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“Educacdo € um processo social, é desenvolvimento. Ndo € a

preparacdo para a vida, é a propria vida.”
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RESUMO

Um dos desafios da educagdo na contemporaneidade é desenvolver praticas pedagogicas
que despertem o interesse dos estudantes para que sejam autodeterminados e motivados
para aprender com maior investimento de esforgo na realizacdo de atividades escolares.
Diante disso, esta pesquisa teve por objetivo comparar a percepcdo dos professores
quanto ao uso de metodologias ativas e o nivel de motivagdo para aprender dos alunos
antes e durante a pandemia de Covid-19. A pesquisa fundamentou-se nas teorias da
psicologia cognitivista que abordam a variavel motivacao para aprender, e nas teorias da
educacdo, com énfase no uso de metodologias ativas no contexto escolar. Em relacao
aos procedimentos metodoldgicos, foi realizada uma pesquisa de campo, de abordagem
quali-quantitativa, e de carater descritivo. Para tal, 26 professores de uma escola
estadual no Sul de Minas Gerais, responderam a um questionario sociodemografico e
um questionario em escala likert sobre a frequéncia de uso de metodologias ativas,
tradicionais e atividades intermedidrias, ou seja, praticas pedagdgicas transitdrias entre
conservadoras e ativas utilizadas em aulas presenciais e remotas, e a percep¢do dos
professores em relacdo ao nivel de motivacdo para aprender dos alunos. Os dados
coletados foram analisados e interpretados a luz da Teoria da Autodeterminacdo e
Teoria de Metas de Realizagcdo e os resultados apontaram que, na percep¢do dos
professores, 0 uso de metodologias ativas e intermediarias proporciona maior motivacao
para aprender em comparacdo as metodologias tradicionais. Entretanto, as praticas
pedagdgicas alicercadas em um paradigma conservador sdo utilizadas com mais
frequéncia. Em comparagdo com o periodo pandémico, nota-se consideravel queda na
motivacao para aprender dos estudantes. Assim, é possivel afirmar que as metodologias
ativas promovem motivacdo para aprender e constatou-se a existéncia de pontos
convergentes entre as linhas de estudo sobre motivacdo e metodologias ativas por
apresentarem potencial formador da postura autodeterminada dos estudantes. Foi
também identificado que os fatores externos provenientes do isolamento social podem
interferir no nivel de motivacdo para aprender, permitindo reflexdes sobre a funcéo do
professor na articulagdo das estratégias pedagogicas, criacdo de atividades motivadoras,
e no desenvolvimento de competéncias socioemocionais. Entretanto, as limitacOes da
pesquisa e a complexidade de entendimento do comportamento humano e da
interferéncia do meio social ndo permitem fechar conclusdes sobre as diversas variaveis,
mas sim levantar hipGteses e discussdes, propondo estudos complementares,
considerando a percepc¢éo do estudante em relagdo a sua motivacdo para aprender.

Palavras-chave: Metodologias ativas. Metodologias de ensino. Motivacdo para
aprender. Pandemia de Covid-19.
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ABSTRACT

One of the challenges of contemporary education is to develop pedagogical practices
that arouse the interest of students so that they are self-determined and motivated to
learn with greater investment of effort in carrying out school activities. Therefore, this
research aimed to compare the teachers' perception regarding the use of active
methodologies and the level of motivation to learn from students before and during the
Covid-19 pandemic. The research was based on theories of cognitive psychology that
address the variable motivation to learn, and on theories of education, with an emphasis
on the use of active methodologies in the school context. Regarding the methodological
procedures, a field research was carried out, with a qualitative and quantitative
approach, and of a descriptive character. To this end, 26 teachers from a state school in
the south of Minas Gerais, answered a sociodemographic questionnaire and a likert
scale questionnaire on the frequency of use of active, traditional and intermediate
activities, that is, transitional pedagogical practices between conservative and active
used in face-to-face and remote classes, and the teachers 'perception of the students'
level of motivation to learn. The collected data were analyzed and interpreted in the
light of the Theory of Self-Determination and Theory of Achievement Goals and the
results showed that, in the perception of teachers, the use of active and intermediate
methodologies provides greater motivation to learn compared to traditional
methodologies. However, pedagogical practices based on a conservative paradigm are
used more frequently. In comparison with the pandemic period, there is a considerable
drop in students’ motivation to learn. Thus, it is possible to affirm that the active
methodologies promote motivation to learn, it was found the existence of convergent
points between the lines of study on motivation and active methodologies, as they
present the potential for forming the students' self-determined posture. It was identified
that external factors arising from social isolation can interfere with the level of
motivation to learn, allowing reflections on the role of the teacher in the articulation of
pedagogical strategies, creation of motivating activities, and in the development of
socioemotional skills. However, the limitations of the research, the complexity of
understanding human behavior and the interference of the social environment, do not
allow closing conclusions about the various variables, but on the contrary, they raise
hypotheses and discussions, proposing complementary studies, considering the student's
perception of their motivation to learn.

Keywords: Active methodologies. Teaching methodologies. Motivation to learn. Covid-
19 pandemic.
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1. INTRODUCAO

O interesse do aluno por uma atividade permite que ele tenha propositos de
realizd-la, investindo esfor¢co para enfrentar os desafios inerentes & tarefa com
persisténcia, sem esperar gratificacdes. A demonstracdo de atengdo e engajamento em
sala de aula melhora o relacionamento de professores com seus alunos e auxilia na
aprendizagem. Essas caracteristicas sdo ainda mais necessarias durante o delicado
momento que a humanidade est& enfrentando com a ampla disseminacao da Covid-19.

A pandemia transformou a vida da sociedade com as medidas de distanciamento
social, impactando diretamente na educacdo com a interrupcdo das aulas presenciais e a
implantacdo do ensino remoto emergencial. Essa complicada realidade € intensificada
pelo estresse, deixando os estudantes mais susceptiveis a ansiedade, desencadeando
sentimentos de tristeza, de forma mais impetuosa, nos alunos vulneraveis e com baixo
rendimento académico (MAIA; DIAS, 2020). Com efeito, o comprometimento dos
estudantes com suas tarefas escolares resultante de préaticas pedagogicas motivadoras
contribuird para uma melhor compreensao dos contetdos e aquisi¢do de conhecimentos.

No entanto, idear e executar um plano de aula que desperte no aluno essa
disposigéo torna-se um desafio para professores que exercem seu oficio docente em uma
escola que ainda sustenta o ensino tradicional e prioriza a reproducdo do conhecimento.
Freire (1996) discorre que ensinar ndo é apenas transferir o saber, mas sim permitir a
sua construcao, por meio dos questionamentos em respeito as inquietudes do aluno e
suas indagac0es, de saber acatar sugestfes e de desenvolver o pensamento critico.

Nesse sentido, Anastasiou e Alves (2015) enfatizam que o entendimento de
ensinar vem do latim insignare, que significa marcar com um sinal. Assim, ao exercer a
funcdo de ensinar, o professor mobilizara a busca pelo conhecimento. Tal mobilizagéo é
compreendida como um processo que abrange duas dimensfes; uma de utilizacdo
intencional e outra de resultado. Na funcdo do verbo de acdo intencional, o professor
apenas passa 0 conteudo, porém, na funcdo do verbo de ensinar contemplando a
dimensdo de resultado, a acdo ndo se encerra na transmissdo, mas na apropriagdo do
conhecimento e no aprendizado. Com o tempo, o modelo conservador caracterizado
pelo professor autoritario, pelo aluno passivo, acritico, silencioso e obrigado a
memorizar todo o conteddo para depois reproduzi-lo da mesma forma que lhe foi
ensinado em uma prova unica, apresentou sinais de desgaste, porque o “ensinar’ nio

necessariamente exigia o “aprender” (BEHRENS, 2000).
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Com os avancos das pesquisas na area da Psicologia Cognitiva, discussdes sobre
a aprendizagem, as diferencas bioldgicas, o nivel de processamento cognitivo em
relacdo a idade, trouxeram uma abordagem escolanovista, baseada na concepcao de
Dewey (1979), que propunha uma revolugdo no entendimento do processo de ensino e
aprendizagem, tendo em vista uma escola em que 0s alunos sdo ativos e criticos, e as
praticas pedagogicas sdo alinhadas aos objetivos dos estudantes.

As proposi¢Ges do movimento escola nova marcam uma vertente na educacao,
uma vez que criticam profundamente o ensino tradicional em que o professor é dono da
verdade e do saber e a escola o unico lugar onde se tem acesso ao conhecimento da
humanidade, apresentando possibilidades e inovacBes. Contudo, sua implementacdo
priorizou uma pequena parcela da populacéo e, além disso, os professores ndo mudaram
sua postura diante dos alunos, mantendo o comportamento impositivo. Por essas
consideracgdes, o paradigma escolanovista € considerado como conservador, pois ndo
permitiu a transformacao dentro das escolas (BEHRENS, 2000).

Apesar disso, os pressupostos de John Dewey nortearam o entendimento
contemporaneo de metodologia de ensino que privilegia a acdo do aluno, seu
protagonismo e intencionalidade diante de seu processo educativo, na producdo do
conhecimento que se aproxima dos paradigmas inovadores denominados de
“metodologias ativas”. Segundo Berbel (2011), essa abordagem respeita 0
desenvolvimento cognitivo do aluno, movimenta a sala de aula, permite o trabalho
colaborativo, viabiliza a interacdo dos alunos com os professores e auxilia na qualidade
motivacional e na valorizacdo dos conteddos.

Dessa forma, as metodologias ativas favorecem a motivacao para aprender, um
construto que vem crescendo em importancia nas pesquisas ligadas a psicologia no
contexto educativo. Conforme o dicionario de Ferreira (2001 p.473), a motivagdo é
definida como: “Ato ou efeito de motivar. Exposi¢a0o de motivos ou causas; conjunto de
fatores, os quais agem entre si e determinam a conduta de um individuo”. Infere-se,
portanto, que o termo motivacao € a razdo pela qual uma pessoa se coloca em acao, ou
seja, os motivos que fazem um individuo agir.

Diferentes teorias e suposi¢cBes tém contribuido para o desenvolvimento de
modelos tedricos que facilitam o entendimento sobre o comportamento humano
influenciado pelas emogdes, aspectos genéticos, ambiente externo, ou pelo tipo de
orientacdo motivacional. Esta dissertacdo se fundamenta na Teoria da

Autodeterminacdo, a qual objetiva compreender as variacbes do comportamento
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humano a partir do suprimento das necessidades humanas psicoldgicas basicas e dos
fatores da Motivacdo Extrinseca e Intrinseca (DECI; RYAN, 1985a). Alem disso,
ampara-se também na Teoria de Metas de Realizacdo, por apresentar metas vinculadas
ao comportamento do aluno e as orientacfes motivacionais associadas as recompensas
externas ou ao prazer em realizar as atividades (BZUNECK, 2009b).

A partir dessas reflexdes sobre os méetodos de ensino e da motivacdo para
aprender no contexto escolar, esta pesquisa se justifica pela relevancia da discussdo
sobre o nivel de motivacdo do aluno em relagdo a utilizacdo de metodologias ativas e
conservadoras em aulas presenciais e remotas, sob a 6tica docente. Nessa perspectiva,
propGem-se as seguintes questBes: o tipo de metodologia de ensino influencia na
motivacdo para aprender? Dependendo do sistema em que as aulas estdo sendo
realizadas a motivacdo para aprender se modifica? Para responder as questdes
norteadoras deste estudo, o objetivo geral desta pesquisa é: comparar a percepcdo dos
docentes participantes quanto ao uso de metodologias ativas e o nivel de motivagédo para
aprender dos alunos antes e durante a pandemia de Covid-19. Para alcancar esse
objetivo maior, pretendeu-se, como objetivos especificos: identificar o perfil dos
docentes da escola pesquisada; analisar a frequéncia de uso de diferentes metodologias
de ensino nas aulas presenciais e remotas, discutir a convergéncia dos estudos sobre
metodologias ativas na educacdo e a motivacdo para aprender e refletir sobre as
implicacGes do periodo pandémico no contexto educativo.

A pesquisa visa contribuir para a compreensdo da relacdo da motivagdo no
ambito escolar e as metodologias de ensino e possibilitar que essa interagéo seja levada
em consideracdo no processo educacional. Assim, o presente trabalho organiza-se em
oito capitulos. O capitulo primeiro apresenta a introducdo, os aspectos tedricos, a
justificativa e os objetivos da pesquisa. O capitulo segundo versa sobre 0s principais
conceitos e definicdes acerca das diferentes metodologias de ensino e sua
contextualizacdo. O capitulo terceiro apresenta as pesquisas relacionadas a motivacao
no contexto escolar, com énfase na Teoria da Autodeterminacdo e Teoria de Metas de
Realizacdo. No capitulo quarto, é desenvolvida uma reflexdo sobre o periodo
pandémico e suas implicacGes educacionais. No capitulo quinto, é apresentado o
delineamento metodoldgico. No capitulo sexto, sdo descritos os resultados, 0s quais sdo
discutidos no capitulo sétimo, a luz da literatura especializada na area. O capitulo
oitavo, por fim, expde as consideracdes finais e, na sequéncia, constam as referéncias,

0s apéndices e 0s anexos.



18

2. AS METODOLOGIAS DE ENSINO

O oficio docente historicamente influenciado pelas correntes filoséficas €
assunto recorrente e uma preocupacdo atual que busca métodos prontos, como se fosse
possivel estabelecer um manual para lecionar. De relevancia, o professor deve ser
norteado pelo embasamento tedrico, planejamento e publico-alvo para, assim, organizar
sua pratica pedagogica na criacdo de atividades correspondentes aos objetivos
propostos. Na concepcdo de Perrenoud (2000), o fracasso escolar € uma realidade
fabricada, uma vez que o professor ndo assume o0 compromisso de promover a
interacdo, o desenvolvimento e a aprendizagem dos estudantes de maneiras
diversificadas, e ndo reconhece a importancia das inovacdes metodoldgicas na préatica
pedagdgica, fomentando o tédio e a evasao.

Este capitulo apresentara conceitos sobre as metodologias de ensino, das mais
tradicionais as inovadoras, além de promover uma reflexdo sobre a pratica pedagdgica e

formacéo docente frente ao uso das tecnologias no contexto escolar.

2.1 AS METODOLOGIAS TRADICIONAIS

Para Anastasiou e Alves (2015), o processo de ensino e aprendizagem sdo
questdes bastante discutidas, em destaque alguns principios da acdo docente, como:
ensinar, aprender e apreender. Tais elementos de discussdo decorrem da compreensdo
gue o0 ensino é uma transmissdo passiva de contetddo, modelo preconizado desde o
inicio da colonizacdo do Brasil. Segundo as autoras, em 1599, o Ratio Studiorum
apresentava as regras para elaboracdo de uma aula, chamado de modelo jesuitico, em

que os estudantes eram incumbidos de realizar a memorizacéo do contetdo.

Nessa visdo de ensino, a aula é o espaco em que o professor fala, diz explica
o0 contetdo, e compete ao aluno anota-lo para depois memoriza-lo. Dai poder
prescindir da presenca do prdprio aluno, pois, se hd um colega que copia
tudo, basta fotocopiar suas anotagBes e estuda-las, para dar conta dessa
maneira de memorizar os contelildos (ANASTASIOU; ALVES, 2015 p.17).

Behrens (2000) organiza os conceitos e apresenta uma classificacdo para as
metodologias de ensino. Nessa categorizacdo, divide as metodologias em dois grandes

grupos que denominou de paradigmas conservadores e paradigmas inovadores. Os
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paradigmas conservadores subdividem-se em: paradigma tradicional, paradigma
escolanovista e paradigma tecnicista.

No paradigma tradicional, a escola é considerada como a unica fonte para a
obtengdo do conhecimento, negando que outros ambientes como o0 meio social e
familiar possam permitir 0 acesso ao conhecimento das grandes descobertas da ciéncia.
O ambiente escolar, nesse paradigma, preconiza a disciplina e a rigidez, ndo permitindo
a indagacdo e valorizando a passividade e a obediéncia como norma de conduta. O
professor € o transmissor objetivo de todo o contetdo pela exposicdo sequencial e
mantem distancia dos alunos com a imposi¢cdo de sua autoridade, ndo hd uma
preocupacdo com o processo de aprendizagem e o erro € condenado. Assim, o aluno,
sem questionar, acolhe as informacdes e as memoriza fielmente para reproduzi-las na
Unica prova bimestral que quantificard o volume de conteddo exposto e decorado
(BEHRENS, 2000).

Nesse sentido, pensar na educacdo de maneira tradicional é transmitir ao
professor a dificil tarefa de ser o garantidor da verdade absoluta, mesmo que isso seja
quase impossivel, pois, ao elaborar suas definicdes sobre o0s conceitos a serem
estudados, as vezes, o professor pode alterar o sentido cientifico que originou o
conteudo, devido aos seus subjetivos processos de aquisicdo do conhecimento
(ANASTASIOU; ALVES, 2015).

Uma caracteristica marcante desse paradigma € a impossibilidade de dialogo e
propor ideias ou sugestdes, como se aluno ndo fosse capaz de pensar. Contrariamente,
Freire (1996, p.86) ressalta: “me sinto seguro porque nao ha razao para me envergonhar
por desconhecer algo” e enfatiza que viver a abertura ao didlogo ndo diminui a
autoridade do professor, mas sim viabiliza o entendimento mdtuo, na consciéncia de
que o ser humano é incompleto e que o professor ndo é o dono da verdade.

Outro paradigma considerado por Behrens (2000) como reprodutor do
conhecimento é o escolanovista proposto por John Dewey, que serd tratado mais
detalhadamente na secdo “Contexto histérico do advento das metodologias ativas”. Esse
paradigma € uma critica ao modelo tradicional de ensino; a escola, ao colocar o aluno
no centro do processo educativo, tem funcdo mais significativa na aprendizagem,
visando uma consciéncia social. O professor, como facilitador, respeita o
desenvolvimento bioldgico e psicoldgico dos alunos e organiza sua aula para que o
aluno aprenda por meio de experiéncia e trabalhos colaborativos, utilizando como

critério avaliativo a autoavaliacéo.
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No entanto, apesar de 0 movimento Escola Nova ter pressupostos inovadores na
pratica, a proposta escolanovista privilegiou alunos mais ricos, e 0s professores
continuaram a exercer 0 ensino tradicional de reproducéo e repeticdo. A origem dessa
concepgdo é inovadora se comparada ao austero modelo tradicional, mas a sua
implementacdo ndo seguiu os ideais objetivos idealizados e a nova proposta pedagdgica
ndo foi incorporada a pratica docente, deixando de ser inovadora.

Outro paradigma também considerado por Behrens (2000) como conservador é o
paradigma tecnicista, uma vez que este tem como premissa a Vvalorizagdo do
conhecimento técnico, sem criticidade, como um manual de regras a serem seguidas.
Nesse sentido, a escola funciona como uma industria, um local de modelagem e
treinamento de pessoas que objetiva desenvolver a performance do estudante em um
sistema fechado onde o erro ndo € permitido.

Segundo Tardif (2014), o professor tem duas func¢des condicionantes; uma esta
relacionada ao ensinar e a outra a gestdo das interacdes com o0s estudantes. Se o
professor ndo refletir sobre a sua préatica, ele também ndo conseguird ter atitudes
conscientes e autdbnomas. O oficio docente exige que professor relacione as duas séries
condicionantes, mesmo quando, pelo sistema escolar, o trabalho dele esteja pré-
estabelecido, dessa forma, sabendo das delimitagcOes institucionais, deve tomar
conhecimento de sua autonomia, da margem que existe no quadro de atividades
socioinstitucionais, para criar sua forma de ensinar, tomar decisbes e agir em
conformidade com as necessidades que as situacGes em sala de aula exigem.

De acordo com Behrens (2000), o tecnicismo reordenou o processo educativo,
ou seja, nem o aluno e nem o professor s&o 0 centro do processo, mas a organizacio
racional dos meios, preconizando a neutralidade cientifica, o planejamento e o controle,
de modo a assegurar que as caracteristicas pessoais ndo interfiram na produtividade.

Freire (1996) diverge da abordagem tecnicista e enfatiza que a reflex&o critica da
prépria pratica, por parte do professor, € uma exigéncia de sua profissdo, para que a
teoria ndo se torne senso comum e a pratica apenas uma sequéncia de procedimentos,
ressaltando a importancia da curiosidade com criticidade, pois permite ter maior rigor
em sua observacdo e melhor interpretacdo sobre a acdo executada na superagdo de
praticas pedagdgicas realizadas na ingenuidade.

Nem sempre o “fazer pratico” significa inovacgao, pois se a pratica se encerra em
si mesma, ndo ha intencionalidade e autonomia do aprendiz. Quando a atividade é

executada nos principios da racionalidade positivista, ocorre a valorizagédo da eficiéncia,



21

eficécia e da produtividade e, consequentemente, a reproducéo do conhecimento. A falta
de criticidade e de aprofundamento teorico separam o sujeito do objeto e o corpo da
mente e, em uma visdo fragmentada, reflete em uma educacao condicionada, que busca
0 comportamento responsivo do aluno, pronto para compor o mercado de trabalho,
prevalecendo dessa forma a passividade e a neutralidade do sujeito (BEHRENS, 2000).

As especificidades do paradigma tecnicista apresentadas nessa abordagem
comportamentalista propdem uma formacao para atender as demandas econémicas que
suprimem as caracteristicas subjetivas dos estudantes e seu desenvolvimento como
cidaddos critico se conscientes de suas praticas. Para Anastasiou e Alves (2015), tratar a
aprendizagem como produto do ensino deve ultrapassar essa concepcao tecnicista, pois
o professor deve transcender do modelo de aula tradicional, levando em consideracéo o
gosto do estudante pelo saber e o envolvimento do aluno em sua totalidade. Portanto, o
produto do ensino deve ser a formacdo de um sujeito capaz de reelaborar as relagdes do
conteldo com sua vida cotidiana, de acordo com seus interesses, baseados na agéo e
execucdo das estratégias pedagadgicas propostas de forma intencional.

Isso ndo quer dizer que a competéncia técnica ndo € importante, pelo contrario; a
sociedade moderna valoriza essa competéncia, a critica se volta para a supervalorizacao
da racionalidade e a neutralizacdo das emocOes e das caracteristicas que fazem do
homem um ser Unico. O enaltecimento da técnica em uma visdo mecanicista impde a
destruicdo dos valores inerentes a natureza humana como a solidariedade, caridade e
consciéncia ambiental. Portanto, o desafio esta em atrelar a técnica a criticidade, para
reorientar os objetivos do paradigma tecnicista de modo a transcender a visao alienante
de uma acdo que se concretiza apenas em sua execuc¢do, para uma acao planejada,
consciente e reflexiva (BEHRENS, 2000).

2.2 CONTEXTO HISTORICO DO ADVENTO DAS METODOLOGIAS ATIVAS

Esta secdo abordara o conceito de metodologia ativa, sua contextualizacdo na
historia da educagdo, compreendida como maneiras diversificadas de desenvolver o
processo de ensino aprendizagem, adequando as praticas educativas a realidade do
aluno e respeitando seu desenvolvimento cognitivo, na tentativa de amenizar o
desinteresse, por meio da valorizagcdo do engajamento do aluno nas tarefas escolares.

Os questionamentos sobre as metodologias de ensino ndo sao recentes. Nascido

em Zurique, na Suica, em 12 de janeiro de 1746, Johann Heinrich Pestalozzi, inserido
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no contexto da escola tradicional, propds uma nova forma de ensinar influenciado pela
corrente filosofica do positivismo de Kant e de Rousseau, pela obra “Emilio”. Seu
método marca uma vertente da pedagogia tradicional. Em 1799, prop0s a realizacdo de
experiéncias pedagdgicas, a partir da demonstragdo, observando o desenvolvimento
mental dos estudantes. Pestalozzi ministrava suas aulas explorando os sentidos por meio
de demonstracdes e visitas ao jardim, excursdes nas redondezas proximas a escola,
método esse conhecido como “licdo das coisas”, em que se originou 0 ensino de
geografia local (SOETARD, 2010).

As ideias de Pestalozzi chegaram ao Brasil por Rui Barbosa e foram
denominadas de pedagogia intuitiva, “os sentidos foram considerados a porta de entrada
de todo o conhecimento. Essa visdo opunha-se ao verbalismo intelectual predominante
na ldade Média e mesmo no Renascimento. Foi um avango no sentido pedagdgico e
didatico.” Como nem sempre havia a possibilidade de realizar experiéncias, restava aos
alunos memorizarem os contetdos transmitidos pelo professor, método caracteristico da
pedagogia tradicional. Apesar disso, Pestalozzi foi um revolucionario, pois ensinou
dentro das limitages de seu momento historico e concepgOes filosoficas, sendo um
precursor de teorizagches posteriores sobre o desenvolvimento do pensamento
(SOETARD, 2010 p. 38).

Influenciado por um ideério de educacgdo igualitaria, laica, democrética e ativa,
destaca-se o grande pensador da educacao John Dewey que, em sua obra “Democracia e
educacdao” (1916), apresenta pressupostos filosoficos para o entendimento da génese
das metodologias ativas. Segundo Dewey (1979), p. XV, “Escola nova: donde resulta,
enfim, a necessidade de reformar a fundo a escola tradicional, predominantemente
passiva, dogmatica, conservadora e elitista, em escola nova, radicalmente ativa, ou
critico-experimental, progressista e socialmente democratica”.

Nesse sentido, o autor enfatiza que os objetivos educacionais devem estar
alicercados nas necessidades de quem sera educado, sem pretensdes de uniformidade,
que desprezam as caracteristicas pessoais, e passiveis de conversdo em um método de
cooperacdo para a expansao das aptiddes. Dessa forma, 0s processos impostos por
autoridades superiores aos educadores trazem consequéncias negativas ao processo de
ensino e aprendizagem, por aprisionar a liberdade intelectual do professor, o qual
consequentemente adotara métodos de imposi¢do diante dos alunos, em vez de sugerir

atividades adequadas e equilibradas, propondo tarefas repetitivas, que fazem da acdo do
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aluno uma pratica acritica, mecénica e sem intencao, escravizando aluno e professor na
manutencdo do método (DEWEY,1979).

Os avancos nas pesquisas na area da psicologia propuseram discussdes sobre as
ocupacdes denominadas ativas, reconhecendo o brinquedo como instrumento que pode
ser usado para o desenvolvimento de processos mentais, pois proporciona a
continuidade da acdo e da intencdo de quem o utiliza, ndo apenas pelo divertimento,
alienado e sem objetivos, mas na execucdo de uma atividade significativa, com atencéo,
visando a obtencdo de resultados positivos. Dessa forma, se o aluno se sentir atraido
pelas atividades escolares como é atraido pelo jogo, investira mais capital cognitivo
para a sua conclusdo, e esse engajamento nas atividades tornaria evidente a acdo do
aluno e o seu interesse pela execucdo das tarefas propostas (DEWEY, 1979).

De acordo com Azevedo et al. (2010), as ideias propostas por Dewey foram
difundidas no Brasil pela obra Manifesto dos pioneiros da Educacéo Nova (1932) e dos
educadores (1959), gerando no pais um movimento de reconstrucdo educacional, com a
reivindicacdo da gratuidade da educacdo, sem a divisdo de classes, prevalecendo o
principio do direito bioldgico e o reconhecimento da diversidade social, cultural a
laicidade, dentre outros objetivos.

O que distingue da escola tradicional a escola nova ndo é, de fato, a
predominancia dos trabalhos de base manual e corporal, mas a presenca, em
todas suas atividades, do fator psicobioldgico do interesse, que é a primeira
condicdo de uma atividade esponténea e o estimulo constante ao educando
(crianca, adolescente ou jovem) a buscar todos 0s recursos ao seu alcance,

“gracas a forca de atracdo das necessidades profundamente sentidas”
(AZEVEDO, 2010, p.49-50).

Essa nova concepcdo de educacdo ndo considera a funcdo mecénica de
sobreposicdo de contetdo do ensino tradicional, mas valoriza o respeito a personalidade
do aluno proporcionando ao estudante diferentes experiéncias que sdo impulsionadas
pela espontaneidade, criatividade e reconhecimento das necessidades psicobiologicas
dos estudantes (AZEVEDO et al. 2010).

Para Gadotti (1995), as pedagogias ndo diretivas representavam a mudanca,
possibilidade de interacdo, a abertura ao dialogo e a ressignificacdo da fungdo docente,
ou seja, o professor modifica seu papel, na reformulacdo de sua postura, que ultrapassa
a do guia ou do dirigente, mas sim do agente que promove o clima de sala de aula, de
aceitacdo, de vontade de ouvir e desenvolver as competéncias dos estudantes,

colocando-se na condicdo de facilitador a servigo do grupo. Contudo, essas pedagogias
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ndo diretivas receberam diversas criticas, pois apresentavam uma ameaca a autoridade
do professor e sua interpretacdo apontava para a nulidade da funcéo docente.

Como ja abordado anteriormente, a concep¢do de Behrens (2000) sobre o
movimento da escola nova visava a superagdo do pensamento newtoniano-cartesiano,
mas apensar de ter uma concepcdo inovadora, sua implementacdo ndo se firmou como

pratica pedagogica democratica.

O ideédrio escolonovista foi difundido junto aos educadores, mas cabe
ressaltar que os pressupostos da Escola Nova foram incorporados pelas
escolas experimentais ou por escolas muito bem equipadas destinadas a elite.
Na realidade, houve dificuldade de implementacdo dessa tendéncia em larga
escala nas instituicdes de ensino, pela falta de equipamento, laboratério e,
principalmente, pela falta de preparo do professor para assumir a nova
postura. Embora no interior da escola continuasse a proclamacdo dos
procedimentos escolanovista e democraticos, os professores, em geral, nao
abdicavam do ensino tradicional (BEHRENS, 2000, p.50).

O paradigma escolanovista, ao favorecer apenas as pessoas das classes
econdmicas mais altas e ndo modificar a postura dos professores que continuavam a
ministrar aulas de maneira tradicional, ndo correspondeu aos pressupostos inovadores,
mas isso ndo minimiza os avangos metodoldgicos em relagdo as préaticas pedagogicas
autoritarias. Contudo, outras perspectivas ensejaram na educagdo como os paradigmas
categorizados por Behrens (2000) de “inovadores”, pois ndo visam a reproducdo do
conhecimento, mas reconhecem a unidualidade cérebro e do espirito humano na
reintegracdo da razdo com a emogao, preconizando a producdo do conhecimento, a acdo
autbnoma do aluno e indagacdo, remodelando o antigo pensamento de aceitagdo de
tudo. Os paradigmas considerados inovadores sdo designados de “paradigma holistico”
(sistémico), “paradigma progressista” e “paradigma do ensino com pesquisa’.

O paradigma holistico busca recuperar os valores humanos como a honestidade a
e solidariedade, por exemplo, numa visao ecoldgica abrangente que reconhece 0 homem
em sua totalidade, o aluno com um sujeito cognoscente e ativo movido pela razdo e
influenciado por suas subjetivas emocdes, preconiza o trabalho colaborativo e avalia o
processo educativo e progresso dos estudantes (BEHRENS, 2000).

A visdo do todo no paradigma holistico traz uma nova interpretacdo sobre a
pratica, diferente do paradigma tecnicista em que a acdo é coordenada sem
intencionalidade, o pensamento holistico privilegia a interdependéncia da teoria e
pratica e sua constante transformacéo, ndo havendo pressuposto imutavel, mas um saber

com potencial de evolucdo. Nesse sentido, 0 entendimento da visdo holistica propde
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uma reflexdo sobre a préatica, que ndo se encerra em si mesma, mas parte de um olhar
global que reconhece o ser humano, e nesse aprofundamento de sentido para o contexto
hospitalar, educativo ou qualquer outro em que se tenha as rela¢Ges interpessoais, em
um exercicio constante de recuperar valores e estimular trabalhos colaborativos
pautados na ética e na solidariedade, sem verdades absolutas, mas sim um saber em
transformacéo em prol da humanidade.

O paradigma progressista alicerca uma educacdo emancipadora capaz de
transformar o individuo, bem como o seu contexto social. Nessa perspectiva, leva-se em
consideracdo a construcdo da prépria histéria, do desenvolvimento cognitivo por meio
do compartilhamento de informaces e da influéncia do meio no processo de ensino
aprendizagem (BEHRENS, 2000).

Freire (1996, p. 28) explicita essa abordagem “como professor, se minha opcéo é
progressista e venho sendo coerente com ela, [...] ndo posso, por outro lado, negar que o
meu papel fundamental é contribuir positivamente para que o educando va sendo o
artifice de sua formacdo com a ajuda necessaria do educador”. Nessa perspectiva a
pedagogia progressista objetiva a formacdo do homem, contemplando a dimenséo
social, politica e cidadd; um sujeito que se comprometera com a construgdo e
transformacdo da sociedade e da historia, por meio da reflexdo sobre sua pratica
educativa em favor da autonomia dos alunos.

De acordo com Behrens (2000), a abordagem progressista preconiza a
comunicacdo dialdgica e o pensamento critico em uma avaliacdo continua do processo
de ensino e aprendizagem. Contudo, para a implantagdo de uma préatica pedagdgica
democratica e transformadora, é necessario superar 0s paradigmas conservadores
autoritarios baseados no siléncio e imposicéo, para uma acéo educativa emancipadora.

Por fim, o paradigma ensino com pesquisa propde a superacdo da repeticdo do
saber das grandes descobertas da ciéncia, propondo metodologias que ultrapassem a
reproducdo e a memorizagao, perante uma sociedade nova que busca conhecimento via
internet e ndo exclusivamente na escola. Essa constatacdo que o mundo é mutavel e se
transforma continuamente pressiona instituicdes e professores que resistem as
inovagdes, seja dos ambientes de ensino, na disposi¢do das carteiras, das ferramentas ou
dos métodos de ensino (BEHRENS, 2000).

Segundo Freire (1996, p. 14), “ndo ha ensino sem pesquisa € pesquisa sem
ensino. Esses que-fazeres se encontram um no corpo do outro. Enquanto ensino,

continuo buscando, reprocurando. Ensino porque busco, porque indaguei, porque
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indago e me indago”. No entendimento de Freire o professor ensina porque 0 seu
conhecimento é fruto de suas investigac6es que o capacita para a funcdo docente.

Dessa forma, a educacéo passa a fazer sentido para a vida do educando, pois 0
professor também se coloca como um aprendiz (pesquisador) e promove uma
aprendizagem que transcende os limintes da escola, capaz de fazer o estudante
ressignificar os conteldos escolares de acordo com suas vivéncias em seu contexto
social, por meio da reflexdo e indagacdo, superando a transmissao passiva que gera o
desinteresse e a evasdo, e que desarticula a funcdo educativa e social da escola.

Diante da facilidade de acesso a informacéo, o desafio que necessita se enfrentar
€ 0 de saber interpretar os conhecimentos adquiridos e a partir desse entendimento
produzir outros saberes, sempre a frente, propondo novas reflexGes para uma
problematica, ressignificando as descobertas. Uma escola inovadora e propulsora da
pesquisa, um professor que fomente a criticidade e a criatividade em um estudante
auténomo e participativo (BEHRENS, 2000).

Diante do exposto, essa pesquisa reconhece as denominadas metodologias
ativas, em uma perspectiva atual, como uma metodologia inovadora, por apresentar
pressupostos que se alinham com as abordagens dos paradigmas holistico, progressista e
ensino com pesquisa, ou seja a do paradigma emergente descrito por Behrens (2000), p.
103, “A sociedade do conhecimento devido ao volume de informacao, necessita de um
metodologia que leve a aprender a aprender, que desafie os alunos a refletir, a defender
suas ideias, a criticar, a criar, a observar, catalogar, classificar, perguntar, a construir, a
projetar ¢ a produzir o conhecimento”. Abrangendo, assim, vdrias dimensdes
relacionadas a autonomia, a0 engajamento, pensamento critico, avaliacdo do processo
educativo, visao global, entre outros.

Segundo Berbel (2011) as “metodologias ativas baseiam-se em formas de
desenvolver o processo de aprender, utilizando experiéncias reais ou simuladas, visando
as condicOes de solucionar, com sucesso, desafios advindos das atividades essenciais da
pratica social, em diferentes contextos”. Para a autora, as metodologias ativas terdo
sentido nas praticas pedagogicas se o professor se prontificar interpreta-las. Dessa
interpretagéo, deve surgir o entendimento da necessidade de interagcdo dos alunos com
os professores que auxiliard no aumento da qualidade motivacional e possibilitara maior
valorizacdo dos contetdos apresentados, promovendo a motivacao autbnoma.

Para Moran (2018), a aprendizagem ativa e significativa acontece quando o

sujeito avanca em espiral, ou seja, de niveis de aprendizagem dos mais simples para 0s
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mais complexos, em que os conhecimentos desenvolvidos séo frutos das interagOes
culturais e sociais e enfatiza que as pesquisas em neurociéncias comprovam que apenas
0 ser humano possui um processo de aprendizagem unico e singular.

Nesse sentido, o professor ndo conseguira atingir 0s mesmos objetivos com
todos os alunos, se trabalhar da mesma forma, com os mesmos materiais. Cada aluno
tem um tempo e necessidades proprias e “[...] cada pessoa aprende 0 que é mais
relevante ¢ o que faz sentido para si, o que gera conexdes cognitivas e emocionais”,
confirmando a necessidade de adaptacédo do sistema educacional, cabendo ao professor
criar condigOes para o desenvolvimento dos estudantes e a elaboracdo de atividades que
resgatem seu protagonismo (MORAN, 2018, p. 2).

2.2.1 As Tecnologias e 0 Uso de Metodologias Ativas

As metodologias ativas sao consideradas neste trabalho como parte do grupo das
praticas pedagdgicas inovadoras, por apresentarem caracteristicas que se aproximam
dos paradigmas inovadores, segundo Behrens (2000), que buscam o protagonismo do
aluno, sua acdo autodeterminada, engajamento reflexdo e criagao.

Esta secdo trara trabalhos e discussdes sobre a utilizagdo das metodologias ativas
mediadas ou ndo pelas tecnologias no contexto escolar. Os exemplos elencados a seguir
apresentam uma explanacdo geral sobre algumas metodologias ativas utilizadas na
educacdo, as quais estdo sendo utilizadas com mais frequéncia no ensino superior.
Contudo, Moran (2018) ressalta que podem ser adaptadas e utilizadas pelos professores,
em diversas etapas, desde as séries iniciais do ensino fundamental, norteando as préaticas

pedagdgicas e 0 processo educativo.

Quadro 1 - Exemplos de metodologias ativas e suas caracteristicas gerais.

Metodologia ativa Caracteristicas
Aprendizagem Baseada em Tém como premissa a investigacdo de um problema real
Projetos (ABPj) denominado &ncora, que pode ser apresentado utilizando as

tecnologias, por meio de encenacfes ou gravacdo de um curta-
metragem (CUNHA et al., 2019)

Jogos Educacionais S&o utilizados para despertar um maior interesse por determinados
(Desafios as  cegas, quis | conhecimentos, auxiliar na introducdo de conteldos complexos,
interativo, gamificacdo, entre | como também na revisdo de temas ja abordados em sala de aula e

outros) favorece o desenvolvimento da autonomia (ABRAO; ABRAO
NETO, 2019).
Psicodrama Esse recurso didatico-metodoldgico envolve o dinamismo e a

interacdo dos alunos e tem por finalidade o desenvolvimento das
competéncias socioemocionais e cognitivas (CARVALHO, 2019).
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Aprendizagem Hibrida (blended | Caracterizado pela interacdo das tecnologias no processo educativo,

learning) ou seja, a combinagdo de diferentes arranjos e espagos, trazendo
maior flexibilidade das atividades, técnicas e materiais MORAN
(2018).

Aprendizagem  Baseada em | Também denominado de Team based-learning (TBL) é um método

Equipe (ABE) ativo que tem por finalidade potencializar o aprendizado dos

conceitos. A atividade engloba praticas lddicas e preconiza a
interacdo dos participantes pelo trabalho colaborativo (SOUZA,;
PENHA, 2019).

Aprendizagem  Baseada em | A Problem Based-Learning (PBL) tem por objetivo a realizacdo de

Problema (ABProb) pesquisas, para determinar as diferentes causas possiveis, para uma
situacdo-problema (MORAN, 2018).
Aprendizagem Personalizada Na aprendizagem personalizada ou também designada de ensino

diferenciado, h4 uma adaptacdo metodolégica para atender as
preferéncias e necessidades de cada estudante (VALENTE, 2018).

Visita Guiada Método ativo que promove o reconhecimento de um determinado
ambiente de importancia social, cultural ou natural (BATISTA,
2019).

Visita Técnica Proporciona o estudo in loco de um determinado assunto, por meio
de uma visita em lugar especifico (BATISTA, 2019).

Design Thinking Baseado no contato direto e no envolvimento, preconiza a criagéo

de artefatos, servicos ou experiéncias capazes de contribuir com a
aprendizagem dos alunos (ROCHA, 2018).

Fonte: Elaborado pela autora.

As metodologias ativas ndo se resumem a aplicacdo da técnica pela técnica, de
forma mecanica e instrucional como na abordagem tecnicista, mas resultam de um
planejamento consciente que visa além do aprendizado do contetdo, a reflexdo, a
autonomia e a criticidade, e ndo necessariamente sdo realizadas com o uso de recursos
tecnologicos. Segundo Valente (1997), o uso técnico do computador ou a
informatizagdo do ensino tradicional s&o fundamentados na transmissdo de
conhecimento. Dessa maneira, 0 uso da tecnologia ndo proporciona a criacdo, 0
desenvolvimento do pensamento critico, mas recrudencia a formagéo passiva e a visao
limitada que, consequentemente, ndo ird preparar o aluno para sobreviver na sociedade,
pois 0 uso da tecnologia ndo possibilitou o desenvolvimento da sua acéo intencional.

De acordo com Moran (2018, p.11), o mundo € hibrido e ativo, e as interacGes
tecnoldgicas ja acontecem fora da escola, por isso, elas devem também fazer parte do
contexto escolar. Ele ainda enfatiza: “um aluno ndo conectado e sem dominio digital
perde importantes chances de se informar, de acessar materiais muito ricos disponiveis,
de se comunicar, de se tornar visivel, de publicar suas ideias e de aumentar sua
empregabilidade”, dessa forma, a educacdo mediada pelas tecnologias facilitard a
producdo colaborativa, ampliara os ambientes de aprendizagem e diminuira distancias.

Para Behrens (2000), os avangos tecnoldgicos sdo inegaveis e atingiram a todos,

sendo possivel ver imagens de satélites em tempo real transmitidas pelos veiculos de
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comunicacdo, microcomputadores em eletrodomesticos e a acesso a rede de informacéo

pela internet. No entanto, Moran (2013) diz que, apesar da constatacdo dos avancos da

cibercultura e das indmeras possibilidades para o processo educacional, algumas

instituicbes de ensino resistem a sua implementacdo por falta de infraestrutura e

adequacdo de programas e aplicativos digitais e capacitagdo do corpo docente.
Pavanello e Lima (2017, p.740) enfatiza:

Mas, o que observamos na maior parte das institui¢des de ensino brasileiras é
que persiste 0 modelo tradicional de ensino, em que o professor apresenta o0s
contelidos e os alunos ouvem, anotam explicagdes para, somente depois
disso, estudar, fazer exercicios e resolver possiveis situagdes-problema.

Moran (2018) ressalta que professores e gestores de escolas tém receio na
implementacdo das tecnologias e insistem em sustentar aulas presenciais com atividades
passivas. Contudo, os desafios e os problemas que as tecnologias podem ocasionar
devem fazer parte do projeto pedagoOgico, pois o ato de ocultar os beneficios da
interatividade e ignorar a conectividade se configura como um absurdo.

Contudo, se as instituicdes de ensino resistirem as inovagdes propostas pela
globalizacdo e pela potente influéncia dos avancos tecnolégicos e continuarem
favorecendo a aplicacdo de praticas conservadoras, repetitivas e acriticas, os estudantes
continuardo a reter e a decorar as informacdes, e o professor continuard o procedimento
de avaliacdo pelo julgamento do volume de informacdes que foram armazenadas,
mesmo sabendo que estas informagdes sdo esquecidas com facilidade e que ndo fazem
sentido concreto para a vida do estudante (BEHRENS, 2013).

Ensinar com as novas midias serda uma revolugdo se mudarmos
simultaneamente os paradigmas convencionais da educacdo escolar, que
mantém distantes professores e alunos. Caso contrario, sO conseguiremos
dar-lhe um verniz de modernidade, sem mexer no essencial. A internet e as
tecnologias moveis trazem desafios fascinantes, ampliando as possibilidades
e 0s problemas, num mundo cada vez mais complexo e interconectado, que
sinaliza mudangas muito profundas na forma de ensinar e aprender [...]
(MORAN, 2013, 71).

Ensinar com metodologias ativas ird também reconfigurar a funcdo do professor
que fard a mediagdo pedagogica, sendo “um facilitador, um incentivador ou um
motivador da aprendizagem, que se apresenta com a disposi¢do de ser uma ponte entre 0
aprendiz e sua aprendizagem”, assim, o professor fortalece o protagonismo do aluno

para que seja capaz de assumir a responsabilidade de construir seu processo educativo e
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arcar com as consequéncias de suas escolhas. Essa relacdo professor-aluno, construida
no didlogo e na confianca, proporciona que o0 aprendiz atinja seus objetivos
(MASETTO, 2013, p.151).

Assim, a educacgéo precisa de pessoas competentes, que saibam interagir com os
alunos, que facilitem a comunicagdo e que possibilitem a constru¢do do conhecimento,
de valores e das acOes, pessoas abertas, visionarias, com anseios de transformacdo da
sociedade, reconfigurando a funcdo docente, de mero transmissor de informacoes,
mesmo usando a tecnologia, para a fungdo de mediador do processo de ensino e
aprendizagem, de maneira intencional, flexivel e criativa, superando o modelo
tradicional (MORAN, 2013).

2.2.2 As Metodologias Ativas na Educacgdo: Abordagens Contemporaneas

O ser humano aprende de diversas formas, utilizando-se técnicas e de
procedimentos, de acordo com os objetivos pessoais. A aprendizagem ativa eleva a
flexibilidade de métodos para aprender, e aumenta as possibilidades para as operacfes
mentais, contribuindo para a aprendizagem significativa, menos automatica e mais
eficiente. Para isso, € necessario que as escolas busquem fazer adequacgdes ao ensino,
incluindo as metodologias ativas e as tecnologias na pratica pedagogica, para servir de
potentes instrumentos no processo de ensino e aprendizagem (MORAN, 2018).

Nesse sentido, essa subse¢do do capitulo “metodologias de ensino” objetiva
discutir a aplicagdo das metodologias ativas na educacgédo. Apesar de o foco do trabalho
ser 0 uso das metodologias ativas na educacdo basica, constatou-se maior volume de
trabalhos académicos para o ensino superior em especial na area médica. Contudo, 0s
relatos e as considerages finais apresentam bons resultados em relagéo ao engajamento
e interesse dos estudantes, sendo pertinente a reflexdo sobre essa tematica.

O estudo de Borges e Fleith (2018) apresenta a relagdo existente entre a pratica
docente e a motivacdo para aprender, mediada ou ndo pelo uso das tecnologias. Para
isso, analisaram escolas que usam as tecnologias e escolas que ndo as utilizam nas
praticas pedagogicas. Os resultados apresentaram maiores niveis de criatividade figural
nos alunos das escolas que utilizam as tecnologias no processo educativo.

Contudo, os resultados referentes & motivacdo e ao clima de sala de aula para
aprender ndo apontaram impacto negativo nas escolas que ndo faziam uso das midias

digitais nas praticas docentes. Borges e Fleith (2018) relataram que essas escolas,
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mesmo ndo utilizando as tecnologias nas praticas pedagogicas, valorizavam as
manifestacdes artisticas e as atividades ladicas, desmistificando a ideia de que o uso das
tecnologias € uma condicdo essencial para a construcdo do conhecimento e
desenvolvimento do interesse dos alunos, e refor¢ca o conceito de que as préaticas
pedagdgicas mediadas ou ndo pela tecnologia podem interferir positivamente nas
orientagbes motivacionais.

Em contrapartida, Santos, Almeida e Zanotello (2018) na perspectiva do ensino
dindmico e ativo, utilizando as Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo (TIC),
relatam que ja existem na literatura resultados positivos em relagdo ao uso da tecnologia
de forma permanente em sala de aula, mas alertam para a necessidade de formacéo e
capacitacao dos professores para atrelar o uso em sua proposta pedagogica.

A implementacdo de propostas de desenvolvimento tecnoldgico se concretiza
com a inser¢do de recursos que a financiem, nesse sentido, a escola como parte da
sociedade. Sdo necessarios investimentos plausiveis para garantir o acesso as inovacoes,
ndo apenas como recurso técnico, mas que deve estar “[...] bascada em uma clara e
definida concepgdo pedagogica”, pois apenas a introducdo de aparatos tecnoldgicos ndo
terd impacto no ensino e promovera a aprendizagem (SANTOS; ALMEIDA;
ZANOTELLO, 2018, p. 345).

Reis (2018), em uma reflexdo a partir dos resultados de sua dissertacdo sobre a
aprendizagem efetiva, apontou a necessidade de planejamento das atividades, dominio
do contetdo e experiéncia do professor, para 0 ndo esvaziamento da proposta
pedagdgica, ressaltando que o uso das metodologias ativas pode transformar a dindmica
das aulas e promover aprendizagem significativa se estiverem relacionadas as
competéncias do professor para sua implementacéo.

Lacerda e Santos (2018), em um estudo sobre a integralidade na formacgdo do
ensino superior, ressaltam a relevancia do uso de metodologias ativas e discutem sobre
as demandas sociais e as exigéncias do mercado de trabalho. Os autores constataram
que a manutencdo de praticas pedagdgicas tradicionais prevalece no ensino superior e,
devido aos avancos e a rapida transformacdo da sociedade, € necessario se apropriar do
conhecimento para significa-lo, motivar a pesquisa e criticidade na busca por solugdes
dos problemas que a humanidade enfrenta. Em relacdo aos métodos de ensino,
enfatizam que as praticas pedagogicas diferenciadas permitem atingir maior nimero de
alunos, quando se considera o contexto social no qual estdo inseridos, e sua realidade

sociocultural. A avaliagdo deve ser feita durante o processo de ensino e aprendizagem e
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0 uso das tecnologias, ela ndo representa, por si mesma, uma solugéo para os problemas
educacionais, mas auxilia no processo educativo.

Paulino et al. (2019) propuseram a utilizagio da metodologia ativa
Aprendizagem Baseada em Projetos (ABPj) como pratica pedagdgica, objetivando
integrar o0 debate de género e sexualidade & formacdo médica. Para isso, utilizaram a
ferramenta role-play com trés cenas, para intervencdo/aprimoramento da realidade
observada/vivida.

Diante disso, os autores ressaltam:

Podemos perceber a relevancia do uso de metodologias ativas na educacao
médica, pois despertam o interesse do estudante em produzir solugdes
partindo da realidade por meio da problematizacdo, especialmente em temas
negligenciados durante a formacdo médica, como é o caso do cuidado
integral em salde do adolescente. Integrando aspectos tedrico-praticos da
politica e resgatando reflexdes problematizadas, o (futuro) médico torna-se
capaz de produzir um cuidado centrado na empatia e na formacéo de vinculos
(PAULINO et al., 2019 p. 669. [grifo nosso]).

Nesse caso, € possivel reconhecer que a utilizacdo da metodologia ativa se
mostrou importante no processo de ensino aprendizagem, pois possibilitou o
aprimoramento de competéncias fundamentais sobre o tema proposto. Para Paulino et
al. (2019), o role-play e a ABPj evidenciaram ser praticas com potencial formativo, pois
promoveram a transposi¢do de situacdes possiveis do cotidiano para o oficio médico
que exige do profissional empatia e sensibilidade, fazendo sentido para os estudantes.

Os resultados positivos encontrados por Paulino et al. (2019) com o uso de
metodologias ativas também séo verificados na investigacdo de Lara et al. (2019), em
que a partir de um processo de capacitagdo de profissionais de salde de um curso lato
sensu, foi solicitado aos participantes a elaboracdo de narrativas reflexivas sobre sua
pratica docente. Os resultados obtidos revelaram que as metodologias ativas
favoreceram o desenvolvimento de capacidades criticas e reflexivas, contribuindo para a
transformacéo da realidade no contexto do Sistema Unico de Sadde.

Ainda na area da saude, mas com foco no processo educativo, Cunha, Ramsdorf
e Bragatod (2019) relataram o uso da Aprendizagem Baseada em Equipes (ABE) como
estratégia de avaliacdo dos alunos na disciplina Interacdo Ensino-Servico na
Comunidade (lesc) no curso de Medicina. Essa pratica substituiu a prova tradicional e
evidenciou ser uma estratégia pedagdgica inovadora, pois 0 desempenho da equipe foi

maior que o individual, promoveu maior interacdo e 0 uso da tecnologia e despertou
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dinamismo e interesse dos estudantes, diminuindo a tensdo dos alunos, em comparagéo
com o processo avaliativo conservador.

A pesquisa de Bessa e Costa (2019) abordou questdes de sala de aula e objetivou
comparar dois grupos em relacéo aos avangos de estudantes na compreenséo da diviséo
por meio de metodologias ativas (jogos e situacdes-problema). No pré-teste, ambos 0s
grupos apresentavam o mesmo nivel de compreensdo da operacdo de divisdo. Apos a
intervencdo, os alunos do grupo experimental apresentaram expressivos progressos,
desenvolveram procedimentos sistematicos de calculo mental, conseguiram descrever
procedimentos e alcangaram niveis de compreensdo mais elaborados. Contudo, o grupo
controle ndo apresentou tais habilidades. Os resultados revelaram que o uso das
metodologias ativas pode contribuir significativamente na aprendizagem das operacdes
matematicas, em especial a divisao.

Paiva et al. (2019) prop0s descrever a realizagdo de uma gincana e buscou
comprovar a eficadcia do método como uma forma inovadora de aprendizagem na
educacdo médica com o uso da gameficacdo. Os dados encontrados apontaram que
87,5% dos alunos se mostraram satisfeitos com o uso de metodologias ativas e
afirmaram que a técnica utilizada facilitou o aprendizado em comparacdo as
metodologias tradicionais, por conta da ludicidade, do trabalho colaborativo do aumento
da visdo sistémica dos problemas. Alem disso, a competicdo saudavel desencadeou
maior motivacao para o aprendizado.

A pesquisa de Ferreira et al. (2020, p.12. [grifo nosso]) prop6s apresentar e
discutir uma sequéncia didatica sobre Gptica geométrica, por meio de videos, aplicativos
e jogos para smartphones, modulados por uma Unidade de Ensino Potencialmente
Significativa (UEPS). Os resultados mostraram adequados o uso do aplicativo para as
diversas situagdes de ensino e aprendizagem da UEPS, contribuindo para o engajamento
no processo inicial das situa¢des de aprendizagem. E complementa “[...] ressalvadas
algumas excecgOes, os estudantes recepcionaram bem a UEPS de que aqui se trata,
considerando avancos em relacdo a uma aula expositiva, comum ao sistema de
ensino a que o grupo pesquisado estd acostumado [...]”. Nesse sentido, o uso do jogo
possibilitou a aprendizagem significativa e maior engajamento dos alunos superando a
aprendizagem mecanica do ensino tradicional.

Fontana, Wachekowski e Barbosa (2020, p.1) investigaram as estratégias
metodoldgicas usadas no ensino do curso de enfermagem para facilitar a aprendizagem

dos estudantes. Os dados obtidos apontaram melhores resultados no uso de
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metodologias ativa em detrimento ao uso de préaticas educativas conservadoras que
preconizam a passividade e a reproducdo do conhecimento. Para os autores, 0s alunos
estdo aderindo cada vez mais as tecnologias e demonstram mais interesse em aulas que
atrelam ao ensino os recursos tecnoldgicos e enfatizam “[...] segundo os discentes, as
técnicas que mais facilitam a aprendizagem sdo as aulas praticas em estagio e em
laboratdrio. As aulas expositivas centradas no professor e com o uso de projetores sao
as mais cansativas”. Apesar da constatacdo que o uso de metodologias ativas tem
potencial educativo, 0s pesquisadores apontam que ainda poucos professores adotam
metodologias mais inovadoras e as tecnologias de informacdo e comunicagdo em suas
praticas pedagogicas.

Uma outra pesquisa envolvendo a tematica metodologia de ensino foi realizada
por Palheta et al. (2020) e teve por objetivo conhecer a influéncia da proposta
pedagdgica de uma faculdade federal por meio de metodologias ativas de ensino no
exercicio profissional dos egressos. Os resultados encontrados revelam que 0S egressos
conseguiram articular a teoria com a pratica e o exercicio do pensamento critico e
reflexivo, promovendo a formacao da criticidade e autonomia. O uso das metodologias
ativas favoreceu o desenvolvimento da empatia para o cuidado humanizado,
contribuindo para o progresso profissional de seus egressos como protagonista.

Nesse mesmo sentido, Neves, Leite e Priante (2020) relataram a concepcdo de
15 preceptores de satide do Sistema Unico de Satde sobre o uso de metodologias ativas
na formacdo do profissional da salde, e os resultados obtidos evidenciaram que as
metodologias ativas de ensino aprendizagem sdo boas estratégias para a formacdo do
profissional. Segundo os autores, as metodologias ativas auxiliaram no aprendizado, no
raciocinio e estimularam a pesquisa. Apesar dos resultados positivos, os participantes do
estudo apontaram ainda haver resisténcia para a implementacdo de metodologias ativas
na educacdo pela dificuldade de realizar o rompimento das concepc¢des do ensino
tradicional, de professores e alunos.

As pesquisas revelam congruéncia nos resultados positivos no uso de
metodologias ativas e os trabalhos elencados neste capitulo ressaltam o desgaste dos
alunos em aulas fundamentadas em um paradigma mais conservador. Essas pesquisas
apresentam melhores resultados em relacdo a aprendizagem, autonomia, interesse,
protagonismo dos alunos e outras caracteristicas dessa metodologia de ensino.
Verificou-se caréncia de estudos recentes abordando o ensino fundamental e médio,

encontrando mais trabalhos correlatos na area da saude como medicina e enfermagem.
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3. AMOTIVACAO PARA APRENDER

O enfoque tedrico deste estudo é a motivacao no contexto escolar e este capitulo
apresentard duas das principais teorias da Psicologia Cognitivista sobre o construto
motivacdo, com énfase na ‘“motivacdo para aprender”, e algumas das pesquisas
relacionadas a area. A Teoria da Autodeterminacdo e a Teoria de Metas de Realizacdo
possuem caracteristicas convergentes, pois consideram a acdo do individuo e seu
comportamento de acordo com suas crengas e experiéncias vivenciadas.

Soares et al. (2015) evidencia 0o aumento da preocupacdo dos professores em
relacdo & motivacdo do aluno, devido as consequéncias que a falta de interesse e de
engajamento pode ocasionar no processo educativo, como por exemplo, 0 baixo
rendimento, o fracasso escolar e a evasdo. Além disso, Bzuneck (2009a) ressalta que as
pesquisas sobre a motivacdo apontam outros fatores que desencadeiam a motivagao ou a
desmotivacdo, que ultrapassam os comportamentos visiveis de desinteresse e apatia em
sala de aula e se estendem para questdes ligadas a realizacdo pessoal e reconhecimento.

Para Mitchell (1992), a preocupacdo deveria ser ainda mais aprofundada,
levando em consideracdo que a maioria dos alunos nao apresenta o nivel de
desmotivacdo, mas ndo se envolvem nas atividades escolares e investem o minimo de
esforgo para a resolugéo das tarefas escolares para conquistar notas ou simplesmente
para receber um certificado.

De acordo com Crestani (2015), os estudos sobre a motivacao se iniciaram na
década de 30, objetivando entender a influéncia de uma pessoa sobre a outra e para
compreender as razdes de alguns comportamentos sociais grosseiros e desagradaveis.
Na origem desses estudos, houve diversas abordagens, trés delas sdo: a mecanicista, que
aborda questdes relacionadas ao trabalho sendo o salario a principal fonte de motivacao,
a humanista, que focaliza a autorrealizagdo como impulso fundamental do
comportamento do individuo, e cognitivista, que enfatiza a acdo do ser humano, ao ser
reconhecido como um ser racional, capaz de tomar decisbes e ser naturalmente
motivado (GRAHAM; WEINER 1996).

3.1 A TEORIA DA AUTODETERMINACAO

A Teoria da Autodeterminacdo (TAD) € uma macroteoria contemporanea

apoiada na teoria sociocognitivista desenvolvida por Deci e Ryan em 1985 e
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fundamenta a compreensdo do envolvimento, persisténcia e 0 uso de estratégias de
aprendizagem utilizadas pelos estudantes para a realizacdo de determinadas atividades.
Segundo esses autores, a intensidade ou a razao geradora da motivacgéo relacionada a
qualidade de investimento pessoal, é varidvel entre os individuos (DECI; RYAN,
2000b).

A Teoria da Autodeterminacdo é composta por cinco mini teorias: Teoria da
Avaliacdo Cognitiva, Teoria da Integracdo Organismica, Teoria das Necessidades
Psicoldgicas Bésicas, Teoria das Orientagdes de Causalidade e Teoria dos Conteldos
das Metas, e sdo descritas a seguir.

3.1.1 A Teoria da Avaliacdo Cognitiva

A Teoria da Avaliagdo Cognitiva (Cognitive Evaluation Theory) sustenta que a
motivacdo intrinseca dos individuos é influenciada por fatores externos (ambientais e
sociais). Em suas investigacdes, Deci (1971) constatou que quando o sujeito era
recompensado em forma de pagamento por realizar uma tarefa bem feita, a sua
motivagdo intrinseca diminuia. Porém, quando era recompensado com elogios, ela
aumentava. Dessa forma, os resultados encontrados sugeriram que a motivagédo
intrinseca dos individuos pode aumentar ou diminuir de acordo com a avaliacdo
cognitiva que ele ira fazer em relacéo ao feedback externo.

Esse fato acontece porque ao receber um elogio, os individuos sentem-se mais
competentes pelo trabalho executado, aumentando sua motivagdo intrinseca e, quando
recebem dinheiro, tendem a se sentir controlados por fatores externos elevando a
motivacdo extrinseca (DECI, 1972).

Na Teoria da Autodeterminagdo, a motivacdo pode ser diferenciada em
intrinseca e extrinseca. Quando um determinado comportamento tem como principal
fator de motivacdo a propria atividade que estd sendo executada, € denominada como
Motivacdo Intrinseca, pois a satisfacdo adquirida € inerente a acdo realizada. A
Motivacdo Extrinseca acontece quando o individuo realiza alguma tarefa almejando
recompensas externas ou escapar de situacdes desagradaveis (DECI; RYAN, 1985a).

As diferentes possibilidades de motivagdo extrinseca podem ser compreendidas
a partir das definicdes apresentadas na Teoria da Autodeterminacdo o continuum
representa os niveis da regulacdo do comportamento, ou seja, uma forma de taxonomia

referente a motivacdo humana. Nesse continuum, o sujeito pode passar por todos os
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niveis de motivacdo extrinseca, dependendo dos estimulos externos (pressfes sociais,
ambientas e culturais), porém, ha situacbes em nivel de motivacdo ndo segue uma
ordem gradativa e linear. Nessa classificagdo, o nivel desmotivacdo é definido pela
auséncia de motivacdo ou falta de intencdo para a realizagdo de atividades (DECI,
RYAN, 2000b)

Deci e Ryan (2000b) apresentam trés niveis motivacionais: Desmotivacao,
Motivacdo Extrinseca e Motivacdo Intrinseca. A Motivacdo Extrinseca divide-se em
quatro tipos (Regulacédo Introjetada, Regulacdo Identificada, Regulacéo Integrada) e por

ultimo a Motivacgéo Intrinseca, conforme a Figura 1:

Motivagdo Extrinseca

//\

Motivagdo Intrinseca

Desmotivagio

S

Regulagdo Regulagio Regulagio Regulagio l
Externa Introjetada Identificada Integrada
/ l \ Interesse ¢ prazer
Auséncia de , 3
soulacio intencional Contingéncia de Autoestima dependente Importancia dos Coerente entre pela tarefa
regulagdo inienciona recompensa e do desempenho; objetivos, valores ¢ objetivos, valores e
l punigdo. envolvimento do ego. regulamentos. regulamentos. l
- Motivagdo Motivagdo e N .
Auséncia de (\ll)::lllr\ollku}(: Moderadamente Moderadamente I:{:::l\]:;:? Motivagdo autonoma e
motivagiio o Controlada. Auténoma. : = inerente.

Figura 1: O continuum de autodeterminacéao
Fonte: Deci e Ryan (2000a) p. 72. Adaptagdo propria.

Dessa forma, o individuo que ndo demostra proatividade e engajamento
encontra-se no nivel “desmotivagdo” (amotivacao). Se a acdo for realizada apenas para
obter alguma recompensa externa, evitar punicdo ou por obrigacdo, o nivel de
motivacdo ocorreu por “Regulagdo Externa”. Em outra situacéo, se o individuo executa
uma tarefa, porque se sente pressionado pela opinido externa ou por suas proprias
cobrancas internas (sentimento de culpa) que prejudica sua autoestima, a orientacdo € a
“Motiva¢do Introjetada”. Tanto a regulacdo externa quanto a introje¢cdo ndo provocam
no individuo satisfacdo na execucdo da atividade, mas sdo direcionadas e controladas
por fatores ndo autdbnomos. Contudo, quando uma pessoa ¢ motivada por “Regulagido
Identificada”, ela reconhece importancia para sua vida com a a¢do executada, aceitando
sua regulacdo como meta de aprimoramento, por exemplo, um estudante que deseja ser
médico e, por isso, dedica-se as aulas de Ciéncias Bioldgicas. Na “Regulagido Autobnoma

Integrada”, as atividades sdo executadas de maneira mais autbnoma, pois S&o
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reconhecidas pelo proprio self, no entanto, o almejo por algum beneficio subjetivo
prevalece (DECI; RYAN, 2000b).

Por fim, o grau de motivacdo de maior qualidade em relacdo ao empenho na
resolucdo de atividades é a Motivacao Intrinseca caracterizado pelo individuo que age
por um processo de internalizacdo e autodeterminacgdo, visto que a atividade é um fim
em si mesma, e sua execucgdo se configura como recompensa, independente de pressoes
externas, ou seja, € uma acao com intencdo do individuo e com liberdade de deciséo,
pois, seu envolvimento é independente da obrigatoriedade da tarefa (DECI; RYAN,
2000b).

3.1.2 A Teoriada Integracdo Organismica

A Teoria da Integracdo Organismica (Organismic Integration Theory) explica
gue a motivacdo envolve um continuo de diferentes niveis de autorregulacdo da
motivacao, que ultrapassa a visdo dicotdmica de motivacado intrinseca e extrinseca. Essa
teoria fundamenta-se em dois processos, tais como a internalizacdo e a integracdo,
fatores que sdo influenciados pelo contexto social em que os individuos estao inseridos
(DECI; RYAN, 2000b).

Para Bzuneck e Guimardes (2010), o processo de internaliza¢do ocorre quando o
individuo reconhece algum beneficio pessoal de uma regulacdo externa e a transforma
em valor interno. A integracdo acontece de acordo com as regulagdes externas que se
transformam em regulacdes do individuo ao compreender, subjetivamente, os valores

inerentes a execucado das atividades propostas.

3.1.3 A Teoria de Orientacédo de Causalidade

Na Teoria das Orientagdes de Causalidade (Causality Orientations Theory), o
locus interno é percebido quando o local de origem do comportamento regulado é a
propria pessoa, e a regulacdo dos atos € intencional e subjetiva. Se for locus externo de
causalidade, as ac¢Oes do individuo serdo regidas mediante a fatores externos, que o
manipulam e o pressionam. A liberdade psicoldgica constitui o poder de decisdo para
realizar atividades atreladas as suas preferéncias, perspectivas e necessidades, ndo sendo
guiada por fatores controladores. Por fim, a possibilidade de escolha complementa o

entendimento de motivacdo autbnoma, por ser caracterizada pela flexibilidade, que
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reflete diretamente na autonomia de decidir a maneira de fazer os trabalhos, a forma de
apresenta-los e a possibilidade de adiamento de sua execucdo (DECI; RYAN, 1985b)

Essa teoria explica as trés orientacGes de causalidade para um comportamento
humano, denominadas de: orientagdo autdbnoma, orientagdo por controle e orientacdo
impessoal. Individuos que possuem orientacdo autbnoma objetivam realizar atividades
gue possam ter autonomia e agir com criatividade, pois sdo motivados intrinsecamente e
se empenham na realizacdo das atividades na afirmacgéo de suas competéncias. O l6cus
de causalidade interna faz com que a pessoa busque por atividade equivalentes as suas
aspiracdes e ndo por controladores externos. Contudo, pessoas orientadas por controle
escolhem realizar tarefas almejando receber alguma recompensa, porque sdo motivadas
extrinsecamente, esse comportamento pode acarretar distarbios de ansiedade por néo se
sentirem comandados por seus interesses. Na orientacdo impessoal, o individuo tem a
crenga da incapacidade, com isso, expressa nervosismo e ansiedade, podendo resultar na
desmotivacado e, consequentemente, desistindo de tentar realizar as atividades, por julgar
ser impossivel (DECI; RYAN, 1985b).

3.1.4 A Teoria das Necessidades Psicoldgicas Basicas

A Teoria das Necessidades Psicologicas Basicas (Basic Psychological Needs
Theory) descreve que o ser humano, diferente de outros seres vivos, necessita suprir,
além de suas necessidades fisiologicas, também as necessidades psicoldgicas
(autonomia, competéncia e pertencimento) para conseguir manter sua motivagéo (DECI;
RYAN, 1985b).

Divergindo da Teoria da Hierarquia das Necessidades Fisioldgicas, proposta por
Maslow! (1954), as necessidades psicoldgicas inatas relativas & motivacdo intrinseca
indicam que o anseio por autodominio representa a necessidade do individuo de possuir
autonomia, enquanto a capacidade de interagir com 0 meio corresponde a necessidade
de competéncia e, por fim, a tendéncia humana de estabelecer vinculos interpessoais,
equivalente a necessidade psicoldgica de pertencimento (SAMPAIO, 2009).

Nessa perspectiva, ao comparar as necessidades de uma planta (nutrientes e
condicdes favoraveis) a do homem, Deci e Ryan (2000b) enfatizam que o ser humano,

além das necessidades fisioldgicas (saide mental, emocional e corporal), necessita

!Maslow (1954) apresenta as necessidades fisioldgicas basicas do individuo para sua motivagio
relacionadas a fisiologia humana, a seguranca, relacionamento (amor), estima e realizacdo pessoal.
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suprir as necessidades psicoldgicas para conseguir manter sua motivagdo, sendo assim,
0 ser humano diferente de outros seres Vvivos.

De acordo com Vansteenkiste e Ryan (2013), as necessidades psicologicas
bésicas sdo os nutrientes da proatividade, salde psicolégica e desenvolvimento de
qualquer pessoa, consideradas como necessidades universais. A necessidade de
autonomia faz com que o individuo se sinta capaz de se autogovernar, iSSO nao quer
dizer que uma pessoa auténoma tem atitudes desmedidas para tirar alguma vantagem,
pelo contrério, ela respeita leis e regras por julgar que elas sdo importantes. Nessa
teoria, o “ser autonomo” refere-se ao agir de acordo com as suas vontades e escolhas,
uma acdo intencional.

A necessidade psicoldgica de competéncia faz a pessoa se sentir mais eficiente
no meio em que Vvive, assim, com essa necessidade suprida ela consegue interagir com o
ambiente, se compromete mais na execucdo das tarefas e se percebe capaz. Essa
necessidade intrinsecamente motivadora esta relacionada a aprendizagem e a qualidade
mais elevada de envolvimento, pois a pessoa orientada por essa necessidade tem sua a
recompensa na propria atividade realizada (GUIMARAES, 2004).

Por fim, o pertencimento ou estabelecimento de vinculos esta relacionado a
natureza social do individuo, uma tendéncia do homem de buscar se sentir aceito e
protegido, ou seja, conectado e amado pelas pessoas que ele considera (SIMOES;
ALARCAO, 2013). Para Guimardes (2004), o sentimento de pertencimento de
estudantes é fundamental para que possam sentir vontade de ir a escola, fazer amizades
e de participar das propostas pedagogicas, ter empatia pelo colega e professor, assim ele
vai se sentir aceito pelo grupo e mais entusiasmado e alegre durante o processo de

ensino e aprendizagem.

3.1.5 A Teoria dos Contetdos das Metas

A Teoria dos Conteudos das Metas (Goals Contents Theory) descreve as
diferencas entre as metas que os individuos podem ter, e como elas impactam na vida
das pessoas. De acordo com Vansteenkiste, Lens e Deci (2006), as pessoas orientadas
por metas intrinsecas reconhecem o valor das atividades e o seu desenvolvimento
pessoal, no entanto, os individuos motivados extrinsecamente visam a obtencdo de
recompensas externas (reconhecimento social) ou para evitar situacdes constrangedoras

e punicdes.
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Para Deci e Ryan (2008), a orientacdo por metas pode frustrar as aspiragOes
relacionadas as necessidades psicoldgicas basicas. Quando um individuo é motivado
extrinsecamente, os fatores externos (recompensas/ evitar exposi¢do ou castigos), essas
necessidades ndo sdo supridas. Dessa forma, os estimulos e seus beneficios para
compensar a insatisfacdo das necessidades de autonomia, competéncia e pertencimento,
resulta em um mal-estar, quando o individuo percebe que seu esfor¢o € motivado por
fatores externos. Em contrapartida, pessoas motivadas intrinsecamente, sdo orientados
pela meta aprender ndo se preocupam se vao se reconhecidas e elogiadas, mas tem sua
satisfacdo na execucdo das atividades, suprindo assim as necessidades psicologicas

basicas.

3.2 ATEORIA DE METAS DE REALIZACAO

A Teoria de Metas de Realizacdo apresenta metas vinculadas ao comportamento
e ao engajamento do aluno, o uso de estratégias para aprender e o nivel de
processamento cognitivo. Os tipos de metas sdo caracterizados de maneiras diferentes
de acordo com os fatores motivacionais expressados pelos alunos em situacfes de
aprendizagem. Essa teoria surgiu no fim dos anos 60 e tem contribuido para uma melhor
compreensdo dos fatores motivacionais que orientam o comportamento humano. O
conceito de meta, no sentido de proposito, refere-se a qualidade de engajamento do
individuo, e a razdo pelo qual se envolve para executar determinadas atividades
(BZUNECK, 2009b).

Ames (1992) conceituou “metas de realizagdo” como um conjunto de crengas,
concepcdes, sentimentos e propdsitos que expressam as expectativas dos estudantes ao
executar uma tarefa escolar, apresentando emog0es de realizacdo e alegria com a
atividade realizada ou manifestando comportamentos relacionados a sua performance.

Segundo Zenorini e Santos (2010), alunos orientados pela “meta aprender”
valorizam a trajetéria de estudos, investem esforco pessoal e criam estratégias de
aprendizagem mais eficazes. Consequentemente, apresentam melhor desempenho
académico, pois a acdo é autbnoma e ndo visa recompensas externas. Por outro lado, o
aluno direcionado a “meta performance” demonstra maior interesse na repercussio
positiva de seu desempenho nas atividades escolares, buscando ressaltar seu mérito. Na
“alienacdo académica”, 0 aluno apresenta despreocupacdo no desenvolvimento de sua

aprendizagem, oferecendo o minimo de esforco e intencdo para a realizacdo das tarefas
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escolares, por apresentar competéncias e habilidades reconhecidas fora da institui¢do de
ensino, como por exemplo, habilidades artisticas ou bom desempenho no esporte.

A meta performance subdivide-se em dois componentes basicos: aproximacéo e
evitagho. A meta performance-evitagdo indica forte associacdo a fatores
desmotivadores, enquanto a meta performance-aproximagdo ndo se tem apresentado
prejudicial a motivacdo para aprender, principalmente se ambas estiverem combinadas.
(BZUNECK, 2009b)

A motivacao do aluno no contexto escolar é positivamente vinculada a um tipo
de meta. Cada meta de realizagdo apresenta uma certa estabilidade, mas podem ser
modificadas em funcdo de aspectos do ambiente de sala de aula, alterando as razbes
pela qual o aluno ird ou ndo aplicar esforco nas atividades, buscar recompensas ou
dedicar-se nas tarefas apenas para nao demostrar baixo desempenho. Nesse sentido,
infere-se que o aspecto relativo ao espa¢o educativo é até mais decisivo. Dessa forma, é
relevante a compreensdo desta responsabilidade inerente a funcdo docente, na criacdo de
praticas pedagdgicas motivadoras de intervencdo, para a mudanca de orientacdo de
alunos desmotivado para a meta aprender (BZUNECK, 2009b).

Portanto, o fator da teoria de metas de realizacdo de importancia a educacdo é a
abordagem qualitativa do envolvimento do aluno, ou seja, o uso de estratégias
adequadas e a demonstracdo de maior engajamento nas atividades, persisténcia e
intencdo do estudante, sem que haja a influéncia de pressbes externas, e da funcao

docente na elaboracdo de atividades que promovam autonomia.

3.3 POTENCIALIZADORES DA MOTIVACAO INTRINSECA DO ALUNO

As pesquisas sobre a varidvel motivacdo para aprender tém sido recorrentes
devido a sua relevancia no contexto escolar, em relacdo ao aspecto qualitativo do
envolvimento do aluno na resolugdo das atividades. Esta secdo apresenta pesquisas
relacionadas a motivacdo para aprender considerando as caracteristicas do ambiente
educativo, os fatores externos, o comportamento docente na conducdo da aula, e a
elaboracdo de atividades pedagdgicas que promovam a autonomia dos estudantes.

Reeve e cols. (1999) apresentam cinco diretrizes norteadoras da agdo docente.
Tais diretrizes auxiliam na autodeterminagcdo dos estudantes, na comunicagdo entre
professor e aluno, na adequacao de atividades e na superacdo de conflitos vivenciados

em sala de aula. A primeira diretriz consiste na criacdo de atividades que mobilizem a
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vontade do aluno de se envolver. A segunda aponta para a adequagdo da comunicagao
com os estudantes superando a comunicacdo controladora. A terceira contempla a
estratégia de motivacdo pela argumentacdo e a exposicdo da importancia da atividade
solicitada, criando expectativas, despertando a curiosidade e o interesse. A quarta
apresenta a relevancia do didlogo e das contribui¢cBes educativas inerentes a tarefa
solicitada. Enfim, a quinta diretriz propde a pratica do apoio a autonomia.

O cumprimento das diretrizes elencadas acima podera trazer beneficios para
alunos e educadores a médio e a longo prazo, como o desenvolvimento da pratica
pedagogica com mais eficiéncia, autorregulagdo dos alunos na resolugdo de tarefas e
melhor qualidade de esforco investido. Assim, o educador podera verbalizar sobre as
exigéncias académicas de forma dialética, e ndo controladora, explanando seus pontos
de vista com a disposi¢cdo para ouvir e reconhecer os argumentos dos discentes
(BZUNECK; GUIMARAES, 2010).

Reeve e Jang (2006) enfatizam que € possivel promover a motivacdo nos
estudantes com autonomia e ndo apenas por forca de controladores externos.
Considerando o objetivo educacional, a autorregulacdo dos estudantes de forma
autdbnoma consiste em um relevante subsidio para a promocéao da aprendizagem, visto
que o aluno motivado intrinsecamente investira mais capital cognitivo na resolucéo das
atividades escolares.

Conforme Bzuneck (2009a), o professor deve cumprir em sala de aula duas
diferentes fungdes, tais como: recuperar alunos desmotivados, ou reorientar alunos com
motivagdo distorcida (apaticos e entediados) quando diagnosticado, e criar a¢bes que
promovam a motivacgdo discente, de maneira permanente e constante.

No ambito escolar, o cumprimento do curriculo exige esfor¢o do aluno para o
estudo, pois ele devera investir trabalho cognitivo, se empenhar em atividades de dificil
resolucdo, abstratas ou pouco relevantes para o seu contexto, além de se apropriar de
conceitos especificos para realizar a avaliacdo, que poderd influenciar de forma positiva
ou negativa no desenvolvimento das competéncias socioemocionais, dependendo dos
objetivos propostos pelo professor (BORUCHOVITCH; BZUNECK, 2009).

Os efeitos imediatos da motivagdo no contexto escolar convergem para 0 maior
engajamento e acdo do estudante, que auxiliam no processo de ensino aprendizagem,
promovem a movimentagao interna que permite maior investimento pessoal execucao
de atividades. Em contrapartida, os efeitos imediatos podem ser contrarios ao

envolvimento, caracterizado pela desmotivacéo e desinteresse (BZUNECK, 2009a).
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A identificacdo da desmotivacdo do aluno nédo se configura como tarefa de facil
percepcdo. Localizar situacGes concretas de desinteresse pode mascarar os verdadeiros
aspectos que estdo sendo influenciadores do comportamento, como por exemplo um
estudante que demostra plena atencdo, porém seus pensamentos estdo em outras coisas,
neste caso seu aprendizado estd comprometido. Outra situacdo pode ser reconhecida no
mau rendimento escolar, que as vezes pode ndo representar falta de motivacdo ou de
esforco, demonstrando que as atividades realizadas ndo estdo sendo suficientes para
ressaltar outras qualidades dos estudantes, nem estdo propiciando a manifestacdo de
seus interesses e talentos, para 0 investimento consciente de seus recursos pessoais
(STIPEK, 1993).

Para Bzuneck (2010), as recentes avaliacdes oficiais sobre o conhecimento dos
alunos tém revelado desempenho abaixo do esperado nos principais componentes
curriculares, compreendido pela falta de esforco e perseveranga nos estudos. Nesse
sentido, o aluno que estuda pouco consequentemente ndao aprenderd o suficiente para
desempenhar bem as atividades escolares, ressaltando a relevancia de tornar o aluno
positivamente motivado.

Para Bzuneck (2010, p. 36),

[...] motivar os alunos desmotivados na escola ndo apenas é uma necessidade
sugerida pelas circunstancias de nossa época, como é um desafio possivel de
ser atingido. Cada professor, individualmente, serd capaz de cumprir esse
importante papel ligado a sua funcao de ajudar os alunos a aprenderem.

Segundo Guimarées (2009a), o desinteresse pelas tarefas escolares apresentado
por um aluno pode ser atribuido a fatores emocionais, problemas familiares, sociais,
serem justificados pela personalidade, preferéncia por outras atividades esportivas ou
artisticas. Contudo, a motivacdo de um aluno e suas causas ndo se limitam as
influéncias relacionadas apenas a um aspecto, seja familiar, genéticas ou condicGes
extraescolares, pois, pode ocorrer a combinagéo de fatores que desencadeiam tanto a
motivacao como sua auséncia.

Um exemplo que confirma a existéncia dessa combinacdo de fatores
relacionados a motivacdo é apresentado por Borges e Fleith (2018). As autoras
realizaram uma pesquisa em trés escolas para investigar o aumento da motivacao
positiva dos estudantes em relacdo ao uso de aparatos tecnoldgicos em sala de aula. Das

trés instituicbes pesquisadas, apenas uma utilizava recursos digitais nas praticas
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pedagdgicas. Os dados obtidos apresentaram que 0s alunos das escolas em que nao
utilizavam as Tecnologias da Informagdo e Comunicacéo (TIC) tiveram comportamento
motivacional positivo superior, inferindo que o método de ensino, as formas de
avaliacdo, a organizagdo do projeto pedagogico, o espaco fisico, o “clima de sala de
aula”, entre outros aspectos, sdo relevantes para o desenvolvimento da criatividade e
motivacao.

O resultado positivo em relacdo a motivacao dos estudantes também apareceu na
escola em que eram utilizadas as TIC com maior desenvolvimento da autonomia do
aluno, devido ao estimulo da professora a producdo de ideias do aluno. Portanto, em
ambas as escolas, os resultados foram positivos em relacdo a motivacdo do aluno,
porém, desencadeadas de acordo com fatores motivacionais diversos e sua combinacgédo
(BORGES; FLEITH, 2018).

De acordo com Guimarées (2009a), a motivagdo difere de uma habilidade ou
conhecimento, pois ndo é desenvolvida por treino ou por orientacdo, mas ela pode ser
elevada atraves de estratégias pedagdgicas que permitem a socializacdo, o engajamento
e a autonomia, e dessa maneira a escola se torna canal de influéncia para o
envolvimento do aluno com sua aprendizagem por meio das atividades educativas
elaboradas.

Se as préaticas docentes podem desenvolver a motivacdo dos estudantes, 0s
professores devem compreender sua funcéo na promogéo desse construto em seu oficio.
Para Ames (1992), ao organizar as atividades em sala de aula em seu planejamento, o
professor manifesta seus interesses e quais objetivos deseja atingir. Desse modo, as
tarefas propostas e a forma como desempenha seu trabalho educativo ressalta quais sdo
suas caracteristicas e 0 que mais valoriza.

Assim, 0 anagrama proposto por Epstein (1988) pode nortear 0 processo de
ensino e aprendizagem. De acordo com o autor, os estudantes em um ambiente em
constante transformagcdo através das estruturas TARGET tendem a apresentar melhores
comportamentos em relacdo a responsabilidade diante das tarefas escolares, maior
autonomia para propor ideias e fazer escolhas, apresentam maior habilidade para se
relacionar com o0s colegas, capacidade de abstracdo e aprendizagem. Os itens que
compde esse anagrama sdo T (task), A (authority), R (reward), G (grouping), E
(evaluantion) e T (time), que representam, respectivamente, tarefa, autoridade,
reconhecimento, agrupamento, avaliacdo e tempo, tais aspectos auxiliam em posturas

autodeterminadas.
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O entendimento da relevancia desses fatores em sala pode colaborar no

planejamento de aulas, em mais escolhas de atividades, nas metodologias de ensino, na

organizagdo do espaco e do tempo, podendo ser desencadeadores da motivacéo e atingir

os estudantes com maiores dificuldades, reconhecendo a diversidade. Dessa forma, o

professor podera reorganizar sua pratica pedagogica interagindo melhor com os alunos,

ndo utilizando de comportamentos autoritarios, organizando bem o tempo para

compreender melhor qual é orientacdo motivacional do estudante (EPSTEIN, 1988).

De acordo com Guimardes (2009b), as caracteristicas do anagrama estdo

relacionadas as estratégias de ensino e sdo consideradas desencadeadoras da motivagdo

para aprender. O Quadro 2 apresenta uma sintese do modelo TARGET proposto por

Epstein e descreve 0s objetivos e o foco para cada estrutura do anagrama relacionados a

elaboracéo de tarefas, posturas do professor e planejamento.

Quadro 2 - Modelo TARGET para a promocédo da motivacdo do estudante para aprender.

Area TARGET

Foco de atencdo

Obijetivos

Tarefa

O planejamento e a estrutura das
tarefas ou atividades que o0s
estudantes sdo solicitados a
fazer.

Aumentar a atracdo intrinseca
das tarefas de aprendizagem,
torna-las significativas, despertar
a curiosidade, desafio, fantasia e
proporcionar controle.

Autoridade/ Autonomia

A participacdo dos estudantes
nas decisGes sobre a escola e a
aprendizagem.

Promover liberdade adequada
para o0s estudantes fazerem
escolhas e assumirem

responsabilidade.

Reconhecimento (valorizacdo)

A natureza e 0 wuso do
reconhecimento e atribuicdo de
recompensas na situacao escolar.

Promover oportunidades para que
todos o0s estudantes sejam
reconhecidos pela aprendizagem,
enfatizar o esfor¢o e o progresso
na obtencdo de uma meta, a
busca de desafios e inovacdes.

Agrupamento (grouping)

A organizagdo da aprendizagem
e das experiéncias escolares.

Construir  um ambiente de
aceitacdo e apreciacdo para todos

0s estudantes. Promover uma
ampla interacdo social,
particularmente com 0s

estudantes com risco de fracasso.
Propiciar o desenvolvimento de
habilidades sociais.

Avaliacédo

A natureza e o uso da avaliacdo e
dos procedimentos avaliativos.

Tratar a avaliagdo como parte do
processo de ensino-
aprendizagem, fornece amplas
informacdes sobre o desempenho
e estratégias de aprendizagem,
utilizar padrdes
autorreferenciados.

Tempo

A agenda do dia escolar.

Utilizar as tarefas de
aprendizagem e as necessidades
dos estudantes para organizar a
agenda.

Fonte: Guimaraes (2009, p. 82, 83).
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De acordo com Guimardes (2009b), nem toda atividade planejada pelo professor
¢ atraente para o aluno, pois o envolvimento na execucdo de uma tarefa depende da
percepcao que o estudante tem dela. Dessa maneira, o aluno ao entrar em contato com a
atividade fara analises sobre sua capacidade cognitiva para responder, e a criacdo de
estratégias de aprendizagem adequadas para solucionar a questdo. Assim, o aluno
antecipa sentimentos de satisfacdo, quando julga a tarefa facil ou que podera mostrar
sua capacidade para os outros, de tédio quando percebe que ndo tem um significado
pessoal, ou ansiedade quando acredita que ndo é capaz de executa-la, seja por falta de
competéncia, tempo ou por receio do julgamento externo de seu baixo desempenho.

Para que a tarefa possa aumentar a vontade dos estudantes para se esforcarem na
Sua execugdo, com engajamento, acao consciente e intencdo, existem trés situacdes em
que os alunos podem demonstrar a determinacdo para cumprir suas atribuicdes
escolares. A primeira retrata a importancia dada pelo aluno a atividade, se havera o
desenvolvimento de suas habilidades e a obtencdo de novos conhecimentos, a segunda
apresenta o significado ou o valor que o aluno observa para sua vida com a execuc¢édo da
tarefa, e a terceira mostra que as atividades propostas devem ser definidas de acordo
com metas especificas e de curta duracdo, para que possa ser estimado pelo estudante o
quanto de esforco serd necessario para sua realizacio (GUIMARAES, 2009b).

Reconhecendo a relevancia da tarefa, Pintrich e Schunk (1996) enfatizam que as
atividades propostas pelos professores devem promover a motivacéo do aluno. Segundo
0s autores, as tarefas devem englobar o desafio, a curiosidade, o controle e a fantasia,
que representam os quatro fatores potencialmente desencadeadores da motivagdo
intrinseca inerente a resolucdo dos exercicios solicitados.

O desafio mobiliza a percepcdo de competéncia do estudante, por isso as
atividades devem apresentar metas claras e significativas, ndo podem ser nem muito
faceis que acarretam sensagdes de descaso ou tédio, nem muito complicadas para nao
gerar ansiedade. A curiosidade pode ser promovida na criacdo de situagOes ndo
esperadas e surpreendentes que despertam a atencdo do aluno, sem exageros para ndo
gerar interpretacdes ambiguas. O controle é caracterizado pela percepcao do aluno como
protagonista de sua aprendizagem, em que seu desempenho estad vinculado ao esforco
ofertado, na possibilidade de participar, dar sugestdes e fazer escolhas. Por ultimo, a
fantasia em que o professor pode propor jogos ou simulagdes envolvendo o ludico e o
imaginario, proporcionando aos estudantes condi¢des favoraveis para a criatividade e
abstracdo (GUIMARAES, 2009b).



48

O componente autoridade (autonomia) propde que o professor pode favorecer
um clima de confianca e respeito, conduzindo os alunos para saber liderar situacfes de
conflito, ter responsabilidade pelas proprias acdes, tomar decisbes significativas, que
interferem positivamente no desempenho, nas emoc¢Ges e nas atitudes dos alunos em
relacio & aprendizagem e & escola (GUIMARAES, 2009b).

Em relacdo ao elemento autonomia, Moraes e Lima (2019) investigaram 0 uso
de artefatos digitais com o objetivo de compreender de que maneira esses recursos
podem ser mediadores de atividades autbnomas, ou seja, com agdo mais intencional.
Para isso, entrevistaram alunos do primeiro ano do Curso de Pedagogia e analisaram as
concepcdes dos estudantes, com a aplicacdo de uma sequéncia didatica mediada por
aplicativos tecnologicos diversificados. Os dados revelaram que o uso dos artefatos
digitais favorece as acOes mentais e operacionais por servirem como espago de
interacdo, o trabalho colaborativo, a ajuda mutua, o didlogo, a tomada de decisdes, a
construcdo conjunta de significados, a apropriacdo de conceitos, e a superacdo da
resisténcia ao novo, na abertura para vivenciar experiéncias desafiadoras e na
reelaboragdo do pensamento.

O desenvolvimento da autonomia, a partir do gerenciamento de novas formas de
aprender, promoveu a ampliacdo das possibilidades educativas, observada na
organizacdo de um férum de discussdo, uma atividade realizada pelos estudantes sobre
0 tema, com a participacdo de professores, em que utilizaram do espaco virtual para
trocar experiéncias. A riqueza do trabalho das alunas ampliou as possibilidades e a
melhor compreensdo da realidade educativa. O uso das ferramentas digitais, nesse caso,
proporcionou maior autonomia aos estudantes, que além do potencial pedagdgico,
demonstraram desenvolvimento do processo cognitivo com o conhecimento respaldado
em fundamentos tedricos e no trabalho colaborativo (MORAES; LIMA, 2019).

Nessa perspectiva, Lima e Vieira (2020) entrevistaram seis professoras que
utilizavam livros didaticos do componente curricular Lingua Estrangeira em suas aulas,
com o objetivo de analisar se as atividades presentes nos livros auxiliam na autonomia
dos alunos. Os resultados apontaram que existem atividades com potencial para o
desenvolvimento da autonomia, contudo, reconhecem a insuficiéncia pedagdgica de tais
livros, sendo necessario fazer a complementagdo com o uso de estratégias educativas,
em destaque o didlogo, a reflexdo, a apresentacdo de trabalhos, questionamentos sobre
sucesso e fracasso, busca por solucdes, orientacdo sobre como estudar, envolvimento na

tomada de decisGes como na escolha de textos e dos métodos de avaliagéo.
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Segundo Guimaraes (2009b), o componente denominado reconhecimento, pode
ser exercido pelo professor, e demonstrado aos alunos com seus exemplos. O que o
professor preconizar ao fazer elogios, ficara explicitos aos estudantes o que ele
reconhece. Uma prética recorrente, porém, ndo eficaz, é o enaltecimento dos alunos que
obtiveram altas notas nas avaliacdes, tal estratégia potencializa o valor do resultado,
desvalorizando o esforco e 0 empenho inserido no processo. Isso favorecera a criacéo de
um ambiente competitivo que em geral beneficia apenas os de melhor desempenho.
Para a autora, os alunos que em sua maioria, nem participariam dessas atividades se
pudessem escolher, enfatizando a importancia da fungdo do professor em evitar a
supervalorizacdo de notas e promover o reconhecimento de outras caracteristicas como
a assiduidade dos alunos, a participacdo em debates e a valorizacdo da criatividade.

O agrupamento é uma estratégia que reorganiza a formacdo de equipes. Para
IS0, 0 professor pode propor a formagao de grupos com alunos que ainda ndo trabalham
juntos, ampliando as possibilidades. Nesse aspecto, € importante ndo alimentar a
expectativa competitiva para ndo haver comparacao social ndo equitativa com 0s grupos
mais fracos, mas a realizacdo de dinamicas de interacdo para quebrar a resisténcia
inicial dos alunos que ndo desejam estar com outros colegas (GUIMARAES, 2009b).

De acordo com Guimardes (2009b), para que a avaliagdo seja intrinsecamente
motivadora ela deve ser tratada como parte do processo, ou seja, uma oportunidade de
ampliagdo dos conhecimentos e informacdes sobre o desenvolvimento académico de
cada estudante seus avancos e dificuldades. Assim, o professor precisa abandonar
crengas que a reproducdo do conhecimento € uma aptiddo do bom estudante e ndo
expressar frases intimidadoras que pressionam os alunos para memorizacdo do
conteddo, ao invés disso, externar a valorizagcdo de outros aspectos como a capacidade
de andlise, a criatividade e a interpretacdo

Para Soares e Almeida (2019), a avaliagdo deve ir além da nota, pois apenas o
peso da prova ndo pode definir o sucesso ou o fracasso escolar de um estudante. Os
pesquisadores analisaram perfis escolares diferenciados e verificaram a existéncia de
trés perfis. Em que o primeiro corresponde ao grupo de alunos com baixo desempenho
escolar e com caracteristicas pessoais e sociofamiliares que prejudicam seu processo
ensino aprendizagem. O segundo grupo equivale aos alunos que também possuem notas
baixas, no entanto, ndo possuem caracteristicas fora da escola que aumentem esses

efeitos, e o grupo de alunos que tem bom rendimento escolar e caracteristicas pessoais e
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sociofamiliares favorecedoras de bons resultados, evidenciando que existem outros
fatores que devem ser analisados na determinacgdo do insucesso de um aluno.

O elemento tempo serd desencadeador da motivacdo de melhor qualidade,
quando o professor faz um planejamento da aula e uma estimativa do periodo ideal para
a execucdo de determinada atividade. Nesse sentido, o tempo é um indicador de
motivacao da escola e da sala de aula, pois, a falta de tempo para o cumprimento das
propostas dadas aos estudantes, pode gerar um clima de competi¢do, ansiedade e
desisténcias. Por outro lado, 0 excesso de tempo para completar uma tarefa pode
desmotivar os alunos, aparentando descaso do professor (GUIMARAES, 2009b).

A pesquisa de Castanho et al. (2018) amplia o entendimento da influéncia do
tempo para a realizacdo de tarefas e a motivagdo. Nesse estudo, objetivou identificar por
meio de entrevistas as concepgdes e as acOes de professores em um programa de
educacéo integral. Os resultados obtidos mostram que os professores consideram essa
modalidade de ensino positiva, pois aumenta a assiduidade e o interesse dos estudantes,
e julgam que o sucesso da educacdo de tempo integral em relacdo as aulas no ensino
regular decorre do melhor aproveitamento do tempo na aplicacdo de atividades ludicas,
criacdo de oficinas, ultrapassando o modelo de aula que utiliza somente giz e lousa.
Além disso, os autores constataram que a ampliacdo da jornada escolar ndo pode ser
considerada apenas uma assisténcia social, mas uma segunda oportunidade para
aprender de formas diversificadas.

As pesquisas apresentadas ressaltam a relevancia da funcdo do professor na
criacdo de atividades que desencadeiem acOes autodeterminadas, que estimulem os
estudantes para se comprometerem, para que demonstrem mais engajamento e atencao
na resolucdo de tarefas escolares, bem como a valorizacdo do progresso do aluno, a

criticidade, o didlogo e formacdo de equipe e a motivacao para aprender.



51

4. A PANDEMIA DE COVID-19: IMPLICACOES NO CONTEXTO
EDUCATIVO

A humanidade vivencia, desde 30 de dezembro de 2019, uma luta contra a
Coronavirus Disease 2019, mais conhecida por Covid-19, identificada primeiramente
na provincia de Wuhan na China. De facil contagio, o novo Coronavirus foi
amplamente disseminado para outros paises, provocando uma pandemia e
transformando a rotina da sociedade (INUMO; LINHARES, 2020).

Numa tentativa de barrar a ampla disseminacdo do virus, medidas de controle
estdo sendo adotadas, como o0 uso de méscara, higienizacdo das maos e distanciamento
social. A quarentena impactou diretamente na educacdo com a suspensdo das aulas
presenciais, pressionando instituicbes de ensino, professores e alunos a se adaptarem
aos novos ambientes de aprendizagem do cenario pandémico para ndo interromper o
ano letivo (PASINI; CARVALHO; ALMEIDA, 2020).

Os dados sdo alarmantes, pois, segundo a Unesco (2020), 1,5 bilhdo de alunos
tiveram aulas presenciais interrompidas, transformando o dia a dia de 63 milhdes de
professores de educacdo basica. Até o més de marco, as instituicbes de ensino de 165
paises ja haviam sido fechadas para minimizar a transmissdo do virus, e em
consequéncia dessa nova realidade, foi prevista uma consideravel queda na
aprendizagem, ressaltando a relevancia da criacdo e execucdo de medidas emergenciais,
no que se refere ao ensino, a capacitacdo docente e infraestrutura, entre outras,
desafiando o poder pablico e a comunidade escolar.

Nessa perspectiva, o Brasil, seguindo as orientagfes da Unesco promoveu
medidas para reorganizar as atividades pedagogicas. O Conselho Nacional de Educagdo
pelo parecer CNE/CP N° 5/2020 reconheceu 0s impasses e 0s problemas gerados pela
pandemia e autorizando modificagBes no calendario escolar, como por exemplo, aulas
aos sabados, no contraturno e durante o periodo de férias (BRASIL, 2020).

As abruptas mudancas de carater emergencial surpreenderam professores, alunos
e suas familias com a possibilidade de aulas online, uso de ferramentas digitais,
comunicagdo por aplicativo entre outros, causando estranhamentos na comunidade
escolar, em especial aos gestores das instituices responsaveis por organizar as
adaptacOes necessarias e motivar a equipe para o0 ensino remoto (PASINI;
CARVALHO; ALMEIDA, 2020).
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A coleta de dados desta pesquisa foi realizada em uma escola publica mineira
que também teve de se adaptar as medidas emergenciais adotadas pelo governo do
Estado de Minas Gerais. Ao reconhecer a necessidade do retorno das aulas e a
importancia da continuidade do processo educativo, 0 Comité Extraordinario da Covid-
19 determinou o regime de teletrabalho pela resolugdo n°4.310 de 17/04/2020 e
publicada no dia 18 de abril (MINAS GERAIS 2020).

A Secretaria de Estado de Educacdo (SEE) disponibilizou a partir do més de
maio o programa “Se Liga na Educagdo” transmitido pela Rede Minas e também pelo
Youtube, com aulas programadas durante a semana. Como material didatico foi adotado
o Plano de Estudos Tutorado (PET), disponivel no site? da SEE ou pelo aplicativo
“Conexao Escola”. O PET foi organizado em formato de apostila, para cada ano escolar
e dividido em semanas. A orientacdo dada aos estudantes foi resolver as atividades
propostas no PET, no espaco de vivéncia do estudante contemplando os conceitos
principais de cada aula, e se necessario realizar outras pesquisas com as fontes
disponiveis para complementar o processo de ensino e aprendizagem. As apostilas
contemplam tarefas e objetivos de aprendizagem de acordo com as habilidades
propostas pela Base Comum Curricular (BNCC), alguns links para acesso a videos, e
sugestdes de atividades interdisciplinares, visto que algumas componentes curriculares
(Lingua Estrangeira, Ensino Religioso, Educacdo Fisica e Artes, por exemplo) ndo
possuem conteido programado (SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO,
2020).

Nesse contexto, os professores foram desafiados a se apropriar da nova rotina e
organizar uma forma de comunicacdo com o0s estudantes, utilizando os recursos
disponiveis. Silva (2020) destaca que os impasses enfrentados pelos professores sdo
consideraveis, pois 0 ensino remoto emergencial ndo pode ser considerado ensino a
distancia (EaD), pois as instituicdes de ensino que oferecem a EaD possuem
infraestrutura, projeto pedagogico estruturado, capacitagdo docente e discente e suporte
técnico, enquanto o ensino remoto emergencial foi imposto aos professores sem tempo
habil para planejamento e formacao.

Tao relevante quanto as competéncias cognitivas preconizadas nas medidas de
ensino remoto, é a salde mental do ser humano que pode interferir no comportamento e

na aprendizagem. A transformacéo da rotina com o confinamento, reducéo de atividades

2 https://estudeemcasa.educacao.mg.gov.br/
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fisicas, socializacdo, o receio de ser infectado, pressdo psicologica diante das mortes
noticiadas diariamente pelos veiculos de comunicacéo, sdo desafios comuns enfrentados
por todos neste atipico ano.

Para Maia e Dias (2020), o estresse provocado pela pandemia é preocupante,
pois gera elevacdo da ansiedade, dos sentimentos de tristeza e consequentemente, em
casos mais sérios, a depressdo. Essa realidade é ainda mais agravante para os individuos
marginalizados, estigmatizados e/ou em estado de vulnerabilidade social.

Diante disso, considera-se pertinente questionar: os professores estdo preparados
para gerenciar suas emogdes e a partir dessa condi¢cdo promover atitudes que motivem
0s estudantes para aprender em situacdes adversas? Os cursos de formacdo docente
possibilitam reflexdes sobre a necessidade de compreender o ser humano como um ser
social que sofre a influéncia do meio e dos problemas vivenciados pela humanidade?

E consideravel reconhecer a complexidade de entendimento do contexto social
que a crise sanitaria proporcionou a todos, com énfase o agravamento de problemas
sociais antigos e ndo resolvidos que emergiram durante a pandemia, relacionados a
formacéo do professor diante das tecnologias, acesso a internet, saneamento basico, a
desigualdade social entre outros. De acordo com a OCDE (2015), o desenvolvimento do
aluno deve ser integral, ou seja, das competéncias cognitivas e socioemocionais,
contemplando as diversas dimensdes que o possibilita viver em sociedade e cumprir
suas atribuicdes de cidadao.

E inegavel a relevancia do desenvolvimento das competéncias socioemocionais
pela sociedade principalmente neste momento de pandemia. Iniciou-se no Brasil, com
mais intensidade em 2020, a implementacdo da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) que norteia o trabalho docente e objetiva apontar estratégias de ensino mais
assertivas para o desenvolvimento das competéncias cognitivas e socioemocionais
(MINISTERIO DA EDUCACAO, 2017).

O desenvolvimento de tais competéncias, como por exemplo, a abertura ao
novo, a resiliéncia e a empatia podem minimizar os impactos sociais gerados pelo
isolamento social. Segundo Berg, Vestena e Costa-Lobo (2020), esses impactos sdo de
grandes proporc¢es, e apesar dos esforcos e das metas que cada pais estabeleceu para
sustentar a educacdo e diminuir as discrepancias, muitos fatores estdo interferindo no
processo de ensino e aprendizagem, gerando diversas consequéncias, afetando com mais

intensidade os estudantes em estado de vulnerabilidade.
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Para Santos e Primi (2014), é relevante para os profissionais da educagdo o

reconhecimento do individuo, além de suas competéncias relacionadas ao intelecto e aos

componentes curriculares. Para o autor, hd& uma necessidade de valorizar outras

habilidades e caracteristicas, pois o desenvolvimento das competéncias socioemocionais

auxilia na melhor adaptagdo a momentos conturbados, aceitacdo e compreensdo de

pensamentos divergentes. Além disso, aponta que a interacdo de ambas as competéncias

(cognitivas e socioemocionais) podem contribuir para a diminuicdo do abandono

escolar, na resolugdo de conflitos interpessoais, no bem-estar e na melhora do

desempenho académico dos estudantes.

Esses impactos da quarentena estdo sistematizados no Quadro 3:

Quadro 3 - Consequéncias da Covid-19: Pandemia e Isolamento Social e Escolar.

Aprendizado
interrompido

A escolaridade fornece aprendizado essencial e, quando as escolas fecham,
criangas e jovens ficam sem oportunidades de crescimento e desenvolvimento.

Ma nutricdo

Muitas criancas e jovens dependem das refei¢fes gratuitas ou com desconto
fornecidas nas escolas para uma nutri¢ao saudavel. Quando as escolas fecham,
a nutricdo fica comprometida.

Confusdo e estresse
para os professores

Quando as escolas fecham, especialmente inesperadamente e por periodos
desconhecidos, os professores geralmente ndo tém certeza de suas obrigacdes
e de como manter conexdes com o0s alunos para apoiar o aprendizado. As
transi¢des para plataformas de aprendizagem a distancia tendem a ser
confusas e frustrantes, mesmo nas melhores circunstancias. Em muitos
contextos, o fechamento da escola leva a licencas ou separacfes para 0s
professores.

Pais despreparados
para a educacdo a
distancia e em casa

Quando as escolas fecham, os pais geralmente sdo solicitados a facilitar o
aprendizado das criangas em casa e podem se esforcar para realizar essa
tarefa. Isso é especialmente verdade para pais com educacdo e recursos
limitados.

Desafios na criagéo,
manutencdo e melhoria
do ensino a distancia

A demanda por ensino a distancia dispara quando as escolas fecham e
geralmente sobrecarregam os portais existentes para educagdo remota. Mover
o0 aprendizado das salas de aula para as casas em grande escala e com pressa
apresenta enormes desafios, tanto humanos quanto técnicos.

Lacunas na assisténcia
a infancia

Na auséncia de opgles alternativas, os pais que trabalham frequentemente
deixam as criangas sozinhas quando as escolas fecham e isso pode levar a
comportamentos de risco, incluindo maior influéncia da pressdo dos colegas e
abuso de substancias.

Altos
econdmicos

custos

Os pais que trabalham sdo mais propensos a faltar ao trabalho para cuidar de
seus filhos quando as escolas fecham. Isso resulta em perda de salério e tende
a impactar negativamente a produtividade.

Tensdo ndo intencional
nos sistemas de salde

Os profissionais de salde com criangas ndo podem frequentar o trabalho
facilmente devido as obrigacGes de assisténcia a infancia resultantes do
fechamento da escola. Isso significa que muitos profissionais médicos nédo
estdo nas instalacdes onde sdo mais necessarios durante uma crise de salde.

Maior pressdo sobre as

O fechamento de determinadas escolas sobrecarrega as outro ponto do sistema
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escolas que
permanecem abertas

educacional, pois ha um redirecionamento para outras unidades escolares que
permanecem abertas e acabam ficando com ndmero excessivo de criangas.

Aumento nas taxas de
evasao escolar

E um desafio garantir que criangas e jovens retornem e permanegam na escola
quando as escolas reabrem ap6s o fechamento. 1sso se aplica especialmente a
fechamentos prolongados e quando choques econdmicos pressionam as
criangas a trabalhar e gerar renda para as familias com problemas financeiros.

Maior exposi¢do &
violéncia e a
exploracao

Quando as escolas sdo fechadas, o casamento precoce aumenta, mais criangas
sdo recrutadas em milicias, a exploragdo sexual de meninas e mulheres jovens
aumenta, a gravidez na adolescéncia se torna mais comum e o trabalho infantil
cresce.

Isolamento social

As escolas sdo polos de atividade social e interagdo humana. Quando as
escolas fecham, muitas criangas e jovens perdem o contato social que €
essencial para a aprendizagem e o desenvolvimento.

Desafios para medir e
validar o aprendizado

Avaliacbes agendadas — principalmente exames de alto risco que determinam
admissdo ou avango para novos niveis e instituigdes de ensino — sdo
desarmadas quando as escolas fecham. As estratégias para adiar, pular ou
examinar os administradores a distancia levantam sérias preocupagdes sobre a
justica, principalmente quando o acesso ao aprendizado se torna variavel. As
interrupgdes nas avaliagbes resultam em estresse para os alunos e suas
familias e podem desencadear o desengajamento.

Fonte: HUANG et al. apud BERG; VESTENA; COSTA-LOBO, 2020, p. 2).

Essas consequéncias causadas pelo fechamento das escolas sdo impactantes e

desafiam a todos a buscar alternativas para driblar as dificuldades, seja pelo estresse da

nova rotina, falta de recursos, ou de instrumentos para avaliar a aprendizagem, e de

alguma forma socorrer os estudantes mais fragilizados que estdo ainda mais expostos a

violéncia sexual, trabalho infantil e discriminacdo, tornando-os mais susceptiveis ao

fracasso escolar.

Para Berg, Vestena e Costa-Lobo (2020, p.3)

Considera-se atil cautela e paciéncia no sentido de que se evite pensar
educacdo de forma tradicional por meio de ferramentas completamente
complexas, pois, em formato virtual, a educacéo passa a ter responsabilidade
compartilhada com os familiares e a prépria crianca ou jovem, que muitas
vezes por falta de prética e vivéncia com a rotina exigida pelo sistema, ou
mesmo, por ja utilizarem demais tecnologias virtuais acabam
sobrecarregados. Portanto, mesmo que a forma mais rapida encontrada tenha
sido a educagdo a distancia, e essa é sem duvida a solugdo disponivel de
imediato, no que tange a qualidade e equilibrio psiquico essa alternativa
talvez se demonstre meio cruel e magante, tanto para as criangas como para
seus familiares se persistirem os padrdes de exigéncia, tempo, e resposta
esperados.

Apesar dos desafios que a sociedade vem enfrentando, como a dor causada pela

perda de pessoas queridas, o desespero de pais por razdes financeiras, ou por ndo
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conseguirem auxiliar os filhos nas atividades escolares, dos professores diante da
pressdo para atingir os alunos, e a falta de dominio no uso das tecnologias, Pasini,
Carvalho e Almeida (2020, p.2) apontam alguns avancos positivos na educacédo. Para 0s
autores, a pandemia ressignificou o trabalho docente e oportunizou a inser¢édo de
diversos recursos digitais como por exemplo, uso de aplicativos e plataformas digitais
gratuitos como: Sistema Moodle, Google Classroom, YouTube, Facebook, StreamYard,
OBS Estudio, Google Drive, Google Meet, Jitsi Meet, entre outros.

A pandemia pode ser observada de diferentes 6ticas; por um lado, um momento
dificil repleto de duras e severas consequéncias, e por outro, numa visdo mais otimista,
pode ser um tempo propicio para a ampliacdo dos conhecimentos e a exploracdo das
possibilidades mediadas pelos recursos digitais. A complexidade do momento
vivenciado ndo permite conclusdes, mas possibilita levantar questionamentos para
serem refletidos e discutidos, a fim de minimizar os impactos da crise sanitaria no
processo de ensino e aprendizagem e aproveitar desta realidade, se possivel, para a

capacitacao tecnologica.
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5. METODO

Este capitulo discorre sobre o delineamento metodoldgico, das técnicas e dos
procedimentos empregados na pesquisa. O trajeto investigativo envolveu as
expectativas e as incertezas, uma vez que a instituicdo de ensino pesquisada € o local de
trabalho da pesquisadora, em que exerce o cargo de professora desde o ano de 2013,
todavia, procurou-se manter a imparcialidade e a objetividade.

Concordando com Severino (2016, p.106), que explicita que “[...] a ciéncia ¢
sempre 0 enlace de uma malha teérica com dados empiricos, € sempre uma articulagdo
do logico com o real, do tedrico com o empirico, do ideal com o real”. Nessa
perspectiva, a escolha em fazer a pesquisa na mesma escola onde a pesquisadora exerce
o oficio docente, foi motivado pela observacdo do aumento da motivacdo para aprender
dos estudantes na realizacdo de atividades desafiadoras propostas por alguns
professores, no engajamento dos estudantes em trabalhos em grupo e aulas praticas,
justificando a hipdtese motivadora que as metodologias ativas podem desencadear a
motivacao para aprender dos estudantes.

Pretende-se, além de descrever o percurso metodoldgico para responder as
questBes da pesquisa, buscar realizar uma explanacdo de dados que sdo mutaveis, que se
transformam continuamente, como ressalta Chizzotti (2009, p.84), sobre a observacao
dos dados “[...] eles se dao em um contexto fluente de relagdes, pois sdo fendomenos que
ndo restringem as percepcdes sensivel e aparentes, mas se manifestam em uma
complexidade de oposicdes, de revelacdes e de ocultamentos de forma interligada.”
Nesse sentido, a escolha por analisar diferentes situacdes, se justifica no intuito de
conceder mais fidedignidade aos dados encontrados, pois serdo analisados a percepgédo
do professor no contexto de sala de aula no ensino regular, e sob uma nova ética no

ensino remoto devido a pandemia de Covid-19.

5.1 PERCURSOS METODOLOGICOS DA PESQUISA

Realizou-se uma pesquisa de campo sobre o uso de metodologias ativas e a
motivacdo do aluno na percepcdo do professor, de abordagem quanti-qualitativa,
transversal e de analise de dados de carater descritivo. Para Severino (2016), a
investigacdo de campo engloba um aprofundamento, em que além do estudo

bibliografico, existe a coleta de dados no local onde ocorrem os fendmenos, ou seja, no
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contexto analisado junto as pessoas. Também denominado de método misto, a pesquisa
quanti-quali combina formas de investigacao.

Segundo Creswell (2010) uma pesquisa quanti-qualitativa ultrapassa uma
simples coleta de dados, visto que ira envolver as duas abordagens nas anélises, dessa
forma, a investigagdo tem mais forga do que se fosse apenas uma pesquisa qualitativa
ou quantitativa separada. Para o autor, as pesquisas qualitativas baseiam-se em dados
presentes nas interacfes sociais que norteiam as analises a partir dos significados que
séo conferidos, numa relagcéo dindmica da realidade com o sujeito pesquisado, tornando-
os indissociaveis, ou seja, 0 objeto de estudo analisado qualitativamente esta possuido
de significados, oriundos das relagcdes interpessoais, ndo sendo possivel conferir ao
objeto total neutralidade.

E evidenciado por Ludke e André (1986) o aumento do interesse dos
pesquisadores da &rea da educagdo pela abordagem quanti-quali. 1sso se justifica no
entendimento que além da analise quantitativa dos dados encontrados pelo tratamento
estatistico, a analise qualitativa complementa o estudo, possibilitando ao pesquisador
melhor compreensdo do fendmeno observado dentro do contexto. Na pesquisa
qualitativa, faz-se necessario uma fundamentacéo teérica para compreender o fenbmeno
pesquisado, em qual contexto politico, social e econdmico o sujeito da pesquisa esta
inserido, e em quais situacdes a coleta de dados esta acontecendo (GIL, 2007).

De carater descritivo, esta investigacdo estd amparada em Trivinds (1987), que
aponta a relevancia de conhecer o local de estudo, a comunidade, as caracteristicas, o
contexto, o perfil dos professores, formacdo, perspectivas, valores e estratégias de
trabalho. Segundo Gil (2007), a pesquisa descritiva objetiva-se na descricdo das
carateristicas de um fenémeno ou populacdo ou no estabelecimento de relagdes entre as
variaveis estudadas.

No projeto inicial, os professores iriam responder um questionario
sociodemografico e um questionario de frequéncia de uso de praticas pedagdgicas,
incluindo metodologias ativas e tradicionais e os alunos julgariam quais praticas
pedagogicas promoviam a motivacdo para aprender e responderiam ao instrumento
“Escala de Motivacdo para aprendizagem” para analisar o tipo de orientacdo
motivacional.

A aplicacdo dos instrumentos seria de forma presencial, durante as aulas, com os
estudantes e na reunido de modulo com os docentes. Esses procedimentos ja estavam

acordados com a gestdo escolar, e programados para marco de 2020, porém, devido a
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pandemia de Covid-19, houve a interrupgdo das aulas presenciais no dia 18 de marco de
2020, alterando consideravelmente o delineamento metodologico deste estudo. O
impacto da pandemia na pesquisa foi grande, sendo necessario fazer modificagdes desde
o titulo, até a procedimentos de coleta. Foram feitas alteracdes e adaptacfes no percurso
metodoldgico, as quais serdo descritas a seguir.

5.2 DESCRICAO DOS PARTICIPANTES

A escola conta com 34 professores em exercicio, incluindo a pesquisadora desta
dissertacdo, que também faz parte do corpo docente. Dos 33 professores aptos para
participar da pesquisa, 26 professores, ou seja 78,78%, aceitaram responder ao
questionario, representando 76,47% dos docentes em exercicio na escola pesquisada.

Os professores estdo em média na faixa etaria de 42 anos, de ambos 0s sexos,
sendo a maioria dos participantes do sexo feminino, com 65,4%. Foram critérios de
inclusdo o professor estar em exercicio na docéncia, sendo assim, ndo foram incluidos
os professores exercendo fungbes diferentes, como supervisdo pedagogica, direcdo
escolar e bibliotecarios. Foi critério de exclusdo os professores que ndo assinaram o

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo B).

53 LOCAL

A escola na qual foi realizada a pesquisa € publica e estadual, situada em uma
cidade do Sul de Minas Gerais. A instituicdo tem 64 funcionarios e atende 870 alunos,
em dois predios situados um do lado do outro. O prédio | atende alunos das séries finais
do Ensino Fundamental e no prédio Il sdo atendidos alunos do 9° ano e Ensino Médio.
Até o inicio do segundo semestre do ano de 2019, a referida escola era dividida, ou seja,
eram duas instituicdes de ensino. No fim deste mesmo ano (2019), houve a unido de
ambas as escolas denominado de integralizacdo. Esse processo ocorreu alguns meses
apos a autorizagdo dos gestores para a realizacdo da pesquisa com a assinatura do
Termo de Anuéncia Institucional. Ficou acordado que 0 nome da instituicdo
prevaleceria como o do prédio | (mais antigo) e a manutencao da diregcdo escolar. As
trés supervisoras pedagogicas foram mantidas, porém, atuando nos dois prédios. As
reunides de madulos Il estavam sendo realizadas no prédio Il, com todos os professores

e durante a pandemia pelo ambiente virtual Google Meet. Com a integralizacéo, 0s
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alunos de ambos o0s prédios tém acesso a uma quadra aberta (prédio um), um
poliesportivo (prédio dois); duas bibliotecas, duas secretarias. No prédio I, as salas sdo
pequenas, comportando em média 35 alunos, ha projetores em todas as salas e conexao
de internet. No prédio I1, ha um laboratério de Ciéncias bem equipado e um saldo nobre.
A escola se localiza no centro da cidade e apresenta boas condigdes estruturais.

5.4  INSTRUMENTOS

Foi adotado para coleta de dados o instrumento “questionario” intitulado de
“Questionario de percep¢ao do professor em relacdo ao nivel de motivacdo para
aprender dos estudantes quanto a utilizacdo de diferentes metodologias de ensino em
aulas presenciais e remotas”. Para Gil (2007, p. 128), o questionario é definido como:
“[...] técnica de investigagdo composta por um ndmero mais ou menos elevado de
questdes apresentadas de forma por escrito as pessoas, tendo por objetivo o
conhecimento de opinifes, crencas, sentimentos, interesses, expectativas, situacoes
vivenciadas etc”. Dessa forma, podem ser utilizados para coletar dados relevantes dos
sujeitos da pesquisa.

O questionario (apéndice A) foi revisado pelas professoras orientadoras para a
correcdo ortografica e viabilidade cientifica antes da aplicacdo. Além disso, o
instrumento de pesquisa foi avaliado por professores que atuam na educacao basica em
outras instituicdes, que responderam ao teste piloto e analisaram a clareza e a
objetividade das questdes, a fim de minimizar interpretacbes equivocadas, 0s
participantes do teste julgaram ser adequado o instrumento e houve consenso entre as
opinides.

O questionario foi subdividido em cinco partes: perfil dos participantes,
frequéncia de uso das praticas pedagdgicas no ensino presencial, percepcao do nivel de
motivagdo para aprender no ensino presencial, frequéncia de uso das préticas
pedagdgicas no ensino remoto e percepcdo do nivel de motivacdo para aprender no
ensino remoto.

A primeira parte foi composta por dez questdes com a finalidade de tragar o
perfil do respondente. As outras quatro partes do questionario tém questdes estruturadas
e compostas por 26 itens cada. A segunda parte do questionario propds ao professor
uma analise sobre a frequéncia de uso de diferentes praticas pedagdgicas no ensino

presencial, com as seguintes opgdes de resposta: sempre, quase sempre, raramente e
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nunca. A terceira parte do questionario solicitou ao docente julgar o nivel de motivacao
para aprender dos estudantes de acordo com as praticas pedagogicas listadas, com as
seguintes alternativas: muito motivado, pouco motivado, desmotivado e ndo sei. A
quarta e a quinta parte buscou percepc¢do do professor no periodo pandémico seguindo
as mesmas configuracbes das partes anteriores respectivamente. Optou-se por
acrescentar as duas ultimas dimensdes devido a consideravel alteracdo na utilizagcdo das
praticas pedagogicas e a inclusdo de itens especificos, como o uso do Plano de Estudo
Tutorado (PET), elaborado pelo governo de Minas Gerais durante o ensino remoto.

A partir dos resultados encontrados, o instrumento foi submetido a anélise de
confiabilidade por meio da “frequéncia alfa geral”. Os dados obtidos nesse teste

confiam ao presente questionario a confiabilidade de 0,92.

5.5 PROCEDIMENTOS DA PESQUISA

5.5.1 Procedimentos Eticos

A coleta de dados foi previamente autorizada pelo diretor da instituicdo de
ensino, sendo a solicitagdo de maio de 2019 e a autorizagdo de setembro de 2019,
conforme o anexo 1. Com a anuéncia do estabelecimento de ensino, o projeto de
pesquisa foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da
Universidade do Vale do Sapucai. Numero de parecer 3719527 e CAAE:
25284719.0.0000.5102, de dezembro de 2019 (Anexo 3), autorizou a pesquisa.

Por ocasido do preenchimento do questionario, foi esclarecido aos professores
participantes a importancia e os objetivos da pesquisa, e que a sua participacdo seria de
livre e espontanea vontade, tendo a liberdade, em qualquer momento, de interromper a
participacdo na pesquisa, sem sofrer quaisquer penalidades ou prejuizos. Foi esclarecido
gue a pesquisa apresentaria riscos minimos a integridade fisica, psicoldgica ou
profissional, sendo de inteira responsabilidade da pesquisadora a garantia do anonimato

e o sigilo do material coletado, assegurando a privacidade das informacdes.

5.5.2 Procedimentos de Coleta de Dados

Ap6s aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa ja mencionado no item 4.5.1, a

pesquisadora entrou em contato com a direcdo escolar para 0 agendamento da coleta de
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dados no més de dezembro de 2019, porém, a coleta ndo foi possivel, devido aos
procedimentos burocraticos da integralizacdo das escolas, adaptacdo dos alunos e
professores, e a caréncia de tempo habil para realizar a coleta que estava comprometido
com outras prioridades pedagdgicas como a realizacdo das provas finais. Houve a
tentativa de realizar a aplicacdo dos instrumentos logo ap6s esse momento conturbado,
porém, veio outro impasse. Como alguns alunos ja haviam computado nota para passar
de série, a baixa frequéncia dos estudantes inviabilizou a coleta de dados. Perante isso,
ficou acordado com a gestdo escolar a realizagdo da coleta para marco de 2020, logo
ap6s a aplicacdo das provas diagnosticas. Contudo, a pandemia causada pelo
Coronavirus surpreendeu a todos com o fechamento das escolas e interrupcao das aulas
presenciais.

A qualificagédo foi apresentada com os procedimentos de coleta de dados num
contexto de aulas presenciais, anterior a pandemia, mas, com a dificil constatacdo que o
periodo de distanciamento social poderia ser mais longo que o esperado, a pesquisadora
e as orientadoras, acataram as sugestdes da banca e adequaram a pesquisa viabilizando-
a ao momento atual. Pensou-se em manter professores e alunos como participantes,
mas, pela falta de recursos tecnoldgicos e de conexdo de internet de alguns estudantes,
optou-se em realizar a pesquisa apenas com o0s professores.

A aplicacdo dos questionarios ocorreu na segunda semana de agosto de 2020.
Até esse dia, professores e alunos ja haviam tido a experiéncia no ensino remoto de trés
meses. Os professores estavam reunidos em videoconferéncia via Google Meet para a
realizacdo do médulo 11, e ap6s uma palestra, o diretor disponibilizou quinze minutos
finais para que a pesquisadora fizesse uma breve explanacdo sobre o instrumento de
pesquisa e 0s objetivos da investigagdo. Os questionarios foram encaminhados via e-
mail institucional em formato eletrénico construido no Google Forms.

Foi garantido aos participantes o anonimato, ndo havendo campos para a
identificacdo. Para responder as questdes os participantes receberam o TCLE e a opgéo
de escolha, se concordavam ou ndo em participar da pesquisa. Apenas 0s participantes
que clicassem no item concordo prosseguiriam para as proximas etapas. Havia também
um campo especifico para anotar o endereco eletrdnico, caso algum docente quisesse

receber uma cépia do TCLE.

5.5.3 Procedimentos de Andlise de Dados
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Os dados coletados e organizados pelo aplicativo Google Forms foram tabulados
no Microsoft Excel 2016 e submetidos a andlise estatistica com a utilizacdo de medidas
de tendéncia central para variaveis quantitativas e frequéncia absoluta e relativa para
varidveis categoricas. Foi utilizado o programa Minitab versdo 18.1 e Statistical
Package for the Social Sciences, inc. (SPSS) Chicago, USA, versdo 22.0. O nivel de
significancia utilizado como critério de aceitacdo ou rejeicdo nos testes estatisticos foi
de 5% (p < 0,05). Para analise dos resultados, foram aplicados: A fim de comparar o
nivel de motivacdo para aprender entre as metodologias de ensino em ambos 0s
sistemas, foi utilizado o Teste Mann-Whitney.

De acordo com Lakatos e Marconi (2011), os dados colhidos em uma pesquisa
se apresentam de forma primitiva e o0 tratamento estatistico auxilia na organizacao dos
dados, seu arranjo, analise e compreensdo, a fim de manter a fidedignidade dos dados,
constituindo, assim, um poderoso instrumento para a analise de um grande volume de
dados, simplificando a viséo global.

Para ter conhecimento da abordagem qualitativa, visando compreender a
percepgédo dos professores em relagdo ao nivel de motivagdo para aprender dos alunos
no ensino presencial e remoto, foi elencado o método de “andlise de conteudo” segundo
Bardin (2016). Para a autora é importante ndo tentar forjar ou modificar dados reais
obtidos, com interpretacfes subjetivas, compreensdes imediatas e de senso comum. Os
programas de computador sdo importantes ferramentas para auxiliar o processo de
analise, otimizam o tempo e auxiliam nas operacGes de codificacdo do material
coletado, contudo, o computador mesmo exercendo de forma automatizada as analises,
em alguns casos, devem ser feitas manualmente pelo pesquisador.

Para Chizzotti (2011, p.114), “a andlise de contetdo é uma dentre as diferentes
formas de interpretar o contetdo de um texto que se desenvolveu, adotando normas
sistematicas de extrair os significados tematicos ou os significantes lexicais, por meio
dos elementos mais simples de um texto”. Esse conceito corrobora a proposta de Bardin
(2016) quando afirma que a anélise de contedo faz a reparticdo do texto para que em
menores unidades seja possivel formar categorias, ordenando e organizando de acordo
com os significados ou dos elementos fundamentais para o entendimento.

Sendo relevante, antes da “andlise de contetido”, fazer um levantamento
estatistico, coletando valores, quantidades, porcentagens, frequéncias para a formacao
de agrupamentos e categorizacdo. A partir desse tratamento inicial, agrega a analise a

discussédo dos temas organizados a luz da teoria.
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Ap0s submeter os dados a analise quantitativa e tratamento estatistico, optou-se
por apresentar 0s resultados separados em cinco categorias de acordo com a
estruturac@o dos questionarios. As analises quantitativas foram apresentadas no capitulo
seis (resultados) e problematizadas no capitulo sete (discussdo) de acordo com o
embasamento teorico adotado.

Na primeira parte, foram analisados o perfil do professor em relacdo ao sexo;
idade; formacdo académica tempo de experiéncia na docéncia; classificacdo da
instituicdo; vinculo empregaticio em outras instituicdes de ensino; interesse em
formacdo continuada; dentre outros aspectos. Na segunda e terceira partes, s&o
preconizadas questdes do contexto de aulas presenciais como a frequéncia de uso de
praticas pedagogicas e a percepcdo dos docentes sobre o nivel de motivacdo para
aprender dos alunos respectivamente. A quarta e a quinta partes apresentam o0s
resultados obtidos conforme a sistematizagdo utilizada anteriormente, poréem, abordam
questdes especificas do periodo de pandemia.

Cada parte corresponde a um agrupamento de dados. A pesquisa objetiva
analisar a percepcdo do professor sobre a motivagédo para aprender. Conforme Bzuneck
(2009b, p. 12), os alunos podem manifestar sua motivacdo no “[...] investimento de
esforco com perseveranga e de envolvimento de qualidade, conduz igualmente a um
resultado final que sdo os conhecimentos construidos e habilidades adquiridas [...]”.
Porém, nem sempre os produtos imediatos e finais sdo facilmente identificaveis, sendo
necessario um tempo mais ampliado de observacdo e analise para que oS
comportamentos possam se revelar.

Bzuneck ressalta (2009, p.12)

Adelman e Taylor (1983), porém, lembram que todo educador ja sabe por
experiéncia prdpria: se um aluno é motivado a aprender alguma coisa, poderé
chegar a resultados surpreendentes, mais do que poderia prever com base em
outras caracteristicas pessoais. Ja 0 aluno desmotivado apresentara sub-
rendimento em sua aprendizagem, ou seja, tera um desempenho mediocre,
abaixo de sua capacidade, fato particularmente lamentavel quando se trata de
alunos talentosos.

Nessa concepcdo, a experiéncia do professor pode contribuir na observacgao dos
estudantes, permitindo uma avaliagéo sobre o comportamento discente, se estdo mais ou
menos interessados, distraidos, apaticos ou se mostram engajados e comprometidos com

as atividades escolares e investem esfor¢o na resolucao de tarefas.
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Para as analises das metodologias de ensino, optou-se em realizar o agrupamento
das praticas docentes em duas categorias (metodologias ativas e metodologias
tradicionais). Contudo, algumas praticas pedagogicas, como por exemplo, aulas em
ambiente externo, aulas na biblioteca, aulas com o uso de filme e mdsica, aulas
interdisciplinares, entre outras, ndo se enguadraram em nenhum dos grupos. Por
apresentarem um processo de transicdo da metodologia tradicional para préaticas
inovadoras, tais atividades pedagogicas foram denominadas nesta dissertacdo, como
“metodologias intermediarias”, e incluidas no grupo das metodologias ativas para a

anélise de frequéncia e nivel de motivagdo para aprender.
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6. RESULTADOS

Neste capitulo sdo apresentados os dados da pesquisa de campo, por meio da
aplicagdo de questionario. Ele objetiva descrever e organizar esses dados, buscando
melhor compreensdo do fendmeno estudado, a fim de responder as questbes de
pesquisa. Os objetivos desta investigagcdo foram comparar a percepgao dos docentes
guanto ao uso de metodologias ativas e o0 nivel de motivacédo para aprender dos alunos
antes e durante a pandemia de Covid-19. Buscou-se identificar o perfil dos docentes da
escola pesquisada; analisar a frequéncia de uso de metodologias de ensino nas aulas
presenciais e remotas, discutir a convergéncia dos estudos sobre as metodologias ativas
na educacdo e a motivacao para aprender, e por fim refletir sobre as implicacdes do
periodo pandémico no contexto educativo.

A seguir, procede-se a apresentacdo dos dados sistematizados em um dos eixos
de anélise. O primeiro eixo descreve o perfil dos participantes; o segundo apresenta 0s
resultados da frequéncia de uso de praticas pedagogicas no ensino presencial; o terceiro
os resultados do nivel de motivacdo para aprender em relacdo ao uso de préaticas
pedagogicas no ensino presencial; o quarto eixo descreve a frequéncia de uso de
praticas pedagogicas no ensino remoto; e por fim no o quinto eixo apresenta o nivel de

motivagdo para aprender em relacdo ao uso de praticas pedagogicas no ensino remoto.

6.1 PERFIL DOS PARTICIPANTES

O objetivo desta parte é delinear o perfil dos professores participantes, como
idade, género, escolaridade e intencdo de dar continuidade a formacao, entre outros. Dos
33 professores aptos para participar da pesquisa, 26 responderam aos questionarios, e
destes 65,4% sdo do sexo feminino. A faixa etéria dos participantes é expressa na
Tabela 1.

Tabela 1: Faixa etaria docente

Faixa etaria N % % acumulado

25 - 35 anos 8 30,8 30,8

35 - 45 anos 7 26,9 57,7

45 - 55 anos 8 30,8 88,5

55 — 65 anos 3 11,5 100
Total 26 100

Fonte: Elaborada pela autora.
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Observa-se que 57,7% dos professores tem menos de 45 anos. Sobre a formagéo
académica, 30,8% (n=8) dos docentes possuem apenas a graduagdo enquanto 61,5%
(n=16) possuem especializacdo lato sensu, e 7,7% (n=2) possuem mestrado. Nenhum
professor da escola indicou possuir curso de doutorado.

Em relacdo a disciplina lecionada, percebe-se que 15,4% lecionam Matematica e
0 mesmo percentual de docentes lecionam Lingua Portuguesa. Verifica-se que 11,5%
ministram aulas de Lingua Estrangeira e 0 mesmo percentual Historia. Em relagdo aos
componentes curriculares Ciéncias Bioldgicas, Artes, Quimica e Geografia,
participaram da pesquisa dois professores de cada disciplina. Um professor (3,9%)
ministra aulas de Educacdo Fisica e 0 mesmo percentual para Ensino Religioso, e 7,7%
sdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Ao serem perguntados se pretendiam continuar a formacgéo 15,4% responderam
que ndo desejam dar continuidade, enquanto 34,6% disseram que talvez e 50%
indicaram que almejam prosseguir nos estudos. Em relacdo a area em que pretendem
fazer formacéo continuada 46,2% dos professores responderam afirmativamente, sendo
que 3,8% expressou intencdo de fazer doutorado, 15,4% desejam prosseguir sua
formacdo em Educacdo, e 26,9% professores em areas especificas sendo Matematica;
Meio Ambiente; Linguistica Geografia, Ciéncias, Educacdo Especial e Tecnologia
aplicada a educacdo. Foi perguntado aos professores se gostariam de mudar de
profissdo, com isso, 57,7% dos respondentes disseram que néo, 30,8% responderam que
talvez e 11,5% afirmaram que sim.

Em relacdo ao tempo na docéncia, os dados podem ser observados na Tabela 2.

Tabela 2: Tempo na docéncia

Tempo (anos) N % % acumulado

1-4 2 7,7 7.7

5-9 5 19,2 26,9
10-14 6 23,1 50
15-19 6 23,1 73,1
20-24 2 7,7 80,8
25-29 3 11,5 92,3
30-34 1 3,8 96,1
35-40 1 3,8 100

Total 26 100

Fonte: Elaborada pela autora.
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Nota-se que 46,2% dos professores possui de 10 a 20 anos no oficio docente, e
em média 7,5% tem menos de 5 anos ou mais de 30 anos de experiéncia. Esses dados
revelam que 73,1% dos participantes sdo professores ha mais de dez anos.

Foi perguntado aos professores se trabalham em outras instituigdes de ensino, os
dados obtidos estdo dispostos na Figura 2.

80,0% 69.2%
70,0%
60,0%
50,0%

., 0/
2’18’80': 26.9%

20,0%
10,0% 3.9%
0,0':,"6 ]

Escola publica Escola particular ~ Somente na
escola pesquisada

Figura 2: Percentual de docentes que trabalham em outras instituicdes.
Fonte: Elaborada pela pesquisadora.

Observa-se que, 73% dos professores lecionam em outras escolas, a maioria no
ensino publico e apenas 3,9% na rede privada, sendo assim, 26,9% professores

participantes trabalham exclusivamente na escola pesquisada.
6.2 USO DE PRATICAS PEDAGOGICAS NO ENSINO PRESENCIAL

Este eixo apresenta os dados referentes a frequéncia de uso de préticas
pedagdgicas e metodologias de ensino. Com uma sequéncia de 26 itens de atividades
pedagogicas o questionario apresenta em escala likert de quatro pontos, as seguintes
opcdes de escolha: “sempre” (A), “quase sempre” (B), “raramente” (C) e “nunca” (D).

Optou-se em dividir os itens em dois grupos: metodologias ativas e tradicionais
de acordo com a literatura estudada. Os resultados expressos na Tabela 3 representam as
metodologias ativas e as metodologias, aqui referidas como intermediarias®, ou seja,
praticas pedagdgicas, que se diferenciam das metodologias tradicionais caracterizadas,
por um ambiente rigido, de carteiras dispostas em filas, uso constante de apenas um

material didatico, aulas exclusivamente em sala de aula, copia, reproducdo, mas, que se

3 E considerado nesta dissertacdo o termo metodologia intermediéria, cujas praticas pedagdgicas sdo
transitorias, ou seja, apresentam caracteristicas que permeiam entre diferentes metodologias de ensino,
das mais conservadoras para as metodologias ativas.
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aproximam das metodologias ativas, por promoverem maior interagdo e protagonismo

com estudante, diversificacdo das praticas docentes, dos materiais e dos ambientes de

ensino e aprendizagem.

Tabela 3: Percentual e frequéncia de uso das metodologias ativas e intermediarias no ensino presencial.

Préticas pedagdgicas Percentual Frequéncia

A B C D A B C D
Aulas com uso da internet e a
interagdo do aluno 7 231 61,5 7 2 6 16 2
Aulas com dindmicas de grupo 231 38,5 34,6 3,8 6 10 9 1
Aulas com o uso d_e aplicativos ou 38 7.7 50 385 1 2 13 10
plataformas digitais*
Angs_expPSltlvas e dialogadas com a 731 26.9 0 0 19 7 0 0
participacéo dos alunos*
Aulas com cartelras dispostas em 38 19,2 731 38 1 5 19 1
outros formatos
Aulas em ambiente externo* 115 385 46,2 3,8 3 10 12 1
Aulas baseadas em projetos 23,1 38,5 34,6 3,8 6 10 9 1
Aulas com apresentagoes (feiras, 38 346 577 38 | 1 9 15 1
auditdrios ou conferéncias)
Aulas com o uso de gincanas 3.8 154 69,2 115 1 4 18 3
Aulas com 0 uso de materiais
complementares (artigos, 15,4 46,2 34,6 3,8 4 12 9 1
documentarios ou livros)*
Aulas de intervencédo pedagdgica* 26,9 46,2 19,2 7,7 7 12 5 2
Aulas na biblioteca* 7,7 15,4 50 26,9 2 4 13 7
Aulas com o uso de jogos 38 308 538 115 | 1 8 14 3
pedagogicos
Aulas com a “mao na massa”
(construcdo de materiais didaticos 3,8 30,8 57,7 7,7 1 8 15 2
com 0s alunos)
Au!a§ com recursos audiovisuais 26.9 50 102 38 7 13 5 1
(mdsicas, filmes ou outros)*
Aulas com atividades praticas 15,4 57,7 26,9 0 4 15 7 0
Aylas com o uso de metodologias 7.7 577 308 38 9 15 8 1
ativas
Aulas com atividades 154 462 346 38 | 4 12 9 1
interdisciplinares
Aulas com excursdes e visitas guiadas 0 11,5 76,9 11,5 0 3 20 3
Aulas utilizando as ferramentas do
Google (Meet, Sala de aula ou outro)* 38 7 26.9 615 1 2 ! 16
Total 73 167 223 57

Legenda: “sempre” (A), “quase sempre”, (B), “raramente” (C) e “nunca” (D).
*Metodologias de ensino intermediarias.

Fonte: Elaborada pela autora.

Observa-se que 73,1% dos professores responderam que as aulas expositivas e

dialogadas com a participacdo dos alunos sdo sempre realizadas, e 26,9% sempre fazem

aulas de intervencdo pedagdgica, ou seja, realizam atividades diversificadas dos

conteudos ja estudados. Sobre as aulas com o uso de metodologias ativas e atividades
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praticas, 57,7% dos docentes responderam que realizam quase sempre. Em relacdo a
disposicdo das carteiras em outros formatos 73,1% dos professores disseram que
raramente utilizam essa pratica, e 61,5% afirmaram que nunca usaram as ferramentas do
Google em suas aulas presenciais e 26,9% nunca realizaram aulas na biblioteca.

Os percentuais da segunda parte contemplando a dimenséo frequéncia de uso de

metodologias ativas no ensino presencial sdo apresentados na Figura 3.
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Figura 3: Frequéncia de uso de metodologias ativas e intermediarias no ensino presencial
Fonte: Elaborada pela autora.

Observa-se que foi mais escolhida pelos docentes a categoria “raramente” com
42,9% em relacdo ao uso das metodologias ativas, em segundo lugar com 32,2% a
categoria “quase sempre”. Obteve-se o menor percentual na categoria ‘“nunca”
representado por 11% das escolhas.

Foi adotado 0 mesmo método para analisar a frequéncia de uso das praticas mais

conservadoras. A Tabela 4 possui seis itens e o0s resultados s&o descritos a seguir.

Tabela 4: Percentual e frequéncia de uso de metodologias tradicionais no ensino presencial.

Préticas pedagbgicas Porcentagens Frequéncias

A B C D A B C D
Aulas expositivas com o uso do quadro 30,8 53,8 15,4 0 8 14 4 0
Aulas expositivas com o uso do projetor 3,8 26,9 65,4 3,8 1 7 17 1
Aulas com carteiras enfileiradas 30,8 65,4 3,8 0 8 17 1 0
Aulas com o uso do livro didatico 15,4 50 23,1 11,5 4 13 6 3
Aulas com cdpias de textos do livro didatico 3.8 308 423 231 1 8 11 6
ou lousa
Aulas com praticas de memorizacao de
contetdos 15,4 26,9 42,3 15,4 4 7 11 4

Total 26 66 50 14

Legenda: Legenda: “sempre” (A), “quase sempre”, (B), “raramente” (C) e “nunca” (D).
Fonte: Elaborada pela autora.
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Os percentuais da segunda parte contemplando a dimenséo frequéncia de uso de

préaticas pedagdgicas em relacdo as metodologias tradicionais € apresentado na Figura 4.
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Figura 4: Frequéncia de uso de metodologias tradicionais no ensino presencial.
Fonte: Elaborada pela autora.

Observa-se que foi escolhido com mais frequéncia a categoria “quase sempre”,
indicando que 42,3% das praticas sdo utilizadas em sala de aula no ensino presencial.
Com 32,1% a categoria “raramente”, 16,7% a categoria sempre e por fim, com 8,9% de
escolha na categoria “nunca”.

Os dados para a comparacdo da frequéncia de uso de metodologias ativas e

tradicionais no ensino presencial sdo apresentados na Figura 5.

0,
S0% 42,30% 42,90%

40%
32,209 2,10%
30%
20%  140,16:70% 0
11% g 90%
» .

Sempre (A)  Quase sempre Raramente (C Nunca (

(B)

B Metodologia ativa B Metodologia tradicional

Figura 5: Comparacdo da frequéncia de uso de diferentes metodologias de ensino em aulas presenciais.
Fonte: Elaborada pela autora.

Analisando a Figura 5, é possivel constatar que os docentes da escola pesquisada

utilizam com mais frequéncia metodologias tradicionais justificada pelo percentual
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superior em comparagdo ao das metodologias ativas na categoria “sempre” com 16,7%

e “quase sempre” com 42,3%.

6.3 NIVEL DE MOTIVACAO PARA APRENDER NO ENSINO PRESENCIAL

Neste terceiro eixo, estdo apresentados os dados referentes ao nivel de
motivacao para aprender dos estudantes na percepcao dos professores em relacao ao uso
de metodologias de ensino durante as aulas presenciais. Com uma sequéncia de 26 itens
de atividades pedagdgicas, foram apresentadas aos pesquisados uma escala likert de
quatro pontos de acordo com as seguintes categorias: “muito motivado” (A), “pouco
motivado” (B), “desmotivado” (C) e “nao sei” (D). Os resultados sdo apresentados na
Tabela 5

Tabela 5: Nivel de motivacdo para aprender em relacdo ao uso de metodologias ativas e intermediarias
no ensino presencial.

Préticas pedagdgicas Percentual Frequéncia

A B C D A B C D
Aulas com uso da internet e a interacdo doaluno 53,8 269 38 154 | 14 7 1 4
Aulas com dinamicas de grupo 692 231 77 O 18 6 2 0
Aulas com o uso de aplicativos ou plataformas 346 231 7,7 346| 9 6 2 9
digitais™
Aulas expositivas e dialogadas com a 654 308 38 O 17 8 1 0
participacdo dos alunos*
Aulas com carteiras dispostas em outros 57,7 308 7,7 38| 15 8 2 1
formatos™
Aulas em ambiente externo* 808 77 38 77| 21 2 1 2
Aulas baseadas em projetos 50 385 38 77| 13 10 1

Aulas com apresentaces (feiras, auditorios ou 57,7 231 115 7,7 | 15 6 3 2
conferéncias)

Aulas com o uso de gincanas 692 154 7,7 7,7 | 18 4 2 2
Aulas com o uso de materiais complementares 231 57,7 115 77 6 15 2
(artigos, documentarios ou livros)*

Aulas de intervencédo pedagdgica* 154 654 7,7 115| 4 17 2 3
Aulas na biblioteca* 192 423 7,7 308| 5 1 2 8
Aulas com o uso de jogos pedagogicos 654 192 77 71,7 | 17 5 2 2
Aulas com a “mao na massa” (construgdo de 654 154 38 154 | 17 4 1 4
materiais didaticos com os alunos)

Aulas com recursos audiovisuais (musicas, 76,9 154 38 38 | 20 4 1 1
filmes ou outros)*

Aulas com atividades préaticas 808 115 38 38| 21 3 1 1
Aulas com o uso de metodologias ativas 615 231 38 115| 16 6 1 3
Aulas com atividades interdisciplinares 50 385 38 77| 13 10 1 2
Aulas com excursdes e visitas guiadas 69,2 38 7,7 192 18 1 2 5
Aulas utilizando as ferramentas do Google 192 115 77 615 5 3 2 16

(Meet, Sala de aula ou outro)*
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Total 282 136 33 69

Legenda: “muito motivado” (A), “pouco motivado” (B), “desmotivado” (C) e “ndo sei” (D).
*Metodologia de ensino intermediaria.
Fonte: Elaborada pela autora.

Os percentuais obtidos no terceiro eixo sobre a percepgdo do professor em
relacdo ao nivel de motivacdo para aprender dos estudantes no uso de metodologias
ativas e intermediarias durante o ensino presencial apresenta que as aulas em ambiente
externo e aulas com atividades praticas obtiveram mais de 80% de escolha pelos
professores, que responderam ser aulas muito motivadoras.

Em relacdo ao uso de ferramentas do Google, 0 maior percentual obtido foi na
categoria “nao sei” com 61,5% das respostas, resultado esperado, visto que corresponde
ao valor de frequéncia de uso. Sendo assim, a maioria dos participantes ndo souberam
responder, pois, nunca utilizaram essas ferramentas digitais no ensino presencial.

Os resultados estdo descritos na Figura 6.
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Figura 6: Percepcdo do professor em relagdo a motivacao do aluno no uso de metodologia ativas e
intermediarias no ensino presencial.
Fonte: Elaborada pela autora.

Observa-se que a categoria “muito motivado” obteve 54,2% no percentual de
escolha dos professores participantes, assim, na percepcao dos respondentes os alunos
demonstram nivel de motivacdo mais elevado em aulas com o uso de metodologias
ativas no ensino presencial e com 26,2% a categoria “pouco motivado”. Pelos
resultados apresentados, pode-se constatar que os professores consideram que os alunos

demostram maior motivacao para aprender com o uso de metodologias ativas justificado
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pelo valor de mais da metade do percentual geral, enquanto o nivel de desmotivagéo foi
0 menor resultado obtido.

Em relagdo ao nivel de motivacdo para aprender no uso de metodologias
tradicionais, seguindo a mesma ldgica adotada anteriormente, multiplicou-se o nimero
de itens pelo de participantes. Os resultados da percepgdo dos professores quanto ao
nivel de motivacdo para aprender em relagdo ao uso de metodologias tradicionais no

ensino presencial em cada item estdo descritos na Tabela 6.

Tabela 6: Nivel de motivacgéo para aprender em relacéo ao uso de metodologias tradicionais no ensino
presencial.

Praticas pedagdgicas Porcentagens Frequéncias

A B C D A B C D
Aulas expositivas com o uso do 154 84,6 0 0 4 22 0 0
quadro
Aulas expositivas com o uso do 38,5 46,2 3,8 115 10 12 1 3
projetor
Aulas com carteiras 11,5 57,7 19,2 11,5 3 15 5 3
Enfileiradas
Aulas com o uso do livro 3.8 69,2 19,2 7,7 1 18 5 2
didatico
Aulas com copias de textos do 3,8 538 346 7,7 1 14 9 2
livro didatico ou lousa
Aulas com préticas de 154 462 269 115 4 12 7 3
memoriza¢do de contedidos
Total 23 93 27 13

Legenda: “muito motivado” (A), “pouco motivado” (B), “desmotivado” (C) e “ndo sei” (D).
Fonte: Elaborada pela autora.

A partir dos percentuais apresentados acima, verificou-se que as aulas
expositivas com o uso do quadro apresentaram valor de 84,6% de escolha, informando
que os professores julgaram ser uma aula pouco motivadora da aprendizagem,
enquanto, as aulas com o uso do projetor 0s percentuais no item “muito motivado”
aumentam com o valor de 38,5%, na categoria pouco motivado diminuem obtendo o
valor 46,2%, contudo, o percentual do item “desmotivagdo” aparece com 3,8%. AS
aulas com copias de textos do livro didatico ou lousa foram consideradas pouco
motivadoras com percentual de 53,8% e desmotivadoras com valor de 34,6%. As aulas
com préticas de memorizacdo de contetidos foram consideradas pouco motivadoras com
o valor de 46,2%, ou desmotivadoras da aprendizagem, com 26,9% das escolhas.

Os resultados gerais da percepcdo dos professores em relacdo ao nivel de
motivacdo para aprender dos estudantes no uso de metodologias tradicionais no
contexto das aulas presenciais podem ser observados na Figura 7.
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Figura 7: Percepcéo do professor em relagdo a motivagdo no uso de metodologias tradicionais no ensino
presencial.
Fonte: Elaborada pela autora.

Observa-se que a categoria “pouco motivado” obteve 59,6% no percentual de
escolha dos professores em relagéo ao uso das metodologias tradicionais em sala de aula
no ensino presencial e com 17,3% a categoria “desmotivado”. Pode-se afirmar que os
professores participantes da pesquisa consideram que 0s alunos apresentam menor
motivacao para aprender com o uso de metodologias tradicionais.

A Figura 8 apresenta a comparacao dos dados em relagdao ao nivel de motivacdo
para aprender no uso de metodologias ativas e intermediérias e tradicionais no ensino

presencial.
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Figura 8: Percepg¢do do professor em relagdo a motivacéo do aluno no uso de diferentes metodologias de
ensino em aulas presenciais.
*Valores das metodologias ativas somados aos das metodologias intermedidrias.
Fonte: Elaborada pela pesquisadora.
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E possivel constatar que, na percepcdo dos docentes, as metodologias ativas e
intermediarias tendem a promover maior motivacédo para aprender em comparagao com
as metodologias tradicionais, obtendo niveis mais elevados na categoria “muito
motivado” (A) com percentual de 54,2% e desmotivacdo de 6,3% em relacdo as
metodologias ativas e percentual de 14,8% e 17,3% respectivamente, no uso de

metodologias tradicionais.

6.4 USO DE PRATICAS PEDAGOGICAS NO ENSINO REMOTO

O quarto eixo apresenta os dados referentes a frequéncia de uso de metodologias
de ensino realizadas durante a pandemia de Covid-19. No questionario aplicado,
constavam 26 itens de atividades pedagogicas, com opcBes de resposta em escala likert
de quatro pontos, sendo que “A” representa a categoria sempre, “B” quase sempre, “C”
raramente e a letra “D” nunca.

Para analisar a frequéncia no uso de praticas pedagogicas no ensino remoto,
foram selecionadas do questionario dezessete préaticas consideradas neste trabalho como
metodologias ativas e nove préaticas consideradas tradicionais. Essa divisdo esta
embasada na fundamentag&o tedrica estudada.

Para analisar a frequéncia no uso de metodologias ativas no ensino remoto,
atribuiu-se valor igual para cada resposta, considerando 0 mesmo peso, independente da
categoria escolhida. As analises de dados seguem os mesmos critérios utilizados nos
eixos anteriores em relacdo ao ensino presencial considerando as praticas pedagdgicas
transitérias no grupo das metodologias ativas, por apresentarem caracteristicas
inovadoras em comparacdo as metodologias mais conservadoras.

Os resultados da segunda parte podem ser observados na Tabela 7.

Tabela 7: Percentual e frequéncia de uso das metodologias ativas e intermediarias no ensino remoto.

Praticas pedagdgicas Percentual Frequéncia

A B C D A B C D
Aulas dialogadas por mensagem de texto ou dudio 76,9 23,1 0 0 20 6 0 0

para tirar ddvidas, com o uso do WhatsApp ou
outro aplicativo semelhante (Messenger, Skype ou
outro)*

Aulas baseadas em solu¢do de problemas e 7,7 46,2 346 115 2 12 9 3

desafios
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Aulas com o uso das ferramentas do Google 19,2 26,9 19,2 34,6 5 7 5 9
(Drive e Sala de Aula, Meet, Hangout ou outros)*
Aulas com interacdo pelo chat do aplicativo 38 154 26,9 538 1 4 7 14

“Conexao Escola”
Aulas por meio de videoconferéncia de forma 115 385 231 269 | 3 10 6 7
sincrona (ao vivo) com a interacdo do aluno por
meio de aplicativos de reunido (Zoom Meeting,

Skype, YouTube, WhatsApp, Facebook, Moodle,

Google Meet, Google Hangout ou outro)*

Aulas com dindmicas de grupo 38 115 346 50 1 3 9 13
Aulas com uso de aplicativos ou plataformas 23,1 30,8 346 115 6 8 9 3
digitais™

Aulas dialogadas com os alunos* 26,9 26,9 423 3.8 7 7 1 1
Aulas com atividades complementarescomouso 19,2 34,6 34,6 11,5 5 9 9 3

de aplicativos digitais*
Aulas com a solicitagdo de resumos de contetdo, 38 346 26,9 346 1 9 7 9
mapas mentais e/ou outros*
Aulas com a realizacdo atividades ludicas 38 385 423 154 1 10 11 4
Aulas com discussao dos contetidos do Plano de 38 346 46,2 154 1 9 12 4
Estudo Tutorado (PET) transmitidas pela TV e

Youtube.

Aulas de intervencédo pedagdgica* 7,7 231 46,2 231 2 6 12 6
Aulas com a realizacdo de pesquisas™* 0 538 346 115 0 14 9 3
Aulas com a utilizagdo de jogos pedagdgicos 38 30,8 42,3 231 1 8 11 6
digitais

Aulas com o uso de recursos audiovisuais (masica, 11,5 42,3 23,1 23,1 3 11 6 6
filmes ou outros)*
Aulas com atividades interdisciplinares* 38 46,2 30,8 19,2 1 12 8 5
Total 60 145 141 96

Legenda: “sempre” (A), “quase sempre”, (B), “raramente” (C) ¢ “nunca” (D).

* Metodologia de ensino intermediaria.

Fonte: Elaborada pela autora.

O valor mais elevado de escolha foi “aulas dialogadas por mensagem de texto ou

audio para tirar davidas com o uso do WhatsApp ou outro”, com o percentual de 76,9%.
Contudo, no item “aulas dialogadas” sem especificar o meio, mensagens ou durante aulas
sincronas, o percentual de motivacdo diminui, obtendo na categoria “muito motivado” e
na “pouco motivado” o valor de 26,9% e na categoria “desmotivado” o percentual de

42,3%. Esses dados permitem inferir que os alunos se sentem motivados com aulas
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dialogadas, porém, por meio de mensagens utilizando o aplicativo WhatsApp ou outro
semelhante.

Os resultados estao dispostos na Figura 9.

35,0% 32,8% 31,9%

Sempre (A) Quase sempre (B) Raramente (C) Nunca (D)

30,0%

25,0%

21,7%

20,0%

15J 0% 13 6%

10,0%

5,0%

0,0%

Figura 9: Frequéncia de uso de metodologias ativas e intermediarias no ensino remoto.
Fonte: Elaborada pela autora.

A categoria “quase sempre” obteve o percentual de escolha mais alto com
32,8%, em seguida a op¢ao “raramente” com 31,9%. O valor na categoria nunca, com
21,7%, revela as diversas praticas pedagogicas que ainda ndo foram utilizadas pelos
professores, sendo superior a item “sempre” que obteve o menor percentual com 13,6%.

Para analisar a frequéncia de uso de metodologias tradicionais, foram
selecionadas do questionario nove praticas utilizadas durante a pandemia de Covid-19, e
foi estabelecido 0 mesmo sistema de ponderacdo da analise de dados anterior. De
acordo com a literatura estudada, foi considerada metodologia tradicional, as préaticas
pedagdgicas que ndo apresentam possibilidade de interacdo do aluno com o professor,
ndo resgatam seu protagonismo, ou que fomentam a repeticdo, a reproducdo do
conhecimento e a passividade.

Os resultados sobre a frequéncia de uso de praticas conservadoras durante a

pandemia séo descritos na Tabela 8.

Tabela 8: Percentual e frequéncia de uso das metodologias tradicionais no ensino remoto.

Praticas pedagdgicas Porcentagens Frequéncias
A B C D A B C D
Aulas expositivas gravadas 269 308 385 38 7 8 10 1
Aulas com o envio de atividades em PDF 57,7 192 192 38| 15 5 5 1
Aulas de videos confeccionados pelo professor 269 346 192 192 7 9 5 5

com a explicacdo do contetdo. Envio do video
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gravado por meio de aplicativos digitais

Aulas com o envio de links de videos da internet 65,4 23,1 115 0 17 6 3 0
por aplicativos de WhatsApp ou outro semelhante

Aulas expositivas com o uso de slides criados 269 269 308 154 7 7 8 4
pelo professor

Aulas com o uso de plataformas digitais para 154 23,1 269 346| 4 6 7 9
gravacao

Aulas com explicacdo das atividades do Plano 46,2 346 154 38| 12 9 4 1
Tutorado (PET)

Aulas com a solicitacao de cdpia de textos 0 19,2 46,2 346| O 5 12 9
Aulas com atividades de memorizacéo de 38 115 46,2 385| 1 3 12 10
contetido

Total 70 58 66 40

Legenda: “sempre” (A), “quase sempre” (B), “raramente” (C) e “nunca” (D).
* Metodologia de ensino intermedidria.
Fonte: Elaborada pela autora.

Os resultados apresentam que as aulas com o envio de links de videos da internet
por aplicativos de WhatsApp ou outro semelhante e as aulas com o envio de atividades
em PDF sdo as mais utilizadas pelos professores, obtendo percentuais elevados de
escolha na categoria sempre, representando 65,4% e 57,7% respectivamente. Em
relacdo as aulas com a solicitacdo de cOpia de textos, 19,2% responderam que “quase
sempre” utilizam, 46,2% “raramente” e, 38,5% disseram que nunca utilizam essa
pratica.

Os percentuais da quarta parte contemplando a dimensédo frequéncia de uso de

praticas pedagdgicas tradicionais no ensino remoto sao apresentados na Figura 10.
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29,9%
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(B)

Figura 10: Frequéncia de uso de metodologias tradicionais no ensino remoto.
* Os percentuais de metodologias ativas estdo somados aos de metodologias intermediarias
Fonte: Elaborada pela autora.

A categoria “sempre” obteve percentual de 29,9%, indicando a maior frequéncia

no uso de metodologias tradicionais em sala de aula no ensino remoto e com 28,2%, a
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opcdo “raramente”. Somando os percentuais que representam o uso das praticas
pedagogicas, obtém-se um valor de 82,9% com variacdo de maior ou menor frequéncia
de uso. A comparacdo da frequéncia de uso de metodologias ativas, intermediarias e

tradicionais durante a pandemia séo expressos na Figura 11.
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Figura 11: Comparacéo da frequéncia de uso de diferentes metodologias de ensino durante a pandemia.
* Os percentuais de metodologias ativas estdo somados aos de metodologias intermediarias
Fonte: Elaborada pela autora.

Percebe-se que os professores utilizam com mais frequéncia metodologias
tradicionais, justificado pelo percentual de 29,9% na categoria “sempre”, e os
percentuais nas categorias “raramente” e ‘“nunca” para o uso de metodologias ativas
sendo superiores ao uso das metodologias tradicionais, com valores de 31,9% e 21,7%

respectivamente.

6.5 NIVEL DE MOTIVAGCAO PARA APRENDER NO ENSINO REMOTO

No quinto eixo, sdo apresentados os dados referentes ao nivel de motivacdo para
aprender dos estudantes na percepcdo dos docentes em relagdo ao uso de metodologias
de ensino durante a pandemia de Covid-19.

O questionario foi composto por 26 itens com opcdes de resposta em escala
likert de quatro pontos conforme as seguintes categorias: “muito motivado” (A), “pouco
motivado” (B), “desmotivado” (C) e “néo sei” (D).

Os resultados sobre o nivel de motivacdo para aprender em relacdo ao uso de
metodologia ativas e intermediarias no ensino remoto sdo descritos na Tabela 9.
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Tabela 9: Nivel de motivacdo para aprender em relagcdo ao uso de metodologias ativas e intermediarias
no ensino remoto.

Préticas pedagogicas Percentual Frequéncia

A B C D|A B C D
Aulas dialogadas por mensagem de texto ou audio, para 19,2 731 77 0 |5 19 2 O

tirar davidas com o uso do WhatsApp ou outro
aplicativo semelhante (Messenger, Skype ou outro)*
Aulas baseadas em solucédo de problemas e desafios 19,2 423 192 192|5 11 5 5
Aulas com o uso das ferramentas do Google (Drive e 38 538 115 308|1 14 3 8
Sala de Aula, Meet, Hangout ou outros)*
Aulas com interacdo pelo chat do aplicativo “Conexao 38 154 692 115|1 4 18 3
Escola”
Aulas por meio de videoconferéncia de forma sincrona 15,4 34,6 115 385/ 4 9 3 10
(ao vivo) com a interacdo do aluno por meio de
aplicativos de reunido (Zoom Meeting, Skype, YouTube,
WhatsApp, Facebook, Moodle, Google Meet, Google

Hangout ou outro)*

Aulas com dindmicas de grupo 7,7 269 308 3462 7 8 9
Aulas com uso de aplicativos ou plataformas digitais* 11,5 50 26,9 1153 13 7 3
Aulas dialogadas com os alunos* 154 423 231 192|4 11 6 5
Aulas com atividades complementares com o uso de 154 539 192 115|/4 14 5 3

aplicativos digitais*
Aulas com a solicitacdo de resumos de contetido, mapas 0 385 38,5 23,1| 0 10 10 6
mentais e/ou outros*
Aulas com a realizacéo atividades ludicas 115 50 154 231|3 13 4 6
Aulas com discusséo dos conteidos do Plano de Estudo 3,8 46,2 30,8 19,2| 1 12 8 5
Tutorado (PET) transmitidas pela TV e Youtube.

Aulas de intervencédo pedagdgica* 7,7 308 231 3852 8 6 10
Aulas com a realizacdo de pesquisas™ 7,7 346 385 1922 9 10 5
Aulas com a utilizagdo de jogos pedagdgicos digitais 231 46,2 7,7 2316 12 2 6
Aulas com o uso de recursos audiovisuais (mdusica, 115 692 38 1543 18 1 4
filmes ou outros)*

Aulas com atividades interdisciplinares* 154 50 192 154|4 13 5 4
Total 50 197 103 92

Legenda: “muito motivado” (A), “pouco motivado” (B), “desmotivado” (C) e “ndo sei” (D).
* Metodologia de ensino intermediéria.
Fonte: Elaborada pela pesquisadora.

Na categoria “desmotivado”, alguns resultados encontrados sdo relevantes, por

exemplo, o percentual de 69,2% de escolha no item aulas com interagdo pelo chat do
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aplicativo “Conexdo Escola”, aula com a realizag@o de pesquisas com o valor de 38,5%,

e aulas com dinamicas de grupos com 30,8%.

Os resultados gerais em relacdo ao nivel de motivagédo para aprender e o uso de

metodologias ativas e intermediérias sdo apresentados na Figura 12.
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Figura 12: Percepcéo do professor em relagdo a motivagdo e o uso de metodologias ativas e

intermediarias no ensino remoto.
* Os percentuais de metodologias ativas estdo somados aos de metodologias intermediarias
Fonte: Elaborada pela autora.

20.8%

Nao sei (D)

Observou-se que foi escolhida com mais frequéncia a categoria “B”, com 44,6%,

isso indica que na percepcdo dos professores as metodologias ativas elencadas sdo

pouco motivadoras para aprender, e com 23,6% a categoria “desmotivado”.

Para encontrar a frequéncia de uso de metodologias tradicionais, utilizou-se 0s

mesmos critérios ja& mencionados nos eixos anteriores. Os dados sobre a frequéncia de

uso de praticas tradicionais no ensino remoto sdo apresentados na Tabela 10.

Tabela 10: Nivel de motivacdo para aprender em relagdo ao uso de metodologias tradicionais no ensino

remoto.

Préticas pedagbgicas

Porcentagens

Frequéncias

Aulas expositivas gravadas

Aulas com o envio de atividades em PDF

Aulas de videos confeccionados pelo professor
com a explicagdo do contetdo. Envio do video
gravado por meio de aplicativos digitais

Aulas com o envio de links de videos da internet

A B C D
7,7 654 115 154

38 692 231 38
11,5 57,7 115 19,2

115 654 231 O

w =, N>

B
17

18
15

17

w o w(

o = »Q



por aplicativos de WhatsApp ou outro
semelhante

Aulas expositivas com o uso de slides criados
pelo professor

Aulas com o uso de plataformas digitais para
gravacéo

Aulas com explicacdo das atividades do Plano
Tutorado (PET)

Aulas com a solicitacdo de cdpia de textos
Aulas com atividades de memorizacao de

contelido

Total

154 50

115 34,6

7,7 731

38 231
7,7 231

15,4

19,2

15,4

53,8
34,6

19,2

34,6

3,8

19,2
34,6

4 13 4
3 9 5
2 19 4
1 6 14
2 6 9
21 120 54

83

39

Fonte: Elaborada pela autora.

Nota-se que na categoria “pouco motivado”, alguns itens tiveram maiores

percentuais de escolha, como as aulas com explicagdo das atividades do Plano Tutorado

(PET), com 73,1%; aulas com o envio de atividades em PDF, com 69,2%; aulas com o

envio de links de videos da internet por aplicativos de WhatsApp ou outro semelhante,

com 65,4%, e 64,4% as aulas expositivas gravadas. Com 53,8% de escolha, 0s

participantes julgam que os alunos se sentem desmotivados nas aulas com a solicitagéo

de copia de textos.

Os resultados gerais da percepcdo dos professores em relagdo a motivacao

quanto ao uso de préaticas pedagdgicas tradicionais estdo descritos na Figura 13.
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Figura 13: Percepgdo do professor em relagdo a motivagdo e o uso de metodologias tradicionais no ensino

remoto.

Fonte: Elaborada pela autora.



84

Verifica-se que a categoria “pouco motivado” (B) atinge o percentual de 51,3%,
indicando que os professores consideram o uso de metodologias tradicionais no ensino
remoto pouco motivadoras. A categoria “desmotivado” (C) apresentou 23,1% das
escolhas.

Os dados para a comparacao do nivel de motivacéo para aprender em relagdo ao
uso de metodologias ativas intermediarias e tradicionais no ensino remoto sdo

apresentados na Figura 14.
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Figura 14: Comparagéo do nivel de motivacéo do aluno em relagéo ao uso de metodologias de ensino
durante a pandemia de Covid-19.
* Os percentuais de metodologias ativas estdo somados aos de metodologias intermediarias
Fonte: Elaborada pela autora.

Os resultados do nivel de motivacdo para aprender em relacdo ao uso de
metodologias de ensino durante a pandemia apresentaram percentuais muito proximos,
e 0 uso de metodologias ativas ndo foi determinante para o aumento da motivagéo para
aprender. Sendo a categoria muito motivado com 11,3% com o uso de metodologias
ativa e intermediarias e 9,0% com o uso de metodologias tradicionais. No item pouco
motivado 44,6% para metodologias ativas e 51,3% para 0 uso de praticas pedagdgicas

mais conservadoras.
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7 DISCUSSAO

A discussédo dos resultados do presente trabalho foi fundamentada na literatura
especializada da area da Educagdo, com destaque para o uso das metodologias ativas e
Psicologia Cognitiva, com énfase na Teoria da Autodeterminacédo e Teoria de Metas de
Realizacdo. Neste capitulo, os dados serdo discutidos em trés etapas: primeiramente 0s
resultados obtidos sobre o ensino presencial. Em seguida, os dados encontrados serdo
discutidos a partir do ensino remoto. Por ultimo, a discussdo discorrerd sobre a
comparacdo dos resultados observados em relacdo ao nivel de motivacao para aprender

e as metodologias de ensino utilizadas antes e durante a pandemia de Covid-19.

7.1 DISCUSSAO DOS RESULTADOS REFERENTES AO ENSINO PRESENCIAL

Sdo discutidos primeiramente os dados relacionados a frequéncia de uso de
metodologias de ensino e a percepcao dos professores quanto ao nivel de motivacao
para aprender dos alunos. Para esta analise qualitativa, optou-se em considerar apenas
0s resultados mais expressivos, ou seja, 0s dados que apresentaram maiores percentuais
em relacdo as categorias. Dessa forma, os professores tiveram quatro op¢des de escolha
em relacdo a frequéncia de uso das préaticas pedagdgicas, sendo elas: sempre, quase
sempre, raramente e nunca. E de acordo com a percepc¢do da motivacdo para aprender,
tiveram as seguintes opg¢des: muito motivado, pouco motivado, desmotivado e ndo sei.

A divisdo das praticas pedagdgicas em metodologias ativas e tradicionais,
considerou as definicOes e as descri¢cdes das abordagens que se alinham aos paradigmas
conservadores caraterizados por ser um ambiente austero, rigido, que privilegia a
exposicao do conteudo, e a reproducdo, mediados por um comportamento autoritario, de
acordo com as classificagbes realizadas por Behrens (2000) e Anastasiou e Alves
(2015). Tendo em vista que nesta pesquisa as metodologias ativas foram consideradas
praticas inovadoras por apresentar caracteristicas opostas aos meétodos tradicionais, o
conceito dessas metodologias de ensino estd alicercado em concepgdes teoricas,
elencadas (BERBEL, 2011; MASETTO, 2013; VALENTE, 2018; MORAN, 2018;
BACICH, 2018).

Nesse sentido, foram dispostas no Quadro 4 as praticas pedagdgicas divididas

em dois grupos: metodologias ativas e tradicionais. As praticas listadas abaixo néo
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foram separadas no questiondrio aplicado, os resultados apresentam a percepcdo dos

professores em relacdo a motivacgdo para aprender dos discentes.

Quadro 4: Sistematizacdo dos resultados mais elevados em relagdo a frequéncia de uso de diferentes

metodologias de ensino e nivel de motivagao para aprender no ensino presencial.

Metodologias ativas e intermediarias Frequéncia de Nivel de
uso motivacao

Aulas com uso da internet e a interagéo do aluno Raramente Muito motivado
Aulas com dindmicas de grupo Quase sempre Muito motivado
Aulas com o uso de aplicativos ou plataformas digitais* Raramente Muito motivado/

N&o sei
Aulas expositivas e dialogadas com a participacdo dos alunos* Sempre Muito motivado
Aulas com carteiras dispostas em outros formatos* Raramente Muito motivado
Aulas em ambiente externo* Raramente Muito motivado
Aulas baseadas em projetos Quase sempre Muito motivado
Aulas com apresentacdes (feiras, auditorios ou conferéncias) Raramente Muito motivado
Aulas com o uso de gincanas Raramente Muito motivado

Aulas com o uso de materiais complementares (artigos,
documentarios ou livros)*

Quase sempre

Pouco motivado

Aulas de intervencdo pedagdgica

Quase sempre

Pouco motivado

didaticos com os alunos)

Aulas com o uso de jogos pedagogicos* Raramente Muito motivado
Aulas na biblioteca* Raramente Pouco motivado
Aulas com a “mio na massa” (constru¢do de materiais Raramente Muito motivado

Aulas com recursos audiovisuais (musicas, filmes ou outros)*

Quase sempre

Muito motivado

Aulas com atividades praticas

Quase sempre

Muito motivado

Aulas com o uso de metodologias ativas

Quase sempre

Muito motivado

Aulas com atividades interdisciplinares*

Quase sempre

Muito motivado

Aulas com excursoes e visitas guiadas Raramente Muito motivado
Aulas utilizando as ferramentas do Google (Meet, Sala de aula Nunca Né&o sei
ou outro)*
Metodologias tradicionais Frequéncia de Nivel de
uso motivacao
Aulas expositivas com o uso do quadro Quase sempre Pouco motivado
Aulas expositivas com o uso do projetor Raramente Pouco motivado

Aulas com carteiras enfileiradas

Quase sempre

Pouco motivado

Aulas com o uso do livro didatico

Quase sempre

Pouco motivado

Aulas com cdpias de textos do livro didatico ou lousa

Raramente

Pouco motivado

Aulas com préticas de memorizacédo de conteidos

Raramente

Pouco motivado

* Metodologia de ensino intermediéaria.
Fonte: Elaborado pela pesquisadora.

Os dados revelam que, na percep¢do dos professores, as metodologias ativas
proporcionam maior motivacdo para aprender, justificado pelo fato que a categoria
“muito motivado” prevaleceu. O resultado encontrado corrobora com a pesquisa de
Berbel (2011) por enfatizar que as metodologias ativas auxiliam na qualidade
motivacional dos estudantes e possibilitam a valorizacdo dos conteudos, promovendo
aumento da motivacdo autdbnoma, que € inerente a execucao da atividade.

A percepcéo positiva dos professores em relagdo ao uso de metodologias ativas,
se aproxima dos resultados de pesquisas recentes, em que os autores defendem a
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relevancia do uso das metodologias ativas na préatica pedagogica devido ao aumento do
interesse dos alunos, engajamento e protagonismo em seu processo educativo
(LACERDA; SANTOS, 2018; LARA et al, 2019; CUNHA, RAMSDOREF,
BRAGATOD, 2019; BESSA E COSTA, 2019; PAIVA et al. 2019; PALHETA et al.,
2020; NEVES, LEITE E PRIANTE, 2020).

Os docentes afirmaram utilizar “quase sempre” aulas com dinamicas de grupo,
aulas baseadas em projetos, musicas, filmes, e aulas praticas, as quais tambem
apontaram ser atividades muito motivadoras. O uso da metodologia de aprendizagem
baseada em projeto na 6tica de Moran (2018) apresenta ser uma relevante pratica capaz
de sensibilizar e motivar os estudantes com a transformacdo do ambiente escolar e
maior engajamento.

Nessa perspectiva, Cunha et al. (2019) enfatiza que as empresas de tecnologia,
como, por exemplo, a do Vale do Silicio, buscam pessoas capazes de trabalhar em
equipe, que se envolvam nos projetos para a resolucdo de problemas e melhorias a
sociedade. Nesse sentido, manter estratégias educativas tradicionais, como
memorizacdo e copia, ndo corresponde as perspectivas atuais do mercado de trabalho
que exigem maior abertura ao didlogo, criacdo e trabalho colaborativo.

Apesar dos professores responderem que as praticas pedagdgicas caracterizadas
como metodologias ativas, desencadeiam maior motivacao para aprender, os resultados
em relacdo a frequéncia de uso dessas metodologias em suas proprias praticas, ndo sao
equivalentes. Verificou-se que que a categoria “sempre” ndo teve percentuais mais
elevados, na pratica dos docentes. Além disso, metodologias, por exemplo, as aulas com
a construcdo de materiais didaticos, uso de jogos pedagogicos, aulas em ambiente
externo, na biblioteca e gincanas se mostraram muito motivadoras como, porém, 0s
dados revelaram que raramente sdo utilizados.

Em contrapartida, praticas consideradas pouco motivadoras como aulas
expositivas e utilizacdo do quadro, carteiras dispostas em filas e uso constante do livro
didatico, sdo préaticas realizadas quase sempre pelos professores pesquisados. Esses
resultados correspondem com as pesquisas que ressaltam a resisténcia que ainda existe
no uso de metodologias ativas na educacao e a dificuldade de realizar o rompimento das
concepcdes do ensino tradicional (PAULINO et al., 2019; FERREIRA et al., 2020).

As metodologias ativas fardo sentido nas praticas pedagdgicas se no professor
houver uma vontade de interpreta-las, a fim de reconhecer a necessidade de se permitir

a interagdo dos alunos no processo de ensino e aprendizagem (BERBEL, 2011). Para
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que isso ocorra, Cruz e Magalhdes (2017) apontam a relevancia de uma transformacéo
do processo educativo na superacdo do ensino por transferéncia de informacéo, para
uma prética pedagdgica envolvente que preconize o dialogo, a criticidade, a exploracéo
e a criacao.

Mencionadas por diversos autores, as aulas tradicionais fomentam o tédio o
desinteresse, a falta de engajamento e a apatia, pois conferem importancia ao siléncio, a
organizacdo da sala de aula, a memorizacao dos conteddos e a repeticdo (BEHRENS,
2000; BZUNECK, 2009a; ANASTASIOU; ALVES, 2015; BACICH 2018; MORAN,
2018). Dessa forma, concordam com Fontana, Wachekowski e Barbosa (2020) quando
expdem que nos dados de sua pesquisa 0s estudantes ressaltaram o aumento do cansago
em aulas expositivas, se comparadas as aulas com maior interacéo, didlogo e pratica.

Essa contradicdo de julgar como motivadoras as metodologias ativas, mas
afirmar que raramente utilizam em suas préaticas pedagdgicas, pode ser problematizada
na fala de Berbel (2011. p. 37) “cabe ao professor, portanto, organizar-se, para obter o
maximo de beneficios das Metodologias Ativas [..]°. A autora enfatiza a
intencionalidade da acdo pedagdgica, o planejamento das atividades, na aplicacdo, e nos
registros dos efeitos do uso das metodologias ativas, e a partir das evidéncias, refletir
sobre 0s beneficios no processo de ensino e aprendizagem. Sendo assim, se 0S
professores percebem ser motivadoras determinadas praticas, devem também, permitir a
abertura para seu uso e adaptacéo.

Outros dados relevantes foram observados no que tange o uso das tecnologias.
Os professores responderam que raramente utilizam o projetor de slides em aulas
expositivas, a internet com seus alunos, aplicativos ou plataformas digitais. Em relacéo
ao uso de projetor em aulas expositivas, 0s professores afirmaram ser uma pratica pouco
motivadora, no entanto, apontaram que as aulas com a interagdo do aluno com o uso da
internet e de softwares sdo praticas muito motivadoras da aprendizagem. A baixa
frequéncia no uso das ferramentas de videoconferéncia e apresentagdes compartilhadas
apresentou o maior percentual na categoria “nunca” com 61,5% de escolha.

Esses dados se alinham com Moran (2013) quando enfatiza que a educagéo
ainda caminha na contramdo da sociedade que j& vivencia um processo de
transformacdo digital, e continua pouco atraente, conservadora e repetitiva, sendo
necessario voltar a ser uma organizagdo que promova uma educacdo significativa e

inovadora.
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Nesse sentido, se as transformacOes e as mudancas geram conflitos, esses
impasses devem ser vencidos pelas instituicdes de ensino para que inovacao possa fazer
parte do processo educativo, Behrens (2000, p.28) enfatiza que “a crise e a resisténcia
fazem parte deste processo de transposi¢do [...]”, assim, ao propor inovagdes o0s
conceitos antigos devem ser superados, redirecionando para maior abertura e aceitacéo
do novo numa renovacao de concepcdes e teorias.

Essa reconfiguracdo da acdo docente de mero transmissor de informacGes,
mesmo usando as tecnologias, para a funcdo de mediador do processo de ensino e
aprendizagem, de maneira intencional, flexivel e criativa que ultrapasse a reproducédo
passiva do conhecimento sera possivel, com anseio de pessoas visionarias, na luta por
essas transformacdes na sociedade (MORAN, 2013). Além disso, é necessario que 0S
professores fagam adaptacfes no uso das tecnologias e das metodologias ativas ao perfil
dos estudantes, para que possam, de forma consciente, planejar as aulas, selecionar
métodos e técnicas que promovam maior interacdo, criacdo e engajamento (FONTANA,;
WACHEKOWSKI; BARBOSA, 2020).

A percepcédo dos professores que o uso das metodologias ativas promove maior
motivacdo para aprender dos estudantes revela ser uma variavel importante no processo
de ensino e aprendizagem, que corrobora com a pesquisa de Soares et al. (2015),
qguando evidenciam o aumento da preocupacao dos professores em relagdo a motivacéo
do aluno, devido as consequéncias que a falta de interesse e engajamento pode
ocasionar, como o baixo rendimento académico e desisténcia.

De acordo como Bzuneck (2009a) o professor deve cumprir em sala de aula duas
diferentes funcdes, tais como: recuperar alunos desmotivados, ou reorientar alunos com
motivacdo distorcida (apaticos e entediados) quando diagnosticado, e criar acdo e
atividades pedagdgicas que promovam a motivacdo discente, de maneira permanente e
constante.

No ambito escolar, o cumprimento do curriculo exige esfor¢co do aluno,
investimento de trabalho cognitivo, empenho em atividades de dificil resolucéo,
abstratas ou pouco relevantes para o seu contexto, além de se apropriar de conceitos
especificos para realizar a avaliacdo, que pode influenciar de forma positiva ou negativa
no desenvolvimento das competéncias socioemocionais, dependendo dos objetivos
propostos pelo professor em sua elaboracdo (BORUCHOVITCH; BZUNECK, 2009).

Assim, é possivel considerar que se as experiéncias ja vivenciadas pelos

professores nas aulas presenciais em relacdo a motivacao dos alunos, se foram positivas
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com o uso de metodologias ativas e negativas no uso de metodologias tradicionais, ndo
tem sentido pedagdgico continuar ministrando aulas pouco motivadoras ou
desmotivadoras, sendo crucial a reflexdo sobre os objetivos educativos, que ultrapassem
o cumprimento de protocolos institucionais para estratégias de ensino que promovam
maior aprendizagem.

Para isso, as aulas préaticas, com uso de metodologias ativas, internet, dialogo,
com a interacdo do aluno, o uso de aplicativos ou plataformas digitais, com as carteiras
dispostas em outros formatos, aulas em ambiente externo, aplicacdo de gincanas e a
construcdo de materiais didaticos devem ser revistos pelos professores, para que possam
fazer parte da pratica docente com mais frequéncia, ja que apresentaram resultados que

comprovam ser praticas pedagogicas potencialmente motivadoras.

7.2 DISCUSSAO DOS RESULTADOS REFERENTES AO ENSINO REMOTO

Esta secdo apresenta a discussdo dos resultados obtidos dos questionarios em
relacdo a frequéncia de uso de metodologias de ensino e a motivacdo para aprender
durante a crise sanitaria causada pelo novo Coronavirus. Devido as especificidades do
periodo pandémico, novas estratégias de ensino como uso de aplicativos e ambientes
virtuais foram incorporados as praticas.

Essa escolha apoiou-se em Pasini, Carvalho e Almeida (2020), que apresentam
algumas das ferramentas que estdo sendo mais utilizadas pelos docentes. E para a
inclusdo de atividades especificas do ensino remoto emergencial, priorizou-se as
medidas adotadas pelo governo de Minas Gerais, com a implantacdo do regime de
teletrabalho pelo fato da pesquisa ter sido feita em uma escola publica estadual.

O Quadro 5 sintetiza os resultados com maior percentual sobre a frequéncia de
uso de praticas pedagdgicas ja divididas em metodologias ativas e tradicionais e o nivel

de motivacgéo para aprender.

Quadro 5: Sistematizacdo dos resultados mais elevados em relagdo a frequéncia de uso de diferentes
metodologias de ensino e nivel de motivacéo para aprender no ensino remoto.

Metodologias ativas e intermediarias Frequéncia de Nivel de
uso motivacéo
Aulas dialogadas por mensagem de texto ou audio para tirar Sempre Pouco motivado

dividas com o uso do WhatsApp ou outro aplicativo
semelhante (Messenger, Skype ou outro)*

Aulas baseadas em solugdo de problemas e desafios Quase sempre Pouco motivado
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Aulas com o uso das ferramentas do Google (Drive e Sala de Nunca Pouco motivado
Aula, Meet, Hangout ou outros)*
Aulas com interagcdo pelo chat do aplicativo “Conexdo Nunca Desmotivado

Escola”

Aulas por meio de videoconferéncia de forma sincrona (ao
vivo) com a interacdo do aluno por meio de aplicativos de
reunido (Zoom Meeting, Skype, YouTube, WhatsApp,
Facebook, Moodle, Google Meet, Google Hangout ou
outro)*

Quase sempre

Néo sei

Aulas com dindmicas de grupo

Nunca

Nao sei

Aulas com uso de aplicativos ou plataformas digitais

Quase sempre

Pouco motivado

Aulas dialogadas com os alunos*

Quase sempre

Pouco motivado

Aulas com atividades complementares com o0 uso de Quase Pouco motivado
aplicativos digitais* sempre/raramente

Aulas com a solicitacdo de resumos de conteldo, mapas Quase Pouco motivado/
mentais e/ou outros* sempre/nunca desmotivado
Aulas com a realizacao atividades ludicas Raramente Pouco motivado
Aulas com discussdo dos contetdos do Plano de Estudo Raramente Pouco motivado
Tutorado (PET) transmitidas pela TV e Youtube.

Aulas de intervenco pedagdgica* Raramente N&o sei

Aulas com a realizacdo de pesquisas

Quase sempre

Desmotivado

Aulas com a utilizacdo de jogos pedagbgicos digitais

Raramente

Pouco motivado

Aulas com o uso de recursos audiovisuais (musica, filmes ou
outros)*

Quase sempre

Pouco motivado

Aulas com atividades interdisciplinares*

Quase sempre

Pouco motivado

Metodologias tradicionais Frequéncia de Nivel de
uso motivacao
Aulas expositivas gravadas Raramente Pouco motivado
Aulas com envio de atividades em PDF Sempre Pouco motivado

Aulas de videos confeccionados pelo professor com a
explicacdo do contetido (envio do video gravado por meio de
aplicativos digitais)

Quase sempre

Pouco motivado

Aulas com o envio de links de videos da internet por Sempre Pouco motivado

aplicativos de WhatsApp ou outro semelhante

Aulas expositivas com o uso de slides criados pelo professor Raramente Pouco motivado

Aulas com uso de plataformas para a gravagao Nunca Pouco motivado/
N&o sei

Aulas com explicacdo das atividades do Plano de Estudo Sempre Pouco motivado

Tutorado (PET)




92

Aulas com a solicitagdo de copia de textos Raramente Desmotivado
Aulas com atividades de memorizacao de contetidos Raramente Desmotivado/
N&o sei

* Metodologia de ensino intermedidria.
Fonte: Elaborado pela autora.

Em relagdo a frequéncia de uso de metodologias ativas e intermediérias,
percebe-se que a opgdo “sempre” teve percentual de escolha mais elevado apenas no
item ““aulas dialogadas por mensagem de texto ou audio para tirar davidas com o uso do
WhatsApp ou outro aplicativo semelhante (Messenger, Skype ou outro)”, enquanto nas
metodologias tradicionais, a escolha por “sempre” teve valor mais alto em aulas com
envio de atividade em PDF, aulas com envios de links de videos da internet e aula com
explicacdo das atividades do PET.

Em alguns itens, os professores apontaram realizar “quase sempre” determinadas
praticas pedagogicas, como por exemplo, aulas baseadas em solucdo de problemas e
desafios, aulas por meio de videoconferéncia de forma sincrona (ao vivo) com a
interacdo do aluno por meio de aplicativos de reunido (Zoom Meeting, Skype, YouTube,
WhatsApp, Facebook, Moodle, Google Meet, Google Hangout ou outro), aulas com uso
de aplicativos ou plataformas digitais, aulas dialogadas com os alunos, aulas com a
realizacdo de pesquisas, aulas com recursos audiovisuais (mdasica, filmes ou outros) e
aulas com atividades interdisciplinares. Dentre as metodologias tradicionais, apenas
aulas de videos confeccionados pelo professor com a explicagdo do contetido (envio do
video gravado por meio de aplicativos digitais).

E possivel inferir que as préticas interativas e tecnoldgicas estdo sendo utilizadas
com mais frequéncia na educacdo, visto que o percentual de uso de aplicativos e
ferramentas aumentou, confirmando a pesquisa realizada por Pasini, Carvalho e
Almeida (2020), que apontam maior uso das tecnologias no processo educativo durante
a pandemia de Covid-19, impulsionadas pelas necessidades evidentes para 0 ensino
remoto emergencial.

Apesar do aumento no uso das midias digitais na educacdo devido a crise
sanitaria, o nivel de motivacao para aprender diminuiu. A categoria “muito motivado”
ndo teve altos percentuais em nenhum dos itens do questionario independente da
metodologia adotada e 0S maiores percentuais obtidos foram na opgdo “pouco
motivado”. No entanto, ¢ observavel que no item “aulas com a solicitacdo de copia de

textos” a categoria mais escolhida foi a “desmotivado”. Esse dado demonstra o desgaste



93

de praticas pedagdgicas repetitivas e sem intencionalidade, como ja apontado em outras
pesquisas (BEHRENS, 2000; MORAN, 2013; 2015; ANASTASIOU; ALVES, 2015).

A perceptivel reducdo na motivacdo durante a pandemia é expressa pelo
comportamento de desinteresse, apatia e falta de engajamentos nas atividades, contudo,
Bzuneck (2009a) aponta que 0s comportamentos Visiveis e caracteristicos da
desmotivacdo podem mascarar outros fatores, que ultrapassam esses comportamentos, e
se estendem para questdes ligadas a realizacdo pessoal e reconhecimento social. Esse
fato corrobora Deci e Ryan (1985), quando enfatizam que a motivagdo para aprender
pode ser desencadeada por diversos fatores, podendo estes estar relacionados as
pressdes internas ou externas, intrinsecas e extrinsecas, ligadas ao ego e influenciadas
pelo meio social.

Uma das limitacdes da pesquisa é ndo apresentar dados da percepcdo do aluno
frente as adversidades e desafios enfrentados, por esse motivo e pelo carater da pesquisa
ser descritivo, permite-se levantar hipoteses para discutir o fendbmeno observado. Pela
complexidade do contexto social dos estudantes e das condi¢Ges impostas pela
pandemia, a falta de engajamento e desinteresse pode ser causada por uma combinacao
de fatores.

Essa convergéncia de elementos desencadeadores da motivacdo foi apontada por
Guimardes (2009a), que atribui a desmotivacdo de um estudante as caracteristicas
especificas de sua personalidade, ou de suas preferéncias por outras atividades artisticas
ou esportivas, a fatores emocionais ou problemas familiares e sociais. Esse conjunto de
fatores também foi constatado por Borges e Fleith (2018) numa situagdo de sala de aula,
nos quais apresentam que a combinacdo de diversos aspectos, como por exemplo, o
clima de sala de aula, e a escolha da metodologia de ensino, interferiram na promocao
da motivacéo dos estudantes.

Uma outra hipdtese para a considerdvel diminuicdo da motivacdo para aprender
durante a pandemia, mesmo com a utilizagdo de metodologias ativas e tecnologias
digitais, pode ser justificada pelo fato que as mudancas foram abruptas. A literatura
apresenta que mesmo antes da crise sanitaria as instituicdes de ensino resistiam as
inovacgOes propostas pela globalizacdo na manutencdo de préticas conservadoras,
repetitivas e acriticas baseada na transmissdo de informacdes (BEHRENS, 2000;
PERRENOUD, 2000; MORAN, 2013).

O isolamento social desestabilizou o sistema educativo tradicional com diversas

imposicdes, mas utilizar as tecnologias nao apresenta, por si s6, ser uma condicdo
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essencial para uma préatica pedagdgica inovadora, pois ira exigir do professor maior
planejamento e intencionalidade que diverge da concepcdo tecnicista. Nesse sentido,
Freire (1996) enfatiza a importancia da reflexdo critica da prépria pratica, como
exigéncia do oficio educativo capaz de entender a importancia do embasamento teérico,
para que a pratica ndo seja mediada pela ingenuidade do senso comum, gque se encerra
na execucdo de procedimentos.

Nesse novo cenario, 0s professores tiveram que se adaptar a outros ambientes de
aprendizagem e simultaneamente utilizar midias digitais, que pelos dados encontrados
nesta pesquisa, o uso de aplicativos, softwares e internet, no ensino presencial eram
raramente utilizados. Na pandemia os maiores percentuais de frequéncia de uso foram
nas praticas de envio de atividade em PDF e aulas expositivas que utilizam as
tecnologias para serem confeccionadas e enviadas, mas continuam sendo conservadoras.

Essa situacdo € problematizada por Moran (2013. p. 71): “ensinar com as novas
midias ser& uma revolucdo, se mudarmos simultaneamente 0s paradigmas
convencionais da educacao escolar, que mantém distantes professores e alunos. Caso
contrario, s6 conseguiremos dar-lhe um verniz de modernidade, sem mexer no
essencial”. Dessa forma, as tecnologias trazem um desafio aos professores, que além de
se apropriarem dos recursos digitais disponiveis deverdo rever a forma de ensinar e de

utilizar essas ferramentas.

7.3 COMPARAGCAO DO NIVEL DE MOTIVACAO PARA APRENDER EM
RELAGCAO A FREQUENCIA DE USO DE DIFERENTES METODOLOGIAS
DE ENSINO EM AULAS PRESENCIAIS E REMOTAS

Sdo discutidos neste texto a comparacdo da percepcdo dos professores em
relacdo a motivacdo para aprender e da frequéncia de uso das metodologias de ensino
em aulas presenciais e remotas. Buscou-se propor uma reflexdo sobre a formacéo
docente no que tange as estratégias de ensino mais utilizadas, as condi¢Ges para o
exercicio docente, o gerenciamento das competéncias socioemocionais e as acles
pedagdgicas potencializadoras da motivacdo de acordo com as teorias da Psicologia
Cognitiva. Os dados encontrados revelam que os valores mais elevados em relagdo a
frequéncia de uso de metodologias ativas e intermediarias no ensino presencial foi a

categoria “raramente” e no ensino remoto “quase sempre”.
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No uso de metodologias tradicionais no contexto de aulas presenciais, 0s
percentuais mais elevados estdo na opgao “quase sempre”, contudo durante a pandemia
o maior indice de escolha foi a categoria “sempre”. Os dados comparativos sdo

demostrados na Figura 15.
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Figura 15: Comparacéo da frequéncia de uso de diferentes metodologias de ensino em aulas presenciais e
remotas.
* Os percentuais de metodologias ativas e intermediarias encontram-se somados.
Fonte: Elaborada pela pesquisadora.

Infere-se assim, que uso de metodologias tradicionais se faz presente na pratica
dos professores da escola pesquisada, obtendo maiores frequéncias se comparados a
utilizacdo das metodologias ativas. Esses dados corroboram com investigacdes recentes
gue apontam a manutencdo das praticas pedagdgicas fundamentadas em um paradigma
conservador na educacdo (BEHRENS, 2000; ANASTASIOU; ALVES, 2015)

Se uso de metodologias ativas e intermediarias no ensino presencial ja era um
impasse para professores e instituigdes, devido a resisténcia de gestores ou dos proprios
alunos que acostumados com aulas expositivas, 0 ensino remoto € ainda mais
desafiador, pela dificuldade existente em planejar aulas praticas e executa-las,
dindmicas de grupo e transformar a aula on-line em uma acdo pedagdgica que resgate o
protagonismo do aluno. Esses entraves para a implementacdo das inovacdes na
educacdo, seja na mudanca metodoldgica ou no uso das tecnologias sdo ressaltadas em

pesquisas que indicam os problemas para a integracdo digital no processo de ensino e
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aprendizagem (VALENTE, 1997; MASETTO, 2013; SANTOS, ALMEIDA,;
ZANOTELLO, 2018).

Sendo assim, a humanidade que ja esta envolvida com as tecnologias nédo
dialoga com o ambiente escolar, por isso a fun¢do do professor diante do novo
paradigma educacional tem relevancia, bem como os cursos de formagéo inicial e
continuada para que possam permitir atualizacdo do ambiente educativo e a capacitacdo
dos docentes para integrar as suas praticas pedagogicas 0s recursos digitais
(MERCANTI et al., 2019).

Essas mudancas sdo importantes pelo fato de que o aluno que néo teve a
oportunidade de pensar com criticidade, que foi passivo ouvinte ndo tera capacidade de
sobreviver na sociedade atual, mesmo que tenha tido uma educacdo informatizada,
porém sem autonomia. Esse aluno ndo terd as mesmas oportunidades que as de outros
que souberam atrelar as inovagdes tecnoldgicas ao seu processo de ensino e
aprendizagem (VALENTE, 1997).

A pandemia fez emergir as fragilidades do processo educativo, como a falta de
dominio das tecnologias de alunos e professores, a insisténcia na reprodugdo do
conhecimento e da passividade dos alunos mesmo em aulas virtuais, confirmando o que
diz Bacich (2018, p. 130) “podemos observar que, na época em que 0s computadores
foram inseridos na escola, muitos professores que aderiram a novidade continuaram a
ministrar o0 mesmo tipo de aula, mudando apenas o recurso (computador no lugar do
quadro de giz)”. Se ndo houver a intencdo de modificar os métodos de ensino, 0s
esforcos de transformacéo da educacao, néo se traduzirdo em resultados positivos para a
aprendizagem dos alunos.

A reducdao nos indices de motivagdo, principalmente na categoria “muito
motivado”, representa uma queda de 282 para 50, confirmado estatisticamente pelo
significativo valor de p = 0,012. Contudo, em relagdo ao uso de metodologias
tradicionais, o nivel de motivagdo ndo advém do sistema em que as aulas estdo sendo
realizadas, pois os indices de motivacdo para aprender dos alunos se mantiveram,
comprovado pelo valor de p = 0,646. Portanto, 0 uso de praticas fundamentadas em um
paradigma mais conservador ndo alterou a motivagdo para aprender, sendo indiferente.

A Figura 16 apresenta os percentuais de motivacdo em cada categoria.
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Figura 16: Comparacdo da percepcéo docente quanto ao nivel de motivagéo para aprender dos alunos em
relacdo ao uso de diferentes metodologias de ensino antes e durante a pandemia de Covid-19.
* Os percentuais de metodologias ativas e intermediarias encontram-se somados.
Fonte: Elaborada pela autora.

A motivacdo para aprender dos estudantes € evidenciada por Bzuneck (2009b)
como varidvel decisiva para maior engajamento e interesse nas atividades escolares,
sendo importante no processo de ensino e aprendizagem. Os dados encontrados tanto no
ensino presencial quanto no remoto apontou maior nivel de motivacdo no uso das
metodologias ativas em comparacdo as metodologias tradicionais. Essa constatacao €
comprovada estatisticamente pelo teste Mann-Whitney, que apresentou valor de p=
0,000.

No entanto, os resultados demonstram discrepancias na comparagdo da
motivacdo entre o ensino presencial e remoto. Reconhecendo as diferencas existentes
em ambos o0s espacos de aprendizagem, a visivel queda da motivacdo durante a
pandemia, independente da metodologia de ensino utilizada, permite supor que a
diminuicdo da motivacdo possa estar ligada a falta de convivéncia com os professores.
Para Berbel (2011, p. 37) “a interagdo com seus professores € uma das principais fontes
para a melhoria da qualidade motivacional. A empatia com o professor facilita a
identificacdo pessoal com aquilo que ele apresenta em sala de aula, possibilitando a
valorizacdo das atividades [...]”. A autora ainda enfatiza que esse envolvimento dos
docentes com seus alunos auxilia no reconhecimento da importancia de investir esforco
para a resolucdo das tarefas.

Esses investimentos para executar as atividades propostas estdo associados ao

tipo de motivagdo de melhor qualidade, ou seja, a motivagéo intrinseca que faz o aluno
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se empenhar nos estudos pela gratificacdo que sua resolugdo concede, sem almejar
recompensas externas, conforme as concepg¢des de Deci e Ryan (2000b). Diferente de
uma planta que necessita de agua, nutrientes e condicdes favoraveis para a
sobrevivéncia, 0 ser humano necessita suprir trés necessidades psicoldgicas basicas de
(autonomia, competéncia e pertencimento) para manter sua motivacdo. Tais
necessidades, consideradas universais, representam 0s nutrientes promotores da
proatividade, do desenvolvimento e salde psicoldgica de qualquer pessoa.
(VANSTEENKISTE; RYAN, 2013).

Seguindo esse raciocinio, o distanciamento social, a falta de interagdo com os
colegas de sala e amigos, pode influenciar na motivacdo para aprender, por ndo permitir
o suprimento da necessidade de “pertencimento” de acordo com a Teoria de
Necessidades Psicologicas Basicas (DECI; RYAN, 2000b). Dessa forma, uma vez
retirada a possibilidade do estabelecimento de vinculos afetivos, e o impedimento de
estar com pessoas queridas e amadas, se inibe as atitudes naturais do ser humano, a
vontade e o entusiasmo em participar das atividades escolares (GUIMARAES, 2004;
SIMOES; ALARCAO, 2013).

Assim, a necessidade de pertencimento fica comprometida, e o isolamento
dificulta interacdo dos alunos com seus professores, e com 0s colegas que ndo possuem
acesso a internet e recursos tecnologicos, além de impedir a realizacdo de diversas
atividades que pressionam o ser humano e os obrigam a se comportar de acordo com as
regras sanitarias, inibindo o abraco, o contato fisico, as experiéncias do contexto
escolar, como as feiras do conhecimento, 0os campeonatos esportivos, as olimpiadas e
outras situacgdes corriqueiras.

Esse afastamento imposto pode comprometer o suprimento de outra necessidade
psicoldgica basica, a autonomia, que permite o individuo se sentir capaz de se auto
comandar e de agir conforme suas preferéncias e desejos (VANSTEENKISTE; RYAN,
2013). Por fim, o distanciamento social pode dificultar que a necessidade psicoldgica de
competéncia seja suprida, provocando a diminuicdo da motivacdo e do engajamento,
pois, essa necessidade é baseada na concep¢ao que uma pessoa a0 conseguir interagir
com outras pessoas e executar suas atribuicdes, ela tende a se sentir mais eficiente e
importante no meio em que vive (GUIMARAES, 2004).

A diminuicdo da motivacdo pode estar relacionada a uma outra situacao, alunos
gue sempre se mostraram ativos e engajados nas aulas presenciais ndo necessariamente

possuiam orientacdo motivacional para aprendizagem, sendo orientados pela
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repercussdo positiva do seu mérito e pela demonstracdo de sua capacidade diante da
turma. Com isso, devido a impossibilidade de mostrar-se capaz, sua motivacdo ndo se
manteve, apresentando pouco envolvimento e persisténcia durante o ensino remoto.

Essa suposicdo é fundamentada na Teoria de Metas de Realizagdo em que o0s
alunos orientados a meta performance apresentam maior interesse na demonstracdo de
sua inteligéncia e de seu desempenho nas atividades escolares, buscando ressaltar suas
habilidades, enquanto alunos orientados a meta de aprender investem esforco pessoal, e
criam estratégias de aprendizagem mais eficazes, consequentemente, apresentam melhor
desempenho académico, pois a acdo é autbnoma (ZENORINI; SANTOS, 2010).

Pela Teoria da Avaliacdo Cognitiva, a motivacdo intrinseca pode ser
influenciada por fatores do meio social e o elogio tem funcéo relevante na motivacdo do
aluno. Nesse caso, 0 reconhecimento pelo capricho na execucdo da tarefa pode
aumentar a motivacdo intrinseca, mais do que o recebimento de um prémio, por
exemplo (DECI, 1971). De acordo com essa concepcéo, a falta do feedback do professor
pode ser uma explicacdo para diminuicdo da motivacédo intrinseca e consequentemente
do empenho.

Apesar de existir a possibilidade de que a reducdo da motivacdo esteja
relacionada ao ego e a performance, acredita-se que existam também alunos que mesmo
na quarentena desejam realizar suas atividades com a insercdo de capital cognitivo,
porém, sdo impedidos pelos aspectos sociais gerados pela pandemia, como descrito no
estudo de Maia e Dias (2020), acarretando sérias consequéncias para a satde mental dos
estudantes como ansiedade, tristeza e depressdo. Como também a aversao diante das
dificuldades de adaptacdo com as aulas remotas, o uso das tecnologias, a falta de
infraestrutura e capacitacdo dos professores para atender duvidas e fazer adequac6es dos
métodos de ensino (PASINI, CARVALHO E ALMEIDA, 2020; SILVA, 2020).

Em casos mais graves, os alunos que demonstram desenvolvimento inferior se
comparado ao ensino presencial podem estar sofrendo abusos, violéncias, problemas
financeiros ou dificuldades de aprendizagem, essa vulnerabilidade ressaltada por Berg,
Vestena e Costa-Lobo (2020) pode estar sendo um dos possiveis fatores da
desmotivacdo durante a pandemia do novo Coronavirus.

Diferentemente dos resultados do trabalho empresarial, o produto do ensino é
dificil de ser claramente identificado se comparados ao produto das atividades
industriais, que podem ser quantificados e qualificados com mais precisdo devido a

concretude do que foi produzido. No entanto, a aprendizagem néo é facil mensuracéo,
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nesse sentido Tardif (2014, p.134), indaga: “como saber se os alunos vao reter o que
Ihes é ensinado? O que € uma aprendizagem significativa? Como avaliar o espirito
critico? O resultado disso € que os professores agem sem saber ao certo se 0s resultados
de seu trabalho foram realmente atingidos.” A pandemia de Covid-19 desestruturou
pilares tradicionais do ensino e obrigou professores a se reinventarem, confirmando o
que dizem Pimenta e Anastasiou (2002, p.199); “a profissdo de professor exige de seus
profissionais alteracdo, flexibilidade, imprevisibilidade. N& ha modelos ou
experiéncias modelares a serem aplicadas”.

Diante disso, o professor que ja estava incumbido de se adaptar e buscar
formacao para suprir as exigéncias do mercado de trabalho e enfrentar os desafios dessa
complexa profissdo no contexto de ensino presencial, agora precisa rever conceitos para
lidar com uma prova ainda mais dificil de criar estratégias pedagdgicas em meio aos
problemas sociais, que motivem e resgatem a a¢do autdbnoma do estudante em aulas on-
line. Portanto, a docéncia tem como premissa a formacdo continua, para que as
adversidades da vida ndo sejam apenas momentos inesperados de aflicdo e desespero,
mas uma oportunidade de amadurecimento e inovagdo dos ambientes de aprendizagem

e dos métodos de ensino.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Os resultados obtidos na presente pesquisa indicaram que os professores dessa
escola publica utilizam metodologias ativas e tradicionais, com mais frequéncia de uso
das préaticas pedagdgicas sustentadas por um paradigma conservador tanto no ensino
presencial quanto no ensino remoto. Na percepcdo dos professores, observando o
contexto de sala de aula antes da pandemia de Covid-19, o uso de metodologias ativas e
as intermediarias, como por exemplo, as aulas dialogadas, diversificadas, aulas com
atividades praticas, desafiadoras entre outras, se mostraram promotoras da motivacao
para aprender, em contrapartida o uso de metodologias tradicionais como cépias de
textos e memorizacdo, foram consideradas pouco motivadoras no ensino presencial e
desmotivadoras no ensino remoto. Foi observada maior frequéncia de uso de
tecnologias nas praticas durante a pandemia, contudo, esta ndo desencadeou maior
motivagao para aprender.

A gqueda acentuada dos niveis de motivacdo dos estudantes durante o periodo
pandémico na percepcdo dos docentes foi discutida a luz da Teoria da
Autodeterminacdo, pressupondo que as causas para a diminuicdo da motivagdo para
aprender é o ndo suprimento das necessidades psicologicas basicas de pertencimento,
autonomia e de competéncia, com a problematizacdo sobre a possivel queda
fundamentada na Teoria de Metas de Realizacdo, considerando a orientacdo
motivacional do alunos desmotivados, mais proximas da Meta Performance.

Foi possivel verificar pontos convergentes com as teorias da psicologia cognitiva
e 0 uso das metodologias ativas, no que tange maior interesse, investimento de capital
cognitivo na resolucdo das atividades propostas. Nesse sentido, a aproximacao entre as
duas linhas se verifica na funcdo do professor de estimular os estudantes quanto a
importancia da atividade a ser realizada, reconhecendo o progresso do aluno, para que
ao se sentir competente, ele encontre significado para sua vida e queira fazer as tarefas.
Além de outras estratégias de ensino que preconizam a acdo, intencionalidade e a
autonomia, ndo valorizadas em escolas tradicionais em que os professores emitem
comportamentos controladores inibindo a espontaneidade o desenvolvimento da
criatividade e do pensamento critico.

Reconhecer as transformacdes que ja acontecem no mundo é essencial para uma
pratica pedagdgica coerente com uma proposta de ensino potencializadora da

autodeterminacdo do aluno. Muitas ac¢des ja eram pertinentes antes da pandemia, como
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capacitacdo do professor para o uso das tecnologias, a avaliacdo do processo educativo
ndo focado apenas em notas quantitativas pelo volume de informagGes decoradas e
reproduzidas e de ndo culpar apenas o aluno pelo seu fracasso escolar ou evasdo, mas,
entendendo que € um conjunto de fatores sociais, politicos e pedagogicos que envolvem
o0 percurso educativo do aluno. Com o0s avancos das pesquisas na area da Psicologia, é
possivel considerar os aspectos de internalizacdo e da influéncia do meio social na
motivacao para aprender.

A crise sanitaria fez emergir problemas antigos e persistentes na sociedade e na
educacédo, pressionando ainda mais para uma transformacdo que atinja no cerne do
problema, mesmo que o intuito de resolvé-lo ndo seja algo téo facil e tangivel, visto que
depende de politicas publicas e envolvimento de toda uma sociedade, a0 menos possa
minimizar os impactos na educacgdo. As limitacGes desta pesquisa ndo permitem solidas
conclusdes, mas norteiam possiveis a¢6es futuras.

Infelizmente, sdo mais duvidas do que respostas em relacdo a motivacédo durante
a pandemia, pois, sera que os alunos se sentem competentes para resolver as atividades
em casa? Eles possuem e dominam as tecnologias? Existe abertura, recursos
financeiros, apoio familiar e condi¢des que permitam uma atitude autodeterminada? Os
resultados desta pesquisa demonstraram que 0 uso de metodologias ativas promoveu
maior motivacdo para aprender no ensino presencial, contudo, ndo foi variavel
condicionante para que os alunos se sentissem mais motivados para exercerem seu
protagonismo discente durante a pandemia. Dessa maneira, torna-se pertinente uma
reflexdo sobre a importante fungdo do professor no desenvolvimento de outras
competéncias além das intelectuais.

Diante dos resultados encontrados e discutidos nesta dissertagdo, propde-se a
realizacdo de outras pesquisas que especifiguem mais detalhadamente os fatores que
desencadeiam a motivagdo para aprender em relacdo ao uso de préaticas pedagdgicas, 0
contexto de sala de aula presencial e virtual, a importancia do gerenciamento das
competéncias socioemocionais do professor e do desenvolvimento dessas competéncias
nos estudantes para serem capazes de construir seu processo educativo mesmo
vivenciando momentos desafiadores.

Por fim, mesmo ndo sendo possivel interpretar os dados com precisao, por ndo
ter a percepcao dos alunos destes professores e o entendimento das inimeras variaveis
dessa crise sanitaria, considera-se, que o professor da atualidade deva ser ativo,

pensante e reflexivo, capaz de observar o contexto social de seus alunos e de ter
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consciéncia da fungdo politica. Um docente que preconiza o didlogo e que fundamenta
sua pratica na teoria sem esquecer qual é o publico-alvo, que reconhece o potencial das
metodologias inovadoras, com énfase na contemporaneidade as metodologias ativas,
capaz de relacionar com avangos das investigagdes sobre motivacao para aprender, que
sabe extrair os saberes derivados de sua trajetoria de vida e formag&o. Trata-se, por fim,
de um profissional que se preocupa com o desenvolvimento das competéncias
socioemocionais e reconhece a relevancia da abertura para novas experiéncias, da
resiliéncia e empatia em situagdes atipicas, entre outras.

Esse professor desenvolvera o que é denominado, nesta consideracdo final, de
“pratica pedagodgica inovadora e motivadora da aprendizagem”. Essa nova agao
pedagdgica atingird o estudante, um ser cognoscente, que deve ser ativo e protagonista
de sua aprendizagem, que possui criticidade, reconhece a importancia dos valores
humanitarios, percebe a educacdo como parte da formacao cidada, se responsabiliza e se
compromete em buscar solucdes para os problemas de seu entorno e da sociedade. Essa
proposta de pratica docente é uma concepcdo inspirada pelos resultados desta pesquisa
que, ao ser dialogada com os autores aqui elencados, permite considerar relevante para a
educacédo o envolvimento de diversos aspectos para formar um todo, ou seja, uma nova
concepcao de aluno, de professor, de sociedade e de realizagdo pessoal.

Por fim, considera-se que esta pesquisa possui implicacdes que buscam uma
visdo mais sistémica de educacéo, tdo necessaria em tempos de pandemia fundada numa
concepcdo de pratica pedagdgica que ultrapasse o entendimento fragmentado,
racionalista e sem intencionalidade, para o desenvolvimento do ser humano em todos as
suas dimensdes. Trata-se de uma escola fisica ou virtual que reconheca a histéria de
vida dos alunos, que seja um espaco de bem estar, de interacGes, norteadas por
professores que saibam trabalhar com a imprevisibilidade, mas que articulam suas aulas
para a formagdo de alunos mais humanos, ativos, motivados e autodeterminados por

meio do uso das metodologias ativas.
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APENDICE A - Memorial de Experiéncia e Formag&o

Aos trés anos de idade eu queria estudar em uma escola particular, porém, meus
pais ndo concordaram, apesar da grande insisténcia. Minha mae tentou ajudar, comprou
lapis, canetas, selecionou livros antigos e com paciéncia me alfabetizou.

Até a segunda série estudei em uma escola muito simples com alunos
estigmatizados socialmente, mas eu amava estudar nesta escola, e sempre fui bem
assistida. Como havia apenas oito alunos na classe e apenas quatro eram frequentes, a
professora concedia muita atengéo e personalizava as atividades de acordo com o nivel
cognitivo de cada estudante, sempre observando e valorizando o seu progresso.

Aos nove anos fui transferida para uma escola elitizada, o que gerou ansiedade
no inicio, mas, desapareceu quando conheci o extraordinario trabalho da professora
lone. Ela era muito dindmica, atenta e esforcada, sempre estdvamos com a matéria em
dia, e tinha muita tarefa para fazer em casa. Faziamos experiéncias, gincanas da
multiplicacdo, varias excursoes, e teatros quase todo més. Mesmo sabendo que eu era
muito timida, me deu um papel com diversas falas para decorar e apresentar na semana
de mostra de teatros, evento que acontecia todos os anos no Centro Comunitario. Ela me
abracou e disse que eu tinha capacidade, com o encorajamento eu me esforcei por ela,
aceitei o desafio e a responsabilidade a mim confiada.

Na 5% série (6° ano) do Ensino Fundamental conheci a professora Lourdes de
Lingua Portuguesa, um exemplo de dedicacdo e dogura, ela me ajudou a abandonar
traumas, principalmente da leitura em publico, respeitando minha subjetividade. Suas
aulas eram calmas, ninguém fazia bagunca, e ela nunca gritava, explicava contetidos
dificeis com tanto carinho e empenho, que pareciam ser faceis. Ela era diferente,
movimentava a escola com seus projetos e seu jeito meigo de tratar os alunos
respeitando a todos. Com o seu apoio e da professora de Historia Lucia, participei
diversas vezes de eventos de canto e poesia no estilo sarau, que foram apresentados na
escola e em outras cidades.

No Ensino Médio veio a tristeza de ndo compreender as aulas de Biologia, e
desmotivada ndo queria participar das atividades. Nao entendia os termos especificos e
a professora mantinha certo distanciamento dos discentes. Ela entrava na sala, falava
por cinquenta minutos e se retirava quando tocava o sinal. Mesmo gostando da
disciplina o rendimento académico havia diminuido, e 0 medo de falar que ndo havia

entendido nada me impedia de perguntar alguma coisa.
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Foi a partir disso, que pensei em explicar para minha mae os contetdos, visando
aprender alguma coisa, e ela humildemente ouvia e me indagava. A nova maneira de
estudar foi eficiente e as notas se elevaram. Percebi que a professora Laine sempre
esteve correta, ndo era ela que falava coisas sem sentido, mas, eu que ndo compreendia
por falta de dedicacdo, depois que comecei a ler a matéria em casa, tudo ficou mais
claro, e mesmo exercendo um ensino tradicional, passei a admira-la.

Quando meus amigos do primeiro ano do Ensino Médio ficaram sabendo que eu
explicava para mim mesma o conteddo, me pediram para ficar em casa e participar da
aula ficticia. E assim se fez, eu reproduzia toda a matéria, e diferente da aula regular
meus colegas ndo tinham medo de mim e constantemente tiravam suas duvidas. Para
minha surpresa todos se desenvolveram e as “aulas” dialogadas passaram a ser rotina
em casa, e em vez decorar 0s paragrafos e capitulos, questionavamos as tematicas e
faziamos esquemas para a compreensdo dos conceitos, além de aulas no jardim da
igreja.

O numero de ouvintes aumentou, e meu pai ja estava irritado com tantas visitas,
com isso, tive que organizar um comodo fora de casa para atender aos colegas. Comprei
um quadro pequeno e uma caixinha de giz, imprimi cartazes e colei nas escolas e aos 15
anos eu ja tinha conquistado diversos alunos com dificuldades em Biologia e outras
disciplinas. Iniciava assim o meu primeiro trabalho. A chegada de alunos que ja tinham
boas notas, me surpreendeu bastante, e por essa razdo, eu me perguntava: “por que sera
que ainda querem aulas particulares?” A justificativa era sempre relacionada ao temido
vestibular. Reconhego que o mérito com certeza é dos proprios alunos, mas, fico feliz de
saber que pude ajudar de alguma maneira, na formacdo de trés médicas, uma
veterinaria, um pastor, uma arquiteta, quatro advogadas, um filésofo entre diversas
outras profissoes.

No terceiro ano ganhei apostilas dos cursinhos particulares que seriam
descartadas, com elas elaborei uma espécie de material complementar, esse fato é até
engracado, mas, na minha cabeca eu era uma professora de pré-vestibular e me
comportava com tal. No valor de R$ 5,00 a hora, eu estava recebendo dos grupos de
estudos mais de R$ 100 em um dia, essa quantia no inicio dos anos 2000 representava
um dinheirdo, principalmente para uma adolescente de uma pequena cidade.

A experiéncia docente despertou em mim um forte desejo de ser professora de
Biologia, contrariando meu pai que sonhava com uma filha advogada (doutora). Nao

desisti escolhi a profissdo que tanto admiro. Mas, 0s impasses ndo acabaram, mesmo
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com nota alta no ENEM, meu pai ndo permitiu que eu fosse estudar longe e nem prestar
vestibular em universidades federais dizendo que eles iriam morrer, que eu ndo podia
abandonar a familia. Por isso, estudei na faculdade mais préxima de minha cidade e foi
6timo. Conheci um professor super legal chamado Walace, que prontamente me
convidou para fazer uma pesquisa com Staphylococcus aureus. Fiquei um ano no
laboratdrio junto com meu parceiro Jodo e essa valiosa experiéncia meus outros colegas
ndo tiveram oportunidade. Penso eu que, as vezes, ndo teria tido tanto carinho e atencéo
dos funcionarios e professores em uma instituicdo de grande porte, por essa razdo,
agradeco muito por ter estudado nesta faculdade.

Com 23 anos eu trabalhava em um banco quando fui chamada para assumir o
cargo de professora e um concurso publico. Decidi mudar tudo, pedi as contas do
trabalho na empresa e fui morar em Borda da Mata. O trabalho docente foi desafiador, e
todas as vezes que eu reproduzia as préaticas pedagogicas tradicionais, a insatisfacdo dos
adolescentes aumentava. Compreendi que era preciso inovar, mesmo com a resisténcia
de alguns colegas de trabalho. As aulas colaborativas foram boas alternativas, 0s
estudantes pesquisavam em casa, ajudavam a confeccionar os materiais didaticos,
auxiliavam na preparacdo das feiras de Ciéncias, explicavam o contedo para a sala,
preparavam teatros etc.

Ap0s trés anos assinei minha exoneracao, mas, com o coracao cheio de alegria e
sensacdo de dever cumprido. Fui paraninfa da turma que mais me deu trabalho, cativei
duas alunas que me convidaram para ser madrinha do sacramento da Crisma e recebi
carinho e homenagens dos funcionarios e pais da escola.

Mesmo com tantas vitorias a maternidade me impediu de continuar a carreira,
devido a distancia. Aproveito para deixar registrado aqui minha gratiddo a todos
profissionais da E.M. Benedita Braga Cobra, meu berco docente. Nao demorou um ano
eu passei novamente em outro concurso publico e assumi turmas em minha cidade, uma
satisfacdo para quem ja havia estudado naquelas salas, quantas recordagdes.
Pedagogicamente falando continuei a trabalhar com métodos praticos e ativos e 0s
feedbacks foram melhores ainda, pois eu conhecia a histéria dos meus alunos e os
outros professores eram meus amigos.

Parecia um conto de fadas, mas infelizmente ndo era, no ano de 2016 realizei
exames para minha tdo sonhada posse como professora do estado de Minas Gerais e

descobri uma doenga justo na laringe que me impediu de assumir 0 concurso e por
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orientacdo medica, eu ainda deveria tirar licenga imediatamente para submeter-me a
cirurgia.

No outro dia fui recebida pela gestdo com abragos, mas, a alegria durou pouco,
contei do problema de salde e limpei meu armario. Me despedi dos colegas, dos
funcionérios e dos meus alunos que em prantos me olhavam com indignagdo. Cuidei da
salide e entrei numa briga judicial contra o Estado para assumir meu cargo. Mas, nao
fiquei em casa chorando e nem usei isso de muleta. Pelo contrario, mudei a cor do
cabelo e mudei o foco, eu ja tinha um curso de Pés-graduacdo Lato sensu pelo
Ifsuldeminas, e resolvi fazer outra pds em Supervisdo e Gestdo escolar. Por medida
judicial foi nomeada e voltei para sala de aula e com apoio de colegas (amigos) da E. E.
“Secretario Olinto Orsini” representados pelo diretor Guilherme e pelo vice Wagner
diversos projetos foram concretizados.

Em 2018 finalizei a Pés-graduacdo e me matriculei no curso de Pedagogia. Me
apaixonei pelos livros, e por orientacdo da prépria tutora do polo eu desisti de fazer
Letras com essa frase: “Daniela, faz mestrado!” Isso me deixou pensativa, mas, com o
grande apoio do meu marido que se prontificou a vender o carro ou qualquer outra coisa
para financiar meus estudos eu encontrei a Univas. Fiz o processo seletivo e com muito
custo paguei a matricula, tirei até uma foto na frente da instituicdo. Em margo fui
agraciada com a bolsa de estudos CAPES, fundamental para a continuidade de minha
formacgdo, sendo que meu salario é inferior ao valor da mensalidade. No Mestrado em
Educacao minha vida mudou, meus olhos se abriram e a pesquisa me cativou.

Aprendi muito com a histéria de vida dos meus colegas em especial da minha
parceira Luana Coelho. Como também da Marcia, Cristina, Sonia, Jack, Luis Eduardo,
Keri, Débora, Ivaldir, Flavio, Michele, Juninho, Sendy, Zania, Ricardo, Bruno, Paty e
Lucas. Aprendi e continuo aprendendo com o dinamismo da Mirella, admiro a
competéncia do Dimas e do Marcelo, a dedicacdo da professora Rosimeire, o exemplo
do professor Nelson, a vitalidade da professora Maria Inés, a dogura da Professora
Lariana, a exceléncia da professora Neide Brito, o exuberante carisma e inteligéncia da
professora Neide Pena, entre diversos outros adjetivos de meus colegas e amigos que
estdo em meu coracao.

Os professores, os amigos, os familiares e colegas de trabalho me ajudaram
muito, porém, a pandemia modificou o rumo da pesquisa e me deixou um pouco

confusa e atrapalhada. Apesar disso, entrego e presente trabalho aos futuros
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pesquisadores que ao lerem este memorial com certeza saberéo que o caminho nunca foi
facil, mas, nem por isso ele deixou de ser incrivel e transformador.

Por fim, gratiddo a Deus que permitiu a convivéncia com colegas e professores
inovadores, e proporcionou tantas experiéncias que foram alavancas para minha agao
autodeterminada. Que esta dissertacdo possa inspirar outras pessoas para refletir sobre o
uso de metodologias ativas na promocao da motivacdo do aluno para aprender no ensino

presencial, remoto ou hibrido.
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APENDICE B — Questionarios de percepgdo do professor quanto a
utilizacé@o de diferentes metodologias de ensino em aulas presenciais e remotas em
relacéo ao nivel de motivagao para aprender dos estudantes.

Prezado(a) professor(a), estou na docéncia a cerca de nove anos, e atualmente com
dedicacdo a Educacdo Basica. Estou realizando uma pesquisa intitulada de
“Metodologias ativas e a motivacao para aprender na percep¢do docente: antes e durante
a pandemia de Covid-19” a fim de concluir minha Dissertacdo de Mestrado em
Educacdo. Venho por meio deste, requerer sua colaboragéo, respondendo ao presente
questionario. Este instrumento de pesquisa foi divido em cinco partes e sua opinido é
fundamental para a realizagcdo bem-sucedida desta pesquisa. A primeira parte versa
sobre sua identificacdo; a segunda e a terceira sobre o ensino PRESENCIAL; e a quarta
e quinta sobre o ensino REMOTO. Quero destacar que o questionario ¢ ANONIMO e
suas respostas serdo confidenciais. Por isso, peco que dé sua opinido com sinceridade,
evidenciando as metodologias de ensino mais usadas em suas aulas e suas praticas
pedagdgicas. Caro professor, agradeco muito sua disponibilidade para participar desta
pesquisa.

A seguir serd apresentado o termo de consentimento livre esclarecido e caso vocé
concorde em participar da pesquisa basta clicar em avangar.

Atenciosamente,

Pesquisadora: Daniela Claudia Cardoso Ribeiro
danielaclaudiacardoso@yahoo.com.br
daniela.claudia@educacao.mg.gov.br
daniribeiro.bio@gmail.com

PRIMEIRA PARTE: perfil do respondente

1. Qual é seu Sexo?
( ) Masculino.
( ) feminino.

2. Qual é sua idade?

3. Qual é sua formacéo académica?
( ) Graduacéo.
( ) Especializagéo (Lato Sensu)
() Mestrado.
( ) Doutorado.
( ) Doutorado.
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4. Ha& quanto tempo atua como professor?

5. A escola onde trabalha é?
( ) Publica.
( ) Privada.

6. Vocé trabalha em outra escola?
( ) Sim. Em uma escola publica.
( ) Sim. Em uma escola privada.
( ) Néo trabalho em outra escola.

7. Pretende continuar sua formacao?
() Sim.
( ) Nao.
() Talvez.

8. Se vocé respondeu sim na questdo anterior. Escreva em qual area deseja
continuar sua formacao.

9. Gostaria de ter outra profissdo?
() Sim.
( ) Nao.
() Talvez.

10. Qual disciplina vocé leciona?

SEGUNDA PARTE: uso de praticas pedagodgicas no ensino presencial

Em relacdo as praticas pedagogicas e metodologias de ensino utilizadas nas aulas
presenciais, ou seja, antes da pandemia de covid-19, preencha no quadro abaixo a op¢ao
escolhida de acordo com seguinte legenda: 1 sempre, 2 quase sempre, 3 raramente e 4
nunca.

FREQUENCIA
DE USO
Préticas pedagogicas utilizadas em aulas presenciais 112|314

a) Aulas expositivas com o uso do quadro

b) Aulas expositivas com o uso do projetor

c) Aulas com uso da internet e a interagdo do aluno

d) Aulas com dinamicas de grupo
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e) Aulas com o uso de aplicativos ou plataformas digitais

f) Aulas expositivas e dialogadas com a participagdo dos
alunos.

g) Disposicdo das carteiras de acordo com a proposta
pedagdgica.

g) Aulas com carteiras enfileiradas

h) Aulas com carteiras dispostas em outros formatos

i) Aulas em ambiente externo

j) Aulas com o uso do livro didatico

k) Aulas baseadas em projetos

I) Aulas com apresentac@es (feiras, auditorios ou
conferéncias)

m) Aulas com o uso de gincanas

n) Aulas com o uso de materiais complementares (artigos,
documentarios ou livros)

0) Aulas de intervencédo pedagdgica

p) Aulas na biblioteca

g) Aulas com o uso de jogos pedag0ogicos

r) Aulas com a “mao na massa” (constru¢ao de materiais
didaticos com os alunos)

s) Aulas com o uso de recursos audiovisuais (musica, filmes
ou outros)

t) Aulas com copia de textos do livro didatico ou lousa

u) Aulas com atividades préticas

v) Aulas com uso de metodologias ativas

w) Aulas com atividades interdisciplinares

x) Aulas com préticas de memorizagdo de contetidos

y) Aulas com excurses e visitas guiadas

z) Aulas utilizando as ferramentas do google (Meet, Sala de
Aula ou outro)
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TERCEIRA PARTE: percepcdo da motivacdo para aprender no ensino presencial

Na sua percepcdo, marque o nivel de motivacdo para aprender apresentado pelos
alunos na realizacdo das praticas pedagogicas conforme a seguinte legenda: 1 muito
motivado, 2 pouco motivado, 3 desmotivado e 4 nao sei.

NIVEL DE
MOTIVACAO

Préticas pedagogicas em aulas presenciais

a) Aulas expositivas com o uso do quadro

b) Aulas expositivas com o uso do projetor

c¢) Aulas com uso da internet e a interac¢do do aluno

d) Aulas com dinamicas de grupo

e) Aulas com o uso de aplicativos ou plataformas digitais

) Aulas expositivas e dialogadas com a participacdo dos
alunos.

g) Disposicdo das carteiras de acordo com a proposta
pedagdgica.

g) Aulas com carteiras enfileiradas

h) Aulas com carteiras dispostas em outros formatos

1) Aulas em ambiente externo

j) Aulas com o uso do livro didatico

k) Aulas baseadas em projetos

I) Aulas com apresentac@es (feiras, auditérios ou
conferéncias)

m) Aulas com o uso de gincanas

n) Aulas com o uso de materiais complementares
(artigos, documentarios ou livros)

0) Aulas de intervencdo pedagdgica

p) Aulas na biblioteca
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g) Aulas com o uso de jogos pedagdgicos

r) Aulas com a “mao na massa” (constru¢ao de materiais
didaticos com os alunos)

s) Aulas com o uso de recursos audiovisuais (musica,
filmes ou outros)

t) Aulas com cdpia de textos do livro didatico ou lousa

u) Aulas com atividades préaticas

v) Aulas com uso de metodologias ativas

w) Aulas com atividades interdisciplinares

X) Aulas com praticas de memorizacao de conteudos

y) Aulas com excursoes e visitas guiadas

z) Aulas utilizando as ferramentas do google (Meet, Sala
de Aula ou outro)

QUARTA PARTE: uso de praticas pedag6gicas no ensino remoto

Em relacdo as suas as préaticas pedagogicas e metodologias de ensino utilizadas e suas
aulas no ensino remoto, ou seja, no periodo da pandemia de Covid-19, marque no
quadro abaixo a opcao escolhida de acordo com seguinte legenda: 1 sempre, 2, quase
sempre, 3 raramente e 4 nunca.

FREQUENCIA
DE USO
Praticas pedagogicas utilizadas nas aulas durante a pandemia
de Covid-19 112] 3 4

a) Aulas expositivas gravadas

b) Aulas com envio de atividades em PDF

c) Aulas dialogadas por mensagem de texto ou audio para tirar
duvidas com o uso do WhatsApp ou outro aplicativo semelhante
(Messenger, Skype ou outro)

d) Aulas de videos confeccionados pelo professor com a
explicacdo do contetdo (envio do video gravado por meio de
aplicativos digitais)




123

e) Aulas com o envio de links de videos da internet por aplicativos
de WhatsApp ou outro semelhante

f) Aulas expositivas com o uso de slides criados pelo professor

g) Aulas baseadas em solugédo de problemas e desafios

h) Aulas com uso de plataformas para a gravagédo

1) Aulas com o uso das ferramentas do Google (Drive e Sala de
Aula, Meet, Hangout ou outros)

J) Aulas com interacdo pelo chat do aplicativo “Conexao Escola”

k) Aulas por meio de videoconferéncia de forma sincrona (ao vivo)
com a interacdo do aluno por meio de aplicativos de reunido (Zoom
Meeting, Skype, YouTube, WhatsApp, Facebook, Moodle, Google
Meet, Google Hangout ou outro)

I) Aulas com dinamicas de grupo

m) Aulas com uso de aplicativos ou plataformas digitais

n) Aulas dialogadas com os alunos

0) Aulas com explicacdo das atividades do Plano de Estudo
Tutorado (PET)

p) Aulas com atividades complementares com o uso de aplicativos
digitais

q) Aulas com a solicitacdo de resumos de conteido, mapas
mentais e/ou outros

r) Aulas com a realizacdo atividades ladicas

s) Aulas com discussao dos conteudos do Plano de Estudo
Tutorado (PET) transmitidas pela TV e Youtube

t) Aulas de intervencdo pedagdgica

u) Aulas com a realizacéo de pesquisas

v) Aulas com a utilizacéo de jogos pedagogicos digitais

w) Aulas com o uso de recursos audiovisuais (mdusica, filmes ou
outros)

X) Aulas com a solicitacdo de cOpia de textos

y) Aulas com atividades de memorizagdo de contetidos

z) Aulas com atividades interdisciplinares
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QUINTA PARTE: percepcédo da motivacao para aprender no ensino remoto

Na sua percepcao, marque o nivel de motivagédo para aprender apresentado pelos alunos
na realizacdo das préaticas pedagdgicas durante a pandemia de Covid-19, conforme a
seguinte legenda: 1 muito motivado, 2 pouco motivado, 3 desmotivado e 4 ndo sei.

NIVEL DE
MOTIVACAO
Praticas pedagdgicas utilizadas durante a pandemia de
Covid -19 1 2| 3| 4

a) Aulas expositivas gravadas

b) Aulas com envio de atividades em PDF

c) Aulas dialogadas por meio de mensagem de texto ou audio
para tirar davidas com o uso do WhatsApp ou outro aplicativo
semelhante (Messenger, Skype ou outro)

d) Aulas de videos confeccionados pelo professor com a
explicagdo do conteudo (envio do video gravado por meio de
aplicativos digitais)

e) Aulas com o envio de links de videos da internet por
aplicativos de WhatsApp ou outro semelhante

f) Aulas expositivas com o uso de slides criados pelo professor

g) Aulas baseadas em solugéo de problemas e desafios

h) Aulas com uso de plataformas para a gravacéao

1) Aulas com o uso das ferramentas do Google (Drive e Sala de
Aula, Meet, Hangout ou outros)

j) Aulas com interagdo pelo chat do aplicativo “Conexao
Escola”

k) Aulas por meio de videoconferéncia de forma sincrona (ao
vivo) com a interagdo do aluno por meio de aplicativos de
reunido (Zoom Meeting, Skype, Youtube, Whatsapp,
Facebook, Moodle, Google Meet, Google Hangout ou outro)

I) Aulas com dinamicas de grupo

m) Aulas com uso de aplicativos ou plataformas digitais

n) Aulas dialogadas com os alunos

0) Aulas com explicacao das atividades do Plano de Estudo
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Tutorado (PET)

p) Aulas com atividades complementares com o uso de
aplicativos digitais

q) Aulas com a solicitacdo de resumos de conteiido, mapas
mentais e/ou outros

r) Aulas com a realizagdo atividades ludicas

s) Aulas com discussdo dos contetidos do Plano de Estudo
Tutorado (PET) transmitidas pela TV e Youtube.

t) Aulas de intervencao pedagogica

u) Aulas com a realizacdo de pesquisas

v) Aulas com a utilizacdo de jogos pedagdgicos digitais

w) Aulas com o uso de recursos audiovisuais (musica, filmes ou
outros)

x) Aulas com a solicitacdo de cdpia de textos

y) Aulas com atividades de memorizacédo de conteidos

z) Aulas com atividades interdisciplinares




ANEXO A — Termo de Anuéncia Institucional

TERMO DE ANUENCIA INSTITUCIONAL
Bueno Brandao/ 20 de maio de 2019
Diretor. Guilherme José dos Santos

Prezado Senhor

Eu Daniela Claudia Cardoso Ribeiro, e a Professora Doutora Maria Inés
Bustamante, do curso Mestrado em Educagdo, vimos por meio desta solicitar
autorizacdo para realizar a coleta de dados nesta instituicdo em vista da
realizagdo da pesquisa intitulada de “Analise reflexiva sobre uso das
metodologias ativas na educacéo e sua influéncia na motivagéo discente”

Os dados de identificagao da pesquisa sao:

Titulo: andlise reflexiva sobre uso das metodologias ativas na educagao e sua
influéncia na motivagéo discente

Tipo de pesquisa: Quantitativa e qualitativa
Orientadora: Professora Dra. Maria Inés Bustamante

Objetivo: Analisar a utilizagdo das metodologias ativas na educagdo e a
influéncia na motivagéo para aprender dos estudantes

Participantes da pesquisa: Alunos e professores

Tipo de coleta: Entrevista com os professores; questionario para os alunos e
um teste de motivagéo.

Local de estudo: Escola Estadual “Secretario Olinto Orsni”

O projeto de pesquisa serd cadastrado na Plataforma Brasil que o
encaminhara ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP), para apreciagdo do

estudo

Agradecemos a atengdo dispensada
s Bustamante

Atenciosamente,

Cardoso Ribéifo/ Profa. Dra. Maria |

Estou ciente da pesquisa e autorizo:

Data: ©2. .16~ ...
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ANEXO B — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

O senhor (a) é professor (a) nessa instituicdo de ensino e esta sendo convidado
(a) para participar da pesquisa intitulada: “Metodologias ativas e a motivagdo para
aprender na percepcao docente: antes e durante a pandemia de Covid-19” que objetiva
comparar a percepcdo dos docentes participantes quanto ao uso de metodologias ativas e
o0 nivel de motivacgdo para aprender dos alunos antes e durante a pandemia de Covid-19.
Este estudo esta sendo realizado por Daniela Claudia Cardoso Ribeiro, aluna do curso
de Mestrado da Universidade do Vale do Sapucai (Univas), juntamente com a
pesquisadora responsavel a orientadora professora Dra. Maria Inés Bustamante e a
coorientadora professora Dra. Neide Pena.

A pesquisa tera duracdo de 24 meses, com o término previsto para dezembro de
2020. Suas respostas serdo tratadas de forma anénima e confidencial, isto €, em nenhum
momento sera divulgado o seu nome em qualquer fase do estudo, respeitando assim sua
privacidade. Os dados coletados serdo utilizados apenas nesta pesquisa e os resultados
divulgados em eventos ou revistas cientificas. Sua participacdo € voluntaria, e a
qualquer momento o (a) senhor (a) pode recusar-se a responder qualquer pergunta ou
desistir de participar, podendo retirar seu consentimento, 0 que garante sua autonomia.
Sua participacdo nesta pesquisa consiste em responder a um questionario constituido de
questBes para tracar o perfil do participante, sua formacao, e questfes sobre sua pratica
docente e sua percepcdo em relacdo ao nivel de motivacao para aprender dos estudantes.

Os riscos relacionados a este estudo sdo minimos, contudo, serdo tomados todos
0s cuidados para que esses riscos sejam minimizados.

Os beneficios relacionados a concretizacdo deste estudo se referem a producao
de conhecimentos em relacdo a percep¢do dos docentes em relacdo ao uso de
metodologias ativas e o nivel de motivacdo para aprender dos estudantes antes e durante
a pandemia de Covid-19.

Os resultados estardo a sua disposi¢do quando finalizada a pesquisa e ficardo
arquivados com a pesquisadora responsavel por um periodo de cinco anos, e apos esse

tempo serdo descartados de forma que ndo prejudique o0 meio ambiente.
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As despesas necessarias para a realizacdo da pesquisa ndo sdo de sua
responsabilidade e o senhor (a) ndo recebera qualquer valor em dinheiro pela sua
participacao.

Este Termo de Consentimento Livre e Esclarecido é um documento que
comprova a sua permissdo. Sera necessaria sua confirmacdo para oficializar o seu
consentimento, e se desejar o pesquisador podera enviar uma copia por e-mail

Para possiveis informacdes e esclarecimentos sobre o estudo, o senhor (a)
poderé entrar em contato com a pesquisadora Daniela Claudia Cardoso Ribeiro, pelo
telefone: (35) 99831-1090. Ou com a secretaria do Comité de Etica em Pesquisa da
Univas pelo telefone (35)3449-9232, no periodo das 8h as 11h e das 13h as 16h de
segunda a sexta-feira.

Ressalta-se que a sua valiosa colaboracdo € muito importante. A seguir, sera
apresentada uma Declaracdo e, se o senhor (a) estiver de acordo com o conteudo da

mesma, devera assina-la, conforme ja lhe foi explicado anteriormente.

DECLARACAO
Declaro estar ciente do inteiro contetdo deste Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido e estou de acordo em participar do estudo proposto, sabendo que dele

poderei desistir a qualquer momento, sem sofrer qualquer punigdo ou constrangimento.

Nome completo do (a) participante:

Assinatura do (a) participante:

Assinatura da pesquisadora responsavel:

Bueno Brandéo, de de
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ANEXO C — Parecer do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos

FACULDADE DE CIENCIAS
MEDICAS DR.JOSE ANTONIO %ﬂﬂ«m
GARCIA COUTINHO - FACIMPA asil

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: ANALISE REFLEXIVA QUANTO AO USO DE METODOLOGIAS ATIVAS NA
EDUCAGAO E SUA INFLUENCIA NA MOTIVACAO DISCENTE

Pesquisador: Maria Inés Bustamanle

Area Tematica:

Versao: 1

CAAE: 25284719.0.0000 5102

Instituicdo Proponente: FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 3.719.527

Apresentagao do Projeto:

O presente trabalho com o titulo "Analise reflexiva sobre uso das metodologias ativas na educacao e sua
influéncia na motivagao discente” trata-se de uma pesquisa de natureza gualitativa e quantitativa gue busca
investigar metodologias de ensino. que estao sendo utilizadas atualmente em duas escolas situadas em
uma cidade do Sul de Minas Gerais, e analisar se uso das metodologias ativas tem influéncia de forma
positiva na motivagao do estudante para aprender.A eslrutura do trabalho apresentada a seguir foi
construida pela pesquisadora para melhor entendimento dos conceitos

de metodologias tradicionais e ativas, o contexio histarico e as perspectivas atuais, com tambéem a relagao

do construto motivagao para aprender.

Objetivo da Pesquisa:
OBJETIVO GERAL
Analisar a utilizagdo das melodologias ativas na educagdo e a influéncia na motivagao para aprender dos

estudantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
« Verificar quais praticas docenles resgatam o protagonismo discenle pela percepgao do professor.

Enderego: Avenida Prefeito Tuany Toledo, 470

Bairro: Campus Fatima | CEP: 37.554-210
UF: MG Municipio: POUSO ALEGRE
Telefone: (35)3449-9232 E-mall: pesquisa@univas.edu.br

Pagina 01 de 03
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FACULDADE DE CIENCIAS
MEDICAS DR.JOSE ANTONIO Wﬂp
GARCIA COUTINHO - FACIMPA

Continuaco do Parecer 3.719.527

« Investigar o uso das metodologias ativas e sua influéncia na motivagdo na percepgao dos alunos.
« Verificar quais praticas docentes motivam mais a aprendizagem pela percepgao dos estudantes.
« Investigar praticas docentes que desperlam a molivagdo dos estudantes.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:
Os riscos dessa participagao sao minimos e relacionados a exposicao durante a coleta de dados. Serao
tomados todos os cuidados para que esses riscos sejam minimizados.

Os beneficios referem-se a producao de conhecimentos em relagao as metodologias ativas e sua influéncia
na motivagao dos alunos para aprender,

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

A problematizagao sobre o ensino abordado desde antes do movimento da escola nova, é retomada na
contemporaneidade, Moran (2018) reflete a urgéncia de metodologia de ensino que provoquem 0s
estudantes sem excluir as contribuigdes do advento da revolugao cientifica e tecnologica.
Portanto, diante de tantos questionamentos sobre as metodologias de ensino, a formacao de professores e
as atividades pedagogicas motivadoras, faz-se necessario uma investigagao que possa levantar e analisar
os dados em relagdo ao uso das metodologias ativas e sua influéncia na motivagao para aprender; portanto
estudode relevancia social.

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

Todos termos foram apresentados.

Recomendagoes:

Nenhuma.

Conclusées ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

Projeto aprovado.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Os autores deverdo apresentar ao CEP um relatorio parcial e um final da pesquisa de acordo com o
cronograma apresentado no projeto.

Enderego: Avenida Prefeito Tuany Toledo, 470

Bairro: Campus Fatima | CEP: 37.554-210
UF: MG Municipio: POUSO ALEGRE
Telefone: (35)3449-9232 E-mall: pesquisa@univas.edu.br

Pigna 02 de 03
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FACULDADE DE CIENCIAS
MEDICAS DR.JOSE ANTONIO W
GARCIA COUTINHO - FACIMPA

Continuacho do Parecer: 3.719.527

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagao
Informacgdes Basicas|PB_INFORMAGOES_BASICAS DO_P | 31/10/2019 Aceito
do Projeto ROJETO 1462504.pdf 14:44°11
Folha de Rosto rosto.pdf 31/10/2019 |Maria Inés Aceito

14:43:02 | Bustamante
Declaragao de 2.pdf 31/10/2019 [DANIELA CLAUDIA | Aceito
:nfstituicéo e 14:05:06 |(CARDOSO RIBEIRO
Hnfraestrutura
Declaragao de 1.pdf 31/10/2019 |DANIELA CLAUDIA | Aceito
Instituigao e 14:04:55 |CARDOSO RIBEIRO
Infraestrutura
Projeto Detalhado / |PROJETOCEP.doc 31/10/2019 [Maria Inés Aceito
Brochura 09:16:21 |Bustamante
Investigador
Orgamento orcamento.docx 31/10/2019 [Maria Inés Aceito
09:13:51 |Bustamante
Cronograma cronograma.docx 31/10/2019 [Maria Inés Aceito
09:13:36 | Bustamante
TCLE / Termos de |ASSENTIMENTO.docx 31/10/2019 [Maria Inés Aceito
Assentimento / 09:11:20 |Bustamante
Justificativa de
Auséncia
TCLE / Termos de  |tcle.docx 31/10/2019 |Maria Inés Aceito
Assentimento / 09:10:58 |Bustamante
Justificativa de
Auséncia

Situagao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:
Nao

POUSO ALEGRE, 22 de Novembro de 2019

Assinado por:
Ronaldo Julio Baganha

(Coordenador(a))
Enderego: Avenida Prefeito Tuany Toledo, 470
Bairro: Campus Fatima | CEP: 37.554-210
UF: MG Municlpio: POUSO ALEGRE
Telefone: (35)3449-9232 E-mall: pesquisa@univas,edu.br
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ANEXO D - Termo de Permissdo para Publicacao

TERMO DE PERMISSAO PARA PUBILICACAO (cessdo de direitos)

Declaro, com este Termo, permitir a publicacdo da dissertacdo de minha autoria pela
Universidade do Vale do Sapucai, em versdo eletronica e (para fins de uso

exclusivamente académico) a ser disponibilizada no site oficial dessa Universidade.

Titulo da dissertacdo: “Uso de Metodologias ativas e a motivagdo para aprender na

percepcdo docente: antes e durante a pandemia de Covid-19”

Autoria: Daniela Claudia Cardoso Ribeiro.

Por ser verdade assino o presente Termo em meu nome.

Assinatura;

Pouso Alegre, 18 de Dezembro de 2020.



